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Af malsetningsudvalgets beteenkning 872/79, side 18-19 fremgar, hvorledes mélsztnings-
udvalget for Det kgl. Teater vurderer teatrets almindelige situation: :

»c. Den bevillingsmessige situation. .

Det kgl. Teater har pa linje med alle andre statsinstitutioner gennem en arraekke faet sine
bevillinger beskaret. Det er sket som led i folketingets beslutninger om at begrense statens
udgifter og er desuden en folge af, at den arlige regulering af teatrets bevilling for stedfundne
pris- og lenstigninger ikke fuldt ud har fiet dekket de faktiske stigninger. ‘

I en nedskaringsperiode er det en vis arreekke muligt at opretholde forestillingsaktiviteter-
ne, bl.a. fordi man inden for det musikdramatiske omrade har mulighed for at tare pd en
reserve. Forestillingerne holdes nemlig som oftest flere 4r pa programmet, operaens normalt
ca. 10 ar. ’ . .

Det er nu ikke lengere muligt at opretholde et forsvarligt kunstnerisk niveau og derfor
ikke i leengden muligt at fastholde publikums interesse. Store dele af repertoiret er ved at
vaere nedslidt. Publikum har krav p4, at nationalscenen, i overensstemmelse med sin forplig-
telse, opferer et rimeligt varieret repertoire, der afspejler nutidens kunstneriske opfattelser
bade ved opforelse af &ldre vaerker og af nye. . ‘

For at fastholde operasolisternes’ og operakorets sanglige forméen er det ligeledes
nedvendigt, at teatret byder dem nye opgaver. De begrensede bevillinger har endvidere fort
til, at Det kgl. Teater pr. 1. januar 1979 kun havde ansat 29 operasolister og 45 skuespillere.
For 10 ar siden var der ansat 40 operasolister og 60 skuespillere. For operasolisternes
vedkommende kommer dertil som et serligt problem, at der er tale om en skav aldersforde-
ling, bl.a. fordi man i de senere 4r med de begrensede bevillinger ikke har set sig-i stand til
at ansatte nye solister, og man vil i lebet af et 10-4r, hvis vilkdrene forbliver uandrede, sta
med et solistkorps op imod pensionsalderen. , .

For balletten. geelder, at der ikke er tale om en reduktion i antallet af ansatte, men
derimod nok om en aldersproblematik svarende til operaens, fordi der ogsa her er tale om en
skev aldersfordeling i korpset. Hvis der ikke gennemfores en midlertidig udvidelse af
balletkorpset, vil man om ca. 10 r std med en ballet, der hovedsageligt bestar af 40-arige.

For den arlige driftsbevilling skal-der dagligt gives skiftende forestillinger pa Gl. og Nye
Scene ‘inden for de 3 kunstarter, opera, ballet og skuespil. Arligt gives 50 forestillinger i
-provinsen. Der gennemfores 4 kapelkoncerter med reprisemuligheder i provinsen. Der drives.’
en intimscene »Comediehuset«, opretholdes en undervisning af balletbornene savel pd
balletskolens leseskole som pi danseskolen, og i samarbejde med musikkonservatoriet
uddannes dramatiske sangere. Det kgl. Teater gennemforer herudover i samarbejde med Det
danske Teater turnéforestillinger — s@dvanligvis med et skuespil arligt, med deltagelse af
kunstnere fra Det kgl. Teater. Og i s& vid udstreekning som det overhovedet er muligt
gennemfores en opsegende virksomhed, iser inden for operaen. Solister tager ud pa arbejds-
pladser, skoler m.m., fortzller om forestillingerne pa teatret og synger uddrag af dem.« ’

P4 denne baggrund har teatret rettet henvendelse til ministeriet med henblik pé tilveje-
bringelse af en merbevilling for finansdret 1980, der skal sikre, at de negative virkninger af de
hidtidige nedskaringer efterhdnden elimineres. -

Nedskzringerne har nu haft en siddan virkning, at en. fortsat gennemforelse af teatrets
drift pa det nuveerende aktivitetsniveau er udelukket. , , '

Resultatet af de hidtidige nedskeringer har varet en gradvis forringelse af det kunstneri-
ske niveau samtidig med, at teatret i sit repertoirevalg har méttet undgd verker, der naturligt
ma indgd i en nationalscenes spilleplan.. ' ‘

For gradvis at genoprette og forbedre teatrets driftsvilkar har teatret i overensstemmelse
med malsztningsudvalgets betenkning og de hidtidige konklusioner i det fortlobende
rationaliseringsarbejde ment det nedvendigt, at teatrets nuveerende samlede bevilling styrkes

"med 5,3 mill. kr. i 1980 og 8,0 mill. kr. i 1981, hvilket ikke pa langt nar vil opveje de
gennemforte besparelser. 7 :

De nzvnte belob er anslaet pa helarsbasis. De tenkes i hovedsagen anvendt til retablering
af de administrative og kunstneriske personaler, der i de senere ar enten har mattet afske-



