
1868 Anm. II til § 13.6.03. 

Laborant af 2. grad (7) , -i- 1 
Staldbetjent (5) + 3 
Staldbetjent (3) -  2 
Defektrice (3) -  I 

b. Overenskomstansatte 0 0 895 
Videnskabelig assistent (AC) 4 - 2  
Kontorfunktionær (HK) 2 
Laboratoriefunktionær (HK og LaH) 8 
Faglærte 1 
Ufaglærte (L og H) 4 
Rengøringsassistenter (KAF) ;. -;- 11 
Deltidsansatte. 
Sygeplejerske (DSR) + 500 t 6.000 t 
Kontorfunktionær (HK) 1.000 t 17.300 t 
Laboratoriefunktionær (HK og LaH) 18.000 t 88.000 t 
Sygeplejerske (timelønnet) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  600 t 2.100 t 

c. Andet personale 0 +  2  64 
Laborator (34) + 1 
Mejerist (9) + 1 
Deltidsansatte. 
Defektrice (1/3) 1.340 t 5.400 t 
Oldfrueassistent (7) -  140 t 900 t 
Uden for personaletallet. 
Laborantelever l 20 
Langtidsledige . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  i i 

ad a. 1 stilling som overlæge/afdelingsforstander og 22 andre tjenestemandsstillinger har 
været ubesat. 1 uklassificeret stilling som transportleder er blevet klassificeret i lønramme 
16. 

ad b. I forbindelse med ændring af ansættelsesvilkårene for 1 laborator med tjeneste- 
mandslignende løn, jfr. c, er en stilling som magister (AC) blevet besat fra 1. januar 1979, 
medens 3 af 7 nyoprettede reservelægestillinger har været ubesatte. Det har i forbindelse 
med ubesatte stillinger m.v. været påkrævet med vikaransættelser af 2 kontorfunktionærer 
(HK), 8 laboratoriefunktionærer (HK og LaH). og 4 ufaglærte (L & H). 11 stillinger som 
rengøringsassistenter har været ubesat. 8 stillinger er anvendt i forbindelse med øget 
overgang til deltidsbeskæftigelse for kontor- og laboratoriefunktionærer. 

ad c. 1 stilling som laborator (34) har været ubesat i forbindelse med ansættelse på 
overenskomstvilkår, jfr. b. 1 stilling som mejerist har været ubesat. 20 elever er ansat i 
henhold til Akt 88 3/12 75, Akt 705 28/9 76 og Akt 506 25/6 77. 11 langtidsledige er 
ansat i medfør af § 97 i lovbekendtgørelse nr. 471 25/8 78 om beskæftigelse af langtidsle- 
dige. I stilling som defektrice er anvendt i forbindelse med øget overgang til deltidsansæt- 
telse. 

01. Lønninger m. v. Til aflønning af laboranteiever og langtidsledige, jfr. ovenfor under c, 
søges henholdsvis 648.200 kr. og 354.400 kr. i alt 1.002.600 kr. 
På kontoen i øvrigt forventes en mindreudgift på 1.600.000 kr. bl.a. som følge af løbende 
vakancer. Af mindreudgiften er 1.200.000 kr. overført til hovedkonto 6.04. Finseninstitut- 
tet, jfr. Akt 60 28/11 79. 

03. Overarbejdsbetaling. Merudgiften er en følge af omlægning af vagttjenesten ved mikrobio- 
logiske afdelinger i forbindelse med nyansættelse af 5 reservelæger. Herudover har der 
været behov for yderligere overarbejdsbetaling i forbindelse med snerydning. 

04. Merarbejdsbetaling. Mindreudgiften skyldes, at der ikke forventes udbetalt merarbejdsbe- 
taling i 1979. 


