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dere og disses medhjælp. Tilskuddet, der første gang bevilgedes i 1965 med et samlet 
beløb på 3,2 mill. kr., søges nu med dyrtidsregulering for 1981 med 10,7 mill. kr. Udgifter- 
ne på hovedkontoen fordeler sig i øvrigt skønsmæssigt således på nedenstående funktio- 
ner og aktiviteter: 

R B F 
a. Den løbende drift: 1.000 kr. 1.000 kr. 1.000 kr. 

1. Civilforsvarsregionerne 8.394 7.787 7.726 
2. Uddannelse af værnepligtige og frivillige ved det 

lokale civilforsvar samt frivillige i den centrale 
signal-, varslings- og ambulancetjeneste 13.190 12.987 14.829 

3. Offentlige beskyttelsesrum 1.747 1.775 1.625 
4. Kommandocentraler 2.398 2.574 4.154 
5. Telekommunikationer 8.100 8.470 9.503 
6. Politiets CF-inspektører 1.199 1.221 1.372 
7. Andre udgifter 500 646 671 
8. Tilskud til CF-områdernes civilforsvarslønudgifter. 10.240 10.200 10.700 
9. Sygehus- og medicinalberedskabets depotdrift 1.402 1.208 1.411 

47.170 46.868 51.991 

b. Materielanskaffelser og anden etablering over driften. 
1. Materiel- og munderingsanskaffelser 7.396 6.957 3.707 
2. Kommandocentraler 38 75 50 
3. Lokale øvelsesanlæg -  -  -  
4. Køb af sygehus- og medicinalberedskabslagre -  100 -  
5. Sikringsforanstaltninger ved sygehuse (sikrede be- 

handlingsafsnit) -  -  -  

7.434 7.132 3.757 
Udgifter til drift i alt . . . . . . . . . . . . . .  I  . . . . . . . . . . . . . . .  54.604 54.000 55.748 

ad driftsudgifter. 

l. 2. 3. 4. 5. 
01. a t t  13.773.000 

I alt heltidsansatte 38 38 38 38 
a. Statstjenestemænd 4.060.600 

Heltidsansatte. 26 27 27 26 
Kolonnechef (35) 4 5 5 5 903.000 
Sektionschef, sektionsleder af 1. og 2. grad 
(16/31) 6 5 5 5 798.700 
Korpsmester af 1. grad (29) 4 4 4 4 589.900 
Korpsmester af 2. og 3. grad samt 
mester af 1. og 2. grad (9/21) . . . . . . . . . . . . . . .  12 13 13 12 1.408.700 
Regulerede tillæg: 
Generelle tillæg 23.400 
Særlige tillæg 263.800 
Pensionstilskud m. v.: 
ATP-bidrag 7.500 
Lønmodtagernes garantifond . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  800 
Diverse lønudgifter: 
Funktionsvederlag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5.000 


