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5. Civilt arbejde. 

5.01. Værnepligtiges opfyldelse ved civilt arbejde. 
Over kontoen afholdes udgifterne ved afvikling af tjenestetiden for værnepligtige, der er 
overført til civilt arbejde, jfr. LB. 473 20/9 1976, herunder driften af skolen i Antvorskov 
og lejrene for civile værnepligtige i Gribskov og Sjellebro. Den øverste forvaltningsmæssi- 
ge ledelse af civilt arbejde og administrationen af den for civile værnepligtige gældende 
udstationeringsordning er henlagt til værnepligtsstyrelsen i forbindelse med den ved L 213 
30/5 80 gennemførte rationalisering af udskrivningsvæsenet. De med disse opgaver 
forbundne driftsudgifter afholdes over hovedkonto 3.01. Værnepligtsstyrelsen. Antallet af 
civile værnepligtige har i de seneste år været faldende, men der synes nu at være tegn på 
en vis stabilisering af tilgangen til civilt arbejde. 
I finansåret 1981 påregnes indkaldt ca. 600 værnepligtige til 11 måneders tjeneste. 
Herudover forventes indkaldt et mindre antal værnepligtige til 6 og 11 ugers tjeneste. 
Under hensyn til det ved finansårets begyndelse påregnede antal tjenstgørende civile 
værnepligtige og til antal hjemsendelser i løbet af året, forventes det gennemsnitlige antal 
tjenstgørende civile værnepligtige i 1981 at udgøre 550. De civile værnepligtiges fordeling 
efter opholdet på skolen i Antvorskov er usikker, men det antages, at der gennemsnitligt 
vil være mellem 50 og 100 civile værnepligtige til tjeneste i lejrene, og at mellem 400 og 
450 vil være udstationerede. 
Kompedallejren henligger som kapacitetsreserve til brug i tilfælde af stærkt forøget 
tilgang til lejrtjeneste i stedet for udstationering, 
I finansårene 1982, 1983 og 1984 vil der indenfor de anførte budgetoverslag kunne 
opretholdes et aktivitetsniveau svarende til en indkaldelseskapacitet på ca. 600 civile 
værnepligtige. 
Udstationeringens henlæggelse til værnepligtsstyrelsen har medført overførelse af ialt 16 
stillinger fra hovedkonto 5.01. Værnepligtens opfyldelse ved civilt arbejde til hovedkonto 
3.01. Værnepligtsstyrelsen. Der overføres en budgetteret lønudgift på 1.896.000 kr. og 
budgetterede andre udgifter på 484.200 kr. eller ialt 2.380.200 kr. For R- og B-årene 
overføres henholdsvis 2.233.496 kr. og 2.246.900 kr. 

ad driftsudgifter. 

l. 2. 3. 4. 5. 
01. l alt 6.046.400 

I alt heltidsansatte 61 68 50 46 
a. Statstjenestemænd 10.000 

Særligt vederlag 10.000 
b. Overenskomstansatte 2.130.400 

Heltidsansatte. 19 22 17 17 
Faglært køkkenpersonale (GLF) 3 * 3 3 3 265.600 
Køkken- og rengøringspersonale (HAF) 3 4 ' 3 3 238.000 
Kontorfunktionær (HK) 9 10 6 6 609.000 
Materielfunktionær (HK) 2 2 2 2 176.200 
Nattevagt (VTL) 2 3 3 3 243.000 
Deltidsansatte. 
Kontorfunktionær (HK) 2.253 t 
Køkken- og rengøringspersonale (HAF) 1.126 t 2.836 t 107.800 
Køkken- og rengøringspersonale (KAF) 3.379 t l 7.564 t 287.400 
Afløsning, medhjælp (KAF) 2.524 t 3.000 t 114.000 
Nattevagt (VTL) 2.880 t - 800 t 31.200 
Regulerede tillæg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6.100 


