
Anm. II til § 13.6.03. 3637 

l. 2. 3. 4. 5. 
Laboratoriefunktionær (HK og LaH) 72.500 t 75.040 t 3.134.200 
Sygeplejerske, timelønnet (DSR) 1.700 t 1.600 t 72.000 
Betaling for undervisning 200 t 200 t 20.500 
Vikariater O t 4.500 t 200.000 
Regulerede tillæg 868.600 
Pensionstilskud m. v.: 
Tilskud til pensionskasser 1.562.200 
ATP 246.000 
Lønmodtagernes garantifond 17.100 
Lægernes lønfond 85.000 
Diverse lønudgifter: 
Jubilæumsgratiale 3.300 
Feriepenge 45.000 
Funktionsvederlag 7.000 
Særlig feriegodtgørelse 921.200 

c. Andet personale 6.077.100 
Heltidsansatte. 65 73 73 65 
Laboratorieassistent af 1. grad (15) 5 5 5 5 577.000 
Kantineleder (13) 1 1 1 1 100.900 
Formand (13) 1 1 1 1 107.500 
Formand (9) 1 1 1 1 100.900 
Mejerist (9) 6 8 8 6 586.100 
Oldfrueassistent (8). 2 2 2 2 189.400 
Kantineassistent (7) 1 1 1 1 94.600 
Oldfrueassistent (7) 1 1 1 1 88.400 
Defektrice (3) 46 52 52 46 3.661.000 
Teknisk bakteriolog (særlig aftale) 1 1 1 1 134.000 
Deltidsansatte. 
Defektrice (3) , 5.150 t 5.200 t 204.900 
Oldfrueassistent (7) 908 t 1.040 t 44.200 
Regulerede tillæg 23.600 
Pensionstilskud m. v.: 
Tilskud til pensionskasser 55.600 
ATP 18.100 
Lønmodtagernes garantifond 1.200 
Diverse lønudgifter: 
Jubilæumsgratiale 1.000 
Særlig feriegodtgørelse 88.700 

d. Personale i F-år og BO-år F BO L BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 1.280 1.278 1.278 1.276 ' 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  1.226 1.224 1.224 1.221 

1) 5 stillinger bortfalder 31. marts 1982. 
5 stillinger bortfalder 31. marts 1983. 
I stilling bortfalder 31. december 1983. 
2) Beskæftigelsesgraden for de 100 stillinger fastsættes til højst 90 pet. i gennemsnit. 
1 stilling bortfalder 31. december 1983. 
3) Omfatter fællesoverenskomsten med: 
Dansk Metalarbejderforbund, afd. 13, 


