
3696 Anm. II til §14.4.01. 

1. 2. 3. 4. 5. 
Rengøringsinspektrice (DFF) 15 16 16 16 1.073.400 
Rengøringsassistent (KAF) 216 216 216 111 9.866.600 
Deltidsansatte. 
Kontorfunktionær (HK) 8.625 t 7.000 t 350.000 
Vikarer -  1.000 t 4.000 
Slots- og inventarbetjent (VSL) 53.900 t 46.100 t 1.844.000 
Rengøringsassistent (KAF) 113.800t 149.620t 6.284.000 
Regulerede tillæg 88.500 

Pensionstilskud M. v.: 
Tilskud til pensionskasser 176.000 
ATP-bidrag 130.000 
Lønmodtagernes garantifond 28.000 
Diverse lønudgifter: 
Feriepenge 4.800.000 
Særlig feriegodtgørelse 125.000 
Rådighedstillæg 77.000 

c. Andet personale 805.000 
Heltidsansatte. 2 5 5 5 
Ejendomsinspektør 1 1 1 l 107.000 
Oldfrue (12). 1 1 1 1 104.200 
Vagtkontrollør (10) -  1 1 l 94.700 
Oldfrueassistent (8); -  1 , 1  1 90.700 
Rengøringsinspektør. -  1 l l 120.600 
Deltidsansatte. 
Konsulent 1.500 t . 500 t I 38.300 
Vicevært m. v 6.200 t ' 6.200 t 221.800 
Pensionstilskud m. v.: 
ATP-bidrag 2.500 

Diverse lønudgifter: 
Feriepenge 15.400 
Særlig feriegodtgørelse 9.800 

d. Personale i F-år og BO-år F BO I ' BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 625 623 623 623 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  617 615 615 615 

I 
1) Stillingen nedlægges ved ledighed. 
1 stilling som vagtkontrollør (10) er overført fra finansministeriet § 23.1 (den kgl. Mønt) 
stillingen nedlægges ved ledighed. 

ad b. 1 stilling som fuldmægtig/sekretær (AC) og l stilling som arkitekt (TL) søges 
oprettet som et led i gennemførelsen af beskæftigelsesarbejderne, jfr. indledende anmærk- 
ning til hovedafsnit 04. Boligministeriets ejendomsdirektorat. Stillingerne er midlertidige. 
Endvidere søges oprettet 1 stilling som faglært arbejder (Metal). 
5 stillinger som slots- og inventarbetjent (VSL) søges oprettet som følge af ferieforlængel- 
sen i 1980/81. 

03. Overarbejdsbetaling. Ved budgetteringen er forudsat overarbejde i et omfang af ca. 35.500 
timer. 

04. Merarbejdsbetaling. Ved budgetteringen er forudsat merarbejdstimer på ca. 250 timer ud 
over, hvad der måtte være omfattet af rådighedsforpligtelsen. 


