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[Socialministeren]

fremtidige regel medferer nedgang eller bort-
fald af hjelpen.

Spm. nr. 861
Til indenrigsministeren (23/5 80) af:

Ebba Strange (SF):

»Finder ministeren det i overensstemmelse
med kommunestyrelsesloven, at fire medlem-
mer af Hammel kommunalbestyrelse udferer
arbejde som sagsbehandlere og kontorperso-
nale i Hammel socialforvaltning 7«

Begrundelse

I forbindelse med en faglig konflikt i
Hammel kommunes socialforvaltning har fire
medlemmer af kommunens socialudvalg pé-
taget sig at traede i personalets sted. Det kan
undre, at dette kan finde sted i en tid, hvor
der tales s& meget om kommunalbestyrelses-
medlemmernes store arbejdsbyrde. Men mere
interessant er det naturligvis, om en sidan
handling kan vare i overensstemmelse med
kommunestyrelsesloven og med den pagel-
dende kommunes styrelsesvedtaegter.

Besvarelse (30/5 80):

Indenrigsministeren (Henning Rasmussen):

Jeg kender ikke noget til den konkrete sag,
hvorfor jeg kun kan udtale mig i almindelig-
hed om spergsmalet. Der er ikke i lov om
kommunernes styrelse noget, der hindrer, at
udvalgsmedlemmer, naturligvis med udval-
gets indforstaelse, deltager i forberedelsen af
de sager, som er henlagt til udvalget, og den
efterfolgende iverksettelse af udvalgets be-
slutninger. Dette ma, sa vidt jeg kan se, ogsa
gelde sager, der er omfattet af socialudval-
gets selvstendige kompetence.

Spm. nr. 862
Til socialministeren (23/5 80) af:

Ebba Strange (SF):

»Finder ministeren det i overensstemmelse
med lov om styrelse af sociale og visse sund-
hedsmessige anliggender, at fire medlemmer
af Hammel kommunes socialudvalg har ud-
fort arbejde som sagsbehandlere og kontor:
personale i kommunens sociale forvaltning?«

Begrundelse

I forbindelse med en faglig konflikt i
Hammel kommunes socialforvaltning har fire
medlemmer af kommunens socialudvalg pé-
taget sig at treede i personalets sted. I den i
sporgsmélet nevnte lov fremgér det af § 9, at
der i kommunerne oprettes serlige forvalt-
ninger til at tage sig af de sociale arbejdsop-
gaver. P4 denne baggrund mad kommunens
fremgangsmade betragtes som helt utraditio-
nel og neppe lovmedholdelig, ligesom der
vel m4 kunne sattes sporgsmélstegn ved lov-
ligheden af de beslutninger, der métte vare
truffet, medens kommunalbestyrelsesmedlem-
merne varetog arbejdet.

Besvarelse (2/5 80):

Socialministeren (Ritt Bjerregaard):

Efter den dagaldende lov om offentlig
forsorg § 4 skulle der i enhver kommune
med mere end 3.000 indbyggere vaere knyttet
et kontor — socialkontoret — til administratio-
nen af den offentlige forsorg. I mindre kom-
muner blev sddanne opgaver lost af det soci-
ale udvalg uden bistand fra ansat personale.

Ved forarbejderne til den nugzldende lov
om styrelse af sociale og visse sundhedsmaes-
sige anliggender er der med forslaget til § 9
oni oprettelse af en serlig forvaltning - soci-
al- og sundhedsforvaltningen — lagt vegt pd
at sikre en bedre koordination mellem de
forskellige sociale og sundhedsmaessige for-
anstaltninger. Der er desuden taget hensyn til
det almindelige synspunkt, at de folkevalgte
medlemmer af kommunale udvalg, rdd m.v.
ber aflastes fra den mere rutinepregede dag-
lige administration for derved at give dem
mulighed for at afse mere tid til beslutninger,
der mere principielt fastlegger retningslinjer-
ne for kommunens virksomhed. Jeg kan hen-
vise til socialreformkommissionens betenk-
ning side 113 og side 103 samt til socialmini-
sterens svar pd nogle af de spergsmal (navn-
lig sporgsmél 9 og 10), der i sin tid blev stil-
let af folketingets socialudvalg (Folketingsti-
dende 1969-70, tilleeg B, sp. 1544-47).

Der er ikke med den sociale styrelseslov
sket nogen begraensning i det sociale udvalgs
ansvar for den enkelte afgerelse. Der er hel-
ler ikke — ud over kravet om en sarskilt for-
valtning ~ tilsigtet nogen begrensning i den
enkelte kommunes befgjelser efter lovgivnin-
gen om den kommunale styrelse til at tilrette-

.leegge arbejdet.



