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timefortjenesten medtages hverken dyrtidstil-
leeg, der er givet efter januar kvartal 1980,
eller andre tilleeg.«

7.1 § 51, stk. 1, indsettes efter 1. pkt.:

» Andringer i kraft af pristalsreguleringen
far virkning for dagpengene fra den 1. april
eller 1. oktober, der folger efter @ndringerne
af fagets arbejdsfortjeneste.«

8.1 § 51, stk. 2, inds®ttes som 2. pkt.:

» Endringer af den mindste arbejdsfortje-
neste far virkning for dagpengene fra den 1.
april eller 1. oktober, der folgér efter endrin-
gerne.«

9, § 53, stk. 1, affattes siledes:

»Ret til dagpenge opnds efter 1 ars med-
lemskab af en anerkendt arbejdsleshedskas-
se.«

10. § 53, stk. 2, ophaves.
Stk. 3 bliver herefter stk. 2.

11. I § 54 endres »umiddelbart« til: »1 ma-
ned«.

12. 1 § 57, stk. 1, 1. pkt, indswttes efter
»som er ledigt«: «, jfr. dog kapitel 11 b.«.

13. § 57, stk. 1, 2. og 3. pkt., ophaeves.

14. 1 § 57, stk. 4, 2. pkt., udglr: »— bortset
fra ferie ~«.

15..1 § 63, stk. 3, 1. pkt., udgar:

»ndr der pd det sted, hvor arbejdet skal
udferes, er behov for overforsel af arbejds-
kraft fra andre fagomrader,«.

16. Efter kapitel 11 a indsaties:

»Kapitel 11 b. Feriedagpenge.

§ 75 h. Et medlem, der ikke har optjent
fuld ret til ferie med feriegodtgorelise eller
len, kan ved afholdelse af ferie f4 udbetalt
feriedagpenge i det resterende antal ferieda-
ge, hvis medlemmet enten er i et arbejdsfor-
hold som lenmodtager eller er ledigt. Det 'er
en betingelse for udbetaling af feriedagpen-
. ge, at medlemmet ville have dagpengeret i
tilfelde af ledighed i de pageldende dage.

Stk. 2. Et medlem, hvis dagpengeret forst
indtreeder efter ferieperiodens udleb den 30.

september, kan dog hejst fa4 12 dages ferie
med feriedagpenge i det pigeldende feriear.

Stk. 3. Et medlem, der far ret til dagpenge
efter § 54 i perioden fra 1. januar til feried-
rets begyndelse, har ikke ret til feriedagpenge
i det feriedr, hvor dagpengeretten opnés.

Stk. 4. Neermere regler om feriedagpenge,
herunder om beregningen af feriedagpengene
og lediges underretning til arbejdsformidlin-
gen om tidspunktet for feriens afholdelse,
fastsecites af arbejdsdirektoren efter forhand-
ling med landsarbejdsnaevnet.«

17. 1 § 79, stk. 1, og § 81, stk. 1, nr. 3, ®&n-
dres »og kapitel 11 a« til: », kapitel 11 a og
kapitel 11 b,«.

18. I § 85, stk. 1, udgar 3. pkt.

19. 1 § 85, stk. 2, inds=ttes efter 1. pkt.:

»Arbejdsgiveren kan ikke fratraekke renter
af bidraget ved opgerelsen af den skatteplig-
tige indkomst.«

20. § 85 a ophzves.

21. § 97 a, stk. 3, 2. pkt., affattes siledes:

»Arbejdsdirektoren kan dog for saerlige
grupper af deltagere i sidan beskaftigelse
fastsette andre vilkdr efter forhandling med
landsarbejdsnaevnet.«

22, 1 § 98 indsattes efter stk. 5 som nyt
stykke:

»Stk. 6. Arbejdsdirektoren kan se bort fra
overskridelse af klagefristen i stk. 1-4, nér
der er serlig grund hertil.«

23. 1 § 99 mdsaettes efter stk. 2 som nyt
stykke:

»Stk. 3. Anken@vnet og arbejdsministeren
kan se bort fra overskridelse af klagefristen i
henholdvis stk. 1 og stk. 2, nar der er sarlig
grund hertil.«

§2

Loven treder i kraft den 1. januar 1981,
jfr. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. § 1, nr. 9 og 20, treeder i kraft da-
gen efter bekendtgerelsen i Lovtidende.

Stk. 3. § 1, nr. 4-6, 12-14, 16 og 17 traeder
i kraft den 1. april 1981. Reguleringen efter §
47, stk. 3, i lov om arbejdsformidling og ar-
bejdsleshedsforsikring m.v., som andret ved



