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timefortjenesten medtages hverken dyrtidstil- 
læg, der er givet efter januar kvartal 1980, 
eller andre tillæg.« 

7. I § 51, stk. 1, indsættes efter 1. pkt.: 
)) Ændringer i kraft af pristalsreguleringen 

får virkning for dagpengene fra den 1. april 
eller 1. oktober, der følger efter ændringerne 
af fagets arbejdsfortjeneste.« 

8. I § 51, stk. 2, indsættes som 2. pkt.: 
»Ændringer af den mindste arbejdsfortje- 

neste får virkning for dagpengene fra den 1. 
april eller 1. oktober, der følger efter ændrin- 
gerne.« 

9. § 53, stk. 1, affattes således: 
»Ret til dagpenge opnås efter l års med- 

lemskab af en anerkendt arbejdsløshedskas- 
se.« 

10. § 53, stk. 2, ophæves. 
Stk. 3 bliver herefter stk. 2. 

11. I § 54 ændres »umiddelbart« til: » I må- 
ned«. 

12. I § 57, stk. 1, 1. pkt., indsættes efter 
»som er ledigt«: «, jfr. dog kapitel 11 b.«. 

13. §57, stk. 1, 2. og 3. pkt., ophæves. 

14. I § 57, stk. 4, 2. pkt., udgår: »- bortset 
fra ferie -«. 

15. I § 63, stk. 3, 1. pkt., udgår: 
»når der på det sted, hvor arbejdet skal 

udføres, er behov for overførsel af arbejds- 
kraft fra andre fagområder,«. 

16. Efter kapitel 11 a indsættes: 
»Kapitel 11 b. Feriedagpenge. 
§ 75 h. Et medlem, der ikke har optjent 

fuld ret til ferie med feriegodtgørelse eller 
løn, kan ved afholdelse af ferie få udbetalt 
feriedagpenge i det resterende antal ferieda- 
ge, hvis medlemmet enten er i et arbejdsfor- 
hold som lønmodtager eller er ledigt. Det 'er 
en betingelse for udbetaling af feriedagpen- 
ge, at medlemmet ville have dagpengeret i 
tilfælde af ledighed i de pågældende dage. 

Stk. 2. Et medlem, hvis dagpengeret først 
indtræder efter ferieperiodens udløb den 30. 

september, kan dog højst få 12 dages ferie 
med feriedagpenge i det pågældende ferieår. 

Stk. 3. Et medlem, der får ret til dagpenge 
efter § 54 i perioden fra 1. januar til ferieå- 
rets begyndelse, har ikke ret til feriedagpenge 
i det ferieår, hvor dagpengeretten opnås. 

Stk. 4. Nærmere regler om feriedagpenge, 
herunder om beregningen af feriedagpengene 
og lediges underretning til arbejdsformidlin- 
gen om tidspunktet for feriens afholdelse, 
fastsættes af arbejdsdirektøren efter forhand- 
ling med landsarbejdsnævnet.« 

17. I § 79, stk. 1, og § 81, stk. 1, nr. 3, æn- 
dres »og kapitel 11 a« til: », kapitel 11 a og 
kapitel 11 b,«. 

18. I § 85, stk. 1, udgår 3. pkt. 

19. I § 85, stk. 2, indsættes efter 1. pkt.: 
»Arbejdsgiveren kan ikke fratrække renter 

af bidraget ved opgørelsen af den skatteplig- 
tige indkomst.« 

20. § 85 a ophæves. 

21. § 97 a, stk. 3, 2. pkt., affattes således: 
»Arbejdsdirektøren kan dog for særlige 

grupper af deltagere i sådan beskæftigelse 
fastsætte andre vilkår efter forhandling med 
landsarbejdsnævnet.« 

22. I § 98 indsættes efter stk. 5 som nyt 
stykke: 

»Stk. 6. Arbejdsdirektøren kan se bort fra 
overskridelse af klagefristen i stk. 1-4, når 
der er særlig grund hertil.« 

23. I § 99 indsættes efter stk. 2 som nyt 
stykke: 

»Stk. 3. Ankenævnet og arbejdsministeren 
kan se bort fra overskridelse af klagefristen i 
henholdvis stk. l og stk. 2, når der er særlig 
grund hertil.« 

§ 2  

Loven træder i kraft den 1. januar 1981, 
jfr. dog stk. 2 og 3. 

Stk. 2. § 1, nr. 9 og 20, træder i kraft da- 
gen efter bekendtgørelsen i Lovtidende. 

Stk. 3. § 1, nr. 4-6, 12-14, 16 og 17 træder 
i kraft den 1. april 1981. Reguleringen efter § 
47, stk. 3, i lov om arbejdsformidling og ar- 
bejdsløshedsforsikring m.v., som ændret ved 


