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Til nr. 15 
Der henvises til de almindelige bemærkninger, 

pkt. 3. 

Til nr. 16 
Der henvises til bemærkningerne til nr. 12-14. 

Til nr. 17 
Ændringerne er en følge af forslaget under nr. 

16 om indførelse af feriedagpenge. 

Til nr. 18 
I forbindelse med udviklingen af det nye op- 

krævningssystem for arbejdsgiverbidraget, som 
blev gennemført ved lov nr. 217 af 30. maj 1980 til 
ikrafttræden den 1. januar 1981, har det vist sig 
nødvendigt af hensyn til eventuelle inddrivelsessa- 
ger, at ændre på fordelingen af arbejdsgivernes 
indbetalinger til henholdsvis A-skat og bidrag. 
Ifølge den gældende bestemmelse skal bidraget 
.ved alle indbetalinger, hvor bidraget betales sam- 
men med A-skat, dækkes først. Det foreslås, at 
denne regel ophæves. Arbejdsgivernes indbetalin- 
ger vil herefter forholdsmæssigt dække A-skat og 
bidrag til henholdsvis invalidepension og arbejds- 
løshedsforsikringen. Det vil herved blive muligt i 
inddrivelsessager at foretage en specifikation af 
den pågældende fordring og at fordele de samlede 
morarenter i forhold til restancerne. 

Til nr. 19 
Efter anmodning fra ministeriet for skatter og 

afgifter foreslås det, at arbejdsgiveren ikke kan 
fratrække renter af bidraget til arbejdsløshedsfor- 
sikringen ved opgørelsen af den skatepligtige ind- 
komst. 

Forslaget medfører, at renter af A-skat og renter 
af bidrag skattemæssigt behandles ens. 

Til nr. 20 
Der henvises til de almindelige bemærkninger, 

pkt. 5. 

Til nr. 21 
Hjemmelen i § 97a, stk. 3, 2. pkt., til, at arbejds- 

direktøren kan godkende særlige lokale aftaler om 
løn- og arbejdsvilkår ved beskæftigelsesarbejder o. 
lign., har ikke været benyttet og foreslås erstattet 
med en mere generel bestemmelse om, at arbejds- 
direktøren efter forhandling med landsarbejdsnæv- 
net kan fastsætte særlige regler om løn- og arbejds- 
vilkår for bestemte gmpper af deltagere. Der er 
hermed f. eks. skabt mulighed for, at der på et 

senere tidspunkt kan skabes en harmonisering af 
reglerne for støtte m. v. til personer, der deltager i 
forskellige aktiviteter med et uddannelsesmæsigt 
eller beskæftigelesmæssigt sigte, et område hvor 
der i dag er store forskelle mellem de forskellige 
aktiviteter. Disse forskelle er ikke altid rationelt 
begrundede og kan have en forvridende virkning 
på den enkeltes valg, og der er derfor bestræbelser 
i gang for at opnå en højere grad af sammenhæng 
i støttesystemerne. 

Til m-. 22-23 
Det foreslås efter henstilling fra folketingets 

ombudsmand, at det i loven tydeliggøres, at der er 
mulighed for, at en klage kan tages op til behand- 
ling, uanset at klagefristen på 4 uger er udløbet. 
Det er en forudsætning, at der er særlig grund til 
at se bort fra klagefristens overskridelse. 

Til § 2 

Det foreslås, at lovforslaget træder i kraft den 1. 
januar 1981, dog således at forslaget om ændring 
af medlemsancienniteten fra 6 måneder til 1 år og 
forslaget om at ophæve bestemmelsen om arbejds- 
giverbetaling træder i kraft dagen efter bekendtgø- 
relsen i Lovtidellde. 

Det foreslås, at den ny reguleringsordning for 
dagpengenes højeste beløb træder i kraft den I. 
april 1981, hvor den første regulering efter den 
foreslåede reguleringsordning skal finde sted. 

For i videst muligt omfang at følge reglerne i 
ferieloven foreslås det, at forslaget om en feriedag- 
pengeordning træder i kraft den lf april 1981. 

Til § 3 

Til stk. 1. 
Overgangsbestemmelsen medfører, at medlem- 

mer, der har indmeldt sig i en arbejdsløshedskasse 
for lønmodtagere før forslagets fremsættelse, beva- 
rer retten til dagpenge efter 6 måneders medlem - 
skab. 

Til stk. 2 
Overgangsbestemmelsen indsættes for at undgå, 

at nyuddannede, som ved lovens ikrafttræden 
modtager dagpenge, mister dagpengeretten. 

Til § 4 

For at undgå, at statens regnskab i overgangs- 
året belastes med 2 års refusion, er det aftalt med 
amtsrådsforeningen, Københavns og Frederiksberg 
kommuner, at refusionen for 1980 falder væk, og 


