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alle indbetalinger, hvor bidraget betales sam- 
men med indeholdt kildeskat, dækkes bidra- 
get først. 

Stk. 2 Indbetaler arbejdsgiveren ikke bi- 
draget rettidigt, pålægger statsskattedirekto- 
ratet arbejdsgiveren at betale tilsvarende ren- 
ter af bidraget, som pålægges arbejdsgiveren 
ved for sen indbetaling af indeholdt kilde- 
skat. 

Stk. 3. Efter regler fastsat af arbejdsmini- 
steren skal arbejdsgiveren over for statsskat- 
tedirektoratet redegøre for arbejdsgiverbidra- 
get, herunder grundlaget for beregningen af 
bidraget. Det kan ved disse regler bestem- 
mes, at statsskattedirektoratet, når redegørel- 
se ikke er indgivet rettidigt, kan pålægge ar- 
bejdsgiveren at betale gebyr af bidraget. Ge- 
byret beregnes sammen med og efter samme 
regler som det påkravsgebyr, der kan pålæg- 
ges arbejdsgiveren ved ikke rettidig indgivel- 
se af redegørelse om indeholdt kildeskat. 

Stk. 4. Ikke indbetalte bidrag, renter og 
gebyrer inddrives efter samme regler, som 
gælder for inddrivelse af ikke indbetalt kilde- 
skat. 

Stk. 5. Regler om arbejdsgiverens, regn- 
skabsførelse vedrørende bidraget samt om 
bidragets beregning og indbetaling fastsættes 
af arbejdsministeren efter forhandling med 
ministeren for skatter og afgifter. Det kan 
ved disse regler bestemmes, at skattemyndig- 
hederne kan foretage en foreløbig, skøns- 
mæssig ansættelse af bidraget, hvis kravet 
mod arbejdsgiveren på grund af dennes for- 
hold ikke kan opgøres nøjagtigt. 

Stk. 6. Regler om bidragets revision fast- 
sættes af arbejdsministeren efter forhandling 
med ministeren for skatter og afgifter. Det 
kan ved disse regler bestemmes, at skatte- 
myndighederne kan føre kontrol med, at ar- 
bejdsgiverne overholder de pligter, der på- 
hviler dem i forbindelse med betaling af bi- 
draget, og at skattemyndighederne kan af- 
kræve arbejdsgiverne oplysninger til dette 
brug efter reglerne herom i kildeskatteloven. 

Stk. 7. Tvivlsspørgsmål om arbejdsgive- 
rens pligt til at betale arbejdsgiverbidrag og 
om bidragets beregning afgøres af arbejdsdi- 
rektøren. 

20. § 85 a ophæves. 

§ 85 a. Ved ledighed, som opstår i for- 
bindelse med jul, påske, Kristi himmelfarts- 
dag, 1. maj og grundlovsdag, betaler arbejds- 
giveren et beløb, som beregnes på grundlag 
af de dagpenge, som ledigheden har medført. 
Arbejdsgiverens forpligtelse indtræder kun, 
når den ansatte inden for nærmere fastsatte 

tidsrum genoptager arbejdet i virksomheden, 
og kan ikke overstige betaling for 40 timers 
dagpenge for hver ansat. 

Stk. 2. Arbejdsdirektøren fastsætter regler 
herom efter forhandling med landsarbejds- 
nævnet. 

21. § 97 a, stk. 3, 2. pkt., affattes således: 

»Arbejdsdirektøren kan dog for særlige 
grupper af deltagere i sådan beskæftigelse 
fastsætte andre vilkår efter forhandling med 
landsarbejdsnævnet. << 

§ 97 a. For at imødegå ledighed, som 
ikke kan afhjælpes ved arbejdsformidling 
eller ved omskoling, uddannelse eller revali- 
dering efter den herom gældende lovgivning, 
kan der ydes statstilskud til beskæftigelse ved 
arbejde, som udføres af eller for statsinstitu- 
tioner, amtskommuner eller kommuner eller, 
hvor særlige forhold taler derfor, private in- 
stitutioner eller private. 

Stk. 2. Det påhviler arbejdsinarkedsnæv- 
nene at tage initiativet til, at der i særlig le- 
dighedsramte kommuner i samarbejde med 
arbejdsformidlingen udarbejdes planer for 
arbejde, som er egnet til iværksættelse med 
kort varsel i perioder med tyngende ledighed. 

Stk. 3. Løn- og arbejdsvilkårene ved be- 
skæftigelse som nævnt i stk. I skal være de 
sædvanlige vilkår ved tilsvarende arbejde. 
Arbejdsdirektøren kan dog i ganske særlige 
tilfælde efter indstilling fra vedkommende 
arbejdsmarkedsnævn godkende sådanne afvi- 
gelser, som der er opnået enighed om med 
de arbejdsgivere- og lønmodtagerorganisatio- 
ner, som normalt slutter overenskomst om 
løn- og arbejdsvilkår for tilsvarende arbejde. 

Stk. 4. Administrationen af bestemmelsen 
i stk. I varetages af arbejdsformidlingskonto- 
rerne med bistand af vedkommende arbejds- 
markedsnævn og under tilsyn af arbejdsdi- 
rektoratet med bistand af landsarbejdsnæv- 
net. Afgørelse i sager om ydelse af statstil- 
skud kan først træffes efter indhentet udtalel- 
se fra arbejdsmarkedsnævnet. 6 medlemmer 
af arbejdsmarkedsnævnet kan fordre enhver 
sag forelagt for arbejdsdirektøren, som træf- 
fer afgørelse efter forhandling med landsar- 
bejdsnævnet. 

Stk. 5. Arbejdsministeren fastsætter efter 
indstilling fra arbejdsdirektøren, som herom 
forhandler med landsarbejdsnævnet, de nær- 
mere regler for gennemførelse af bestemmel- 
serne i denne paragraf, samt hvilke midler 
der skal stilles til rådighed for de enkelte ar- 
bejdsformidlingskontorer til varetagelse af de 
i stk. 1 omhandlede opgaver. 


