
2055 F.t.l. vedr. tipning 2056 

B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

Formålet med lovforslaget er at ændre tipslo- 
vens regel om sammensætningen af bestyrelsen for 
Dansk Tipstjeneste A/S, således at medarbejderre- 
præsentationen i dette selskab bringes i overens- 
stemmelse med de nye regler i aktieselskabsloven 
om øget medarbejderindflydelse i aktieselskabsbe- 
styrelser. 

Tipsloven er senest ændret ved lov nr. 590 af 
29. november 1978, jfr. Folketingstidende 1978-79, 
sp. 63, 396, 2126, 2509, Tillæg A 187, Tillæg B 75 
og Tillæg C 63. 

Ved lov nr. 266 af 16. juni 1980 om ændring af 
lov om aktieselskaber blev der bl. a. gennemført en 
styrkelse af medarbejderrepræsentationen i selska- 
bernes bestyrelser. Denne ændring træder i kraft 
den 1. januar 1981. 

Efter aktieselskabslovens § 49 har arbejdstager- 
ne i selskaber, der i de sidste tre år har beskæftiget 
i gennemsnit mindst 50 arbejdstagere, ret til at 
vælge et antal medlemmer af bestyrelsen (og sup- 
pleanter for disse), som svarer til halvdelen af den 
vedtægtsbestemte bestyrelse, der herefter forøges 
med dette antal medarbejderrepræsentanter. Med- 
arbejderne er således sikret mindst en tredjedel 

repræsentation. 
Aktieselskabslovens § 49 er ikke direkte anven- 

delig på Dansk Tipstjeneste. Sammensætningen af 
dette selskabs bestyrelse er nemlig fastlagt i tipslo- 
vens § 3, stk. 2. 

Efter denne bestemmelse ledes tipsselskabet af 
en bestyrelse, bestående af en formand og indtil 10 
medlemmer. Formanden og 4 medlemmer udpeges 
af det offentlige, mens indtil 4 andre medlemmer 
udpeges af forskellige idrætsorganisationer. Selska- 
bets medarbejdere vælger indtil 2 medlemmer. 

Det må imidlertid anses for rimeligt, at medar- 
bejderrepræsentationen i tipsselskabets bestyrelse 
svarer til den medarbejderrepræsentation, der er 
fastsat i aktieselskabsloven. 

Det foreslås derfor at udvide tipsselskabets be- 
styrelse, så den i fremtiden består af I formand og 
indtil 13 medlemmer. Selskabets medarbejdere skal 
herefter kunne vælge indtil 5 medlemmer af besty- 
relsen, mens formanden og de øvrige indtil 8 med- 
lemmer som hidtil udpeges af det offentlige og 
idrætsorganisationerne. 

Lovforlaget vil ikke have nævneværdige statsfi- 
nansielle eller administrative konsekvenser. 


