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den politiske balance i kommunerne i modsat fald
forrykkes kraftigt til ugunst for mindretallene.

" Sammenhzngende hermed har udvalget over-
vejet, hvorledes det pétrzngende behov for en
samordning af hele den kommunale virksomhed i
amtskommunerne og de sterre primazrkommuner
kan imedekommes, ikke mindst sifremt udvalgs-
formazndene udpeges af forskellige politiske grup-
per.

Disse overvejelser har resulteret i et udkast til
forslag om, at udvalgsformandene under disse
forudsatninger skal vere medlemmer af gkonomi-
udvalget, enten siledes, at de sammen med borg-
mesteren udger gkonomiudvalget, eller saledes, at
der kan indvalges et yderligere antal kommunal-
bestyrelsesmedlemmer, se i det hele udvalgets be-
tenkning om kommunale styrelsesformer og kom-
munalpolitikernes arbejdsvilkar m.v. (894/1980),
kapitel VII, afsnit 6.

Som anfort der mé det pligtmaessige medlems-
skab af gkonomiudvalget ses pa baggrund af, at
der er en indbyrdes sammenhang mellem aflen-
ning og arbejdsindsats, siledes at en forbedring af
udvalgsformandenes vilkdr i retning af fuldtidsaf-
lenning ma antages at medfore et foraget behov
for at beskrive deres arbejdsopgaver i lovgivnin-
gen. , .
Indferelsen af en mellemform mellem udvalgs-
styre og magistratsstyre er betinget af, at kommu-
nerne har en vis, betydelig storrelse. Med den fore-
sldede affattelse (mindst 40.000 indbyggere) vil
bestemmelsen maksimalt kunne omfatte amtskom-
munerne samt 18 prim@rkommuner ud over de i
lovens § 64 n@vnte 4 kommuner.

Ved at gore sporgsmdilet om mellemformsstyre
til et vedtegtsanliggende er det markeret, at indfo-
relsen er en frivillig sag for den enkelte. kommune
af den fastsatte sterrelse. En kommunalbestyrel-
sesvedtagelse af en styrelsesvedtagtsendring vil
vere en nedvendig betingelse. )

Forslaget har som forudsetning, at der er en
ganske betydelig arbejdsbyrde for formanden, og
dette vil normalt vare tilfeldet i de omfattede
kommuner. Da der imidlertid ogs4 i disse kommu-
ner md forudszttes at geore sig forskelle geldende
med hensyn til formandenes arbejdsbyrde, er der
ogsd i den foresldede mellemformsmodel mulighed
for en individuel fastswttelse af vederlagsforholde-
ne. Dog skal der i styrelsesvedtegen fastsattes
bestemmelser om vederlag, efterlon og pension til
udvalgsformaendene, og i pensionsbestemmelserne
ma der optages regler om den ancienitetsmassige
betydning af tidligere perioder som udvalgsfor-

mand, ligesom der mi ske en koordmatlon med
reglerne om borgmesterpension.

Der er givet en sarlig undtagelse for havneud-
valget, jfr. stk. 5, da dette udvalg ogsd i arbejds-
massig henseende afviger fra de ovrige stiende
udvalg.

Da der 4bnes mulighed for »mellemformskom-
muner« i op til 36 kommuner, vil det vare hen-
sigtsmessigt til sin tid ‘at udforme vejledende nor-
malstyrelsesvedtegter for denne saerllge styrelses-
form.

Det skal i denne forbindelse navnes, at det ma
veere en betingelse for indferelse af mellemforms-
styre, at antallet af stiende udvalg ikke bliver for
stort. Dette ma kraeves dels for at sikre den for-
nedne koordination, dels for at sikre formandene
passende sagsmangde. Endelig forudsa®ttes det, at
det ved stadfestelsen af sadanne styrelsesvedtegter
vil blive péset, at gkonomiudvalget i alle tilfzelde
far et ulige antal medlemmer.

Til nr. 24

Da der for samtlige kommuner er stadfwmstet
styrelsesvedtaegter, har bestemmelsen i § 66 om
pligten til indsendelse af forslag til styrelsesved-
teegten inden et 4r efter styrelseslovens ikrafttree-
den mistet sin betydnmg, og bestemmelsen’ foreslés
derfor ophaevet :

Til den foreslede bestemmelse, der optages
som ny § 66 bemarkes: ‘

Spergsmalet om vagring, hvorved forstds aktiv
eller passiv modstand mod at medvirke ved udfe-
relsen af kommunalbestyrelsesbeslutninger, kan for
s& vidt opstd ved alle kommunale ‘hverv. Det er
imidlertid forst og fremmest, hvor hvervene har
betydning for kommunens administrative funktio-
ner, og hvor vegring derfor kan true effektiviteten
i kommunens forvaltning, at behovet for en ner-
mere retlig regulering har betydning, jfr. betenk-
ning. om kommunale styrelsesformer og kommu-
nalpolitikernes arbejdsvilkar m. v. (894/1980) kap.
IV, afsnit 12. Som anfert dér, er det specielt i ma-
gistratskommunerne, at problemet aktualiseres,
ikke mindst fordi man der har politisk valgte for-
valtningschefer, der for nogles vedkommende re-
preesenterer mindretal. Problemet kan imidlertid
ogséd opsté i forhold til borgmestre i udvalgsstyrede
kommuner, hvis borgmesteren kommer i strid med
kommunalbestyrelsens flertal og derefter udnytter
sine befojelser ved sagernes ekspedition og den
daglige ledelse af administrationen til at obstruere
kommunalbestyrelsens beslutninger.



