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Beslutningsforslag nr. B 8. Fremsat den 14. oktober 1980 af Brixtofte (V), Christophersen (V), Enggaard (V), 
Bertel Haarder (V) og Jens Peter Jensen (V) 

F o r s l a g  t i l  f o l k e t i n g s b e s l u t n i n g  

o m  f r e m m e  a f  a r b e j d s l y s t  o g  i n i t i a t i v  i d e t  d a n s k e  s a m f u n d  

Med henblik på at fremme lysten til at 
arbejde opfordres regeringen til at fremsætte 
forslag til lovændringer og ændre cirkulærer 
m. v. på de her nævnte områder, således at 
det danske samfund får mulighed for at ar- 
bejde sig ud af de økonomiske problemer: 

A. Arbejdsløshedsforsikring: 
1. Dagpengeret betinges af, at den forsikrede 
i medlemsperioden har haft arbejde i sam- 
menlagt mindst, 52 uger inden for de sidste 2 
år. Jobtilbuddet indtræder således normalt 
efter 1 års ledighed. Der etableres en over- 
gangsordning. 

2. Der kan højst udbetales supplerende dag- 
penge i 13 uger inden for de sidste 12 måne- 
der. Herefter må heltidsforsikrede enten 
overgå til at være deltidsforsikrede og del- 
tidsbeskæftigede eller forblive heltidsforsikre- 
de og søge heltidsbeskæftigelse. 

3. Det maksimale dagpengebeløb reguleres 
fra 1. marts 1981 med et beløb, der svarer til 
90 pet. af den dyrtidsregulering af lønninger- 
ne, der foretages på det private arbejdsmar- 
ked. 

4. Den gældende regel bevares for så vidt 
angår de første 13 ugers ledighed inden for 
de sidste 12 måneder. Ved ledighed, der 
strækker sig ud over 13 uger, fastsættes dag- 
pengebeløbet på et lavere niveau. 

5. Der kan kun udbetales dagpenge i en peri- 
ode fra 1 måned efter uddannelsens afslut- 
ning til 6 måneder herefter. 

6. a) Til førstegangsledige under 20 år gives 
enten et 9 måneders jobtilbud eller et 

uddannelsestilbud på normale støttebe- 
tingelser. 

b) For unge under 20 år, der har. haft 
mindre end 1 års erhvervserfaring, 
nedsættes mindstebetalingen med 20 
pet. 

c) Lønnen på alle former for beskæftigel- 
sesprojekter for unge nedsættes til 
mindstebetalingen på arbejdsmarkedet. 

7. Selvrisikoen for arbejdsmarkedets parter . 
øges gennem en forøgelse af A-kassernes 
selvfinansiering. 

B. Efterlønsordningen: 
8. Efterlønsordningens finansiering skal æn- 
dres, således at den følger intentionerne ved 
lovens vedtagelse. 

9. Ydelsesniveauet nedsættes, således at det 
svarer til den maksimale dagpengesats efter 
13 ugers ledighed. 

C. Bistandsloven: 
10. Reglerne for udbetaling af kontanthjælp 
efter § 37 ændres, så kontanthjælpen i 13 
uger ud af 52 sammenhængende uger nor- 
malt højst kan udgøre den maksimale dag- 
pengesats. I de øvrige måneder kan kontant- 
hjælpen højst udgøre 90 pet. af den maksi- 
male dagpengesats efter 13 ugers ledighed. 

11. Bistandsloven ændres, således at reglerne 
vedrørende hjælpemidler og invalideaggrega- 
ter holdes uden for socialindkomstbegrebet. 

12. Betalingsreglerne for daginstitutionsplad- 
ser skal gøres uafhængige af socialindkom- 
sten og i stedet gøres afhængige af driftsom- 
kostningerne. 


