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Det er en forudsætning for en teknisk forsvarlig gennemførelse af de ovenfor anførte 
opgaver, at der findes tilstrækkelige og kvalificerede personaleressourcer. Etablering og 
opretholdelse heraf forudsætter blandt andet, at man ved litteraturstudier og direkte kontakter 
følger udviklingen i udlandet, jfr. eksempelvis opfølgningen af havariet på Three Mile Island. 

Oversigt over opgaver og personalebehov: 

Arbejdsopgaver: 1981 1982 1983 
Tilsyn med Forsøgsanlæg Risø Y2 
Barsebåck-værket y4 Y2 1/4 
Bekendtgørelser, lov nr. 244 af 12. maj 1976 Y2 
Radioaktivt affald 2 Y4 
Sikkerhedsredegørelser 2 
Nordisk samarbejde Y2 1/4 1/4 
Andet internationalt samarbejde 1/2 y2 y2 
Rådgivning, minister, folketing m.v..\ Y2 y2 Y2 
Nærmere forskrifter m.m Y2 3 3 
Ajourføring af teknisk viden Y2 2 2 
Administration 1 1 j 

I alt akademikere 10 9 81/2 
Kontorpersonale 21/4 21/4 2Y4 

I alt samlet personale * * * * * * * 121/4 11 Y4 . 10Y4 

Bemærkninger til oversigt over personalebehov. 

Det skønnede personaleforbrug i foranstående skematiske oversigt overstiger de tal, som 
er angivet i finanslovforslag 1981 og budgetoverslag 1982 og 1983. 

Det overvejes i øjeblikket, hvorledes differencen kan dækkes ind, jfr. besvarelsen ad 
spørgsmål 1. 

Ovenstående redegørelse er udarbejdet under den forudsætning, at regering og folketing 
ikke i finansårene 1981, 1982 og 1983 træffer principbeslutning om anvendelse af atomenergi 
i Danmark. 

Såfremt folketinget vedtager ikrafttrædelsen af lov nr. 244 af 12. maj 1976 om sikkerheds- 
mæssige og miljømæssige forhold ved atomanlæg m.v., vil dette nødvendiggøre en udvidelse 
af Tilsynet. Særskilt ansøgning vil i givet fald blive forelagt de bevilgende myndigheder.« 

Ad § 27.3.01. Planstyrelsen. ' 

Spørgsmål 3: 

Der ønskes en beskrivelse af den hidtidige og den ønskede personaleudvikling med 
oplysning om baggrunden for den søgte forøgelse af personalet. 

Giver de seneste oplysninger om ændringen i boligproduktionen ikke anledning til 
overvejelser om en reduktion af mandskabsstyrken -  dette også set på baggrund af, at 
indkøringen af de nye love om fysisk planlægning er overstået i kommunerne? Agter 
planstyrelsen at tage nye opgaver op -  i bekræftende fald hvornår og hvordan har politiske 
organer besluttet dette? 

Svar: 

Spørgsmålet har været forelagt planstyrelsen, der har oplyst følgende, hvortil jeg kan 
henholde mig: 

»Om den hidtidige personaleudvikling kan det oplyses, at personaletallet siden planstyrel- 
sens oprettelse den 1. november 1975 stort set har været konstant. 


