
238 Bilag til bet. o. f.t. finanslov for 1981 

Antallet af ansatte fordeler sig således: 
stat 240.000 
kommuner 360.000 
private virksomheder 
(der har sikkerhedsgrupper) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1.250.000 

Antallet af sikkerhedsgrupper inden for det offentlige skønnes at være 20.000, der fordeler 
sig med 8.000 i stat og 12.000 i kommuner. Antallet af sikkerhedsgrupper inden for de private 
virksomheder skønnes at være 50.000. Inden for det offentlige skønnes en udskiftning på 50 
pet. ved valg af sikkerhedsrepræsentanter hvert andet år, svarende til ca. 25 pet. af 20.000 = 
5.000, der fordeler sig med 2.000 i stat og 3.000 i kommunerne. 

Arbejdsledernes udskiftning er væsentlig langsommere og skønnes at ligge på ca. 1.000 pr. 
år fordelt på 400 i stat og 600 i kommunerne. Til sammenligning kan nævnes, at udskiftnings- 
procenten for tillidsmænd ligger på ca. 30 pet., svarende til 15 pet. årligt. 

lait er der ca. 2.400 i stat og 3.600 i kommunerne, som vil efterspørge § 9 kurser pr. år. 
Inden for de private virksomheder skønnes udskiftningen at være lidt større, ca. Vi pr. år 

svarende til Vi x 50.000 sikkerhedsrepræsentanter/år = 16.600. 
Det tilsvarende antal arbejdsledere bliver skønsmæssigt 3.300 pr. år eller ialt ca. 20.000 fra 

den private sektor. 
Ialt skulle en normal efterspørgsel på § 9 kurser ligge på ca. 26.000 pr. år. 
Ifølge opgivelser fra arbejdsmiljøfondet skønnes det, at 32.000 vil have deltaget i § 9 

kurser i 1980, hvilket skyldes en »pukkel« især i det offentlige og inden for administrations- 
området i det private. »Puklen« skønnes at være ca. 2.000 i det offentlige, heraf ca. 800 i stat 
og 1.200 i kommunerne, samt 4.000 i det private. 

Sluttallene for 1980 bliver således: 

stat.. 3.200 
kommuner 홢 홢 홢 4.800 
private virksomheder . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24.000 

32.000 

Omkostningerne pr. kursist omfatter tabt arbejdstid ud fra en årsløn på 100.000 kr., 
svarende til 1.540 kr. og kursusafgift 1.000 kr. eller ialt 2.540 kr. pr. kursist. 

Der er ikke medtaget udgifter til vikar, da en del kurser er enkeltdags, eller udgifter til 
ophold, rejser og diæter, da de er meget begrænsede. 

Omkostninger for stat 
(3.200 kursister å 2.775 kr.) = 8,9 mill. 

Omkostninger for kommuner 
(4.800 kursister å 2.775 kr.) = 13,3 mill. 

Omkostninger for private virksomheder . , 
(24.000 kursister å 2.775 kr.) = 66,6 mill. 

I øvrigt henvises til finansministerens svar på finansudvalgets skrivelser af 20. maj 1980 
(bil. 23.114) og 14. august 1980 (bilag 23.149), hvorved bemærkes, at forskellen i udgiftsskøn- 
net skyldes »puklen«. 

Ad § 28.1.07. Arbejdsretten. 

Spørgsmål 8: 
Hvad er forklaringen på faldet på konto 01. Lønninger m.v., og stigningen på konto 02. 

Særskilt vederlæggelse? Hvorfor foretages denne omkontering? 


