Bilag til tillegsbet. o. f.t. finanslov for 1981 807

Under henvisning til svaret p4 spergsmal 31 om de offentligt ansattes lenningers andel af
bruttonationalproduktet enskes supplerende oplyst, hvorledes procentandelene ville vere,
safremt personalet indenfor de offentlige erhvervspregede virksomheder medregnes.

Svar:

Der udarbejdes ikke labende opgerelser over lenudgifterne i de offentlige erhvervspraege-
de virksomheder - der i nationalregnskabsstatistikken henferes til de respektive brancher og
hvor der ikke foretages udskillelse af offentlige virksomheder. Et indtryk af sterrelsesorden
kan dog tilvejebringes pa folgende made: Pa grundlag af regnskabstal er lenudgifterne i 1979
i statsvirksomhederne opgjort til 5,5 mia kr. For de evrige virksomheder kan der tages
udgangspunkt 1 personalestatistikken for den offentlige sektor, jfr. senest Statistiske Efterret-
nmger A 45/1979. Her er bl.a. anfert personaleforbrug omregnet til fuldtidsbeskaftigede for
1979 i kommuner og amtskommuner vedrerende trafik og kommunikation samt forsyning pé
32.303, i el-veerker og telefonselskaber p4 14.251 samt i Danmarks Radio 3.134, ialt knap -
49.700. Det kan ikke uden en sterre underse;gelse konstateres, hvorvidt nogle af de virksom-
heder, der indgér i de navnte tal, ogsd indgér i den i svar pa spergsmal 31 anvendte natio-
'nalregnskabsopggrelse af det offentlige forbrug, men det skennes, at omfanget af siddan
dobbeltregning i givet fald er meget begrenset, nar bortses fra vejomradet, hvor der er godt
10.000 fuldtidsbeskaftigede, P& det anforte grundlag kan det herefter anslas, at lenudgifterne

i de offentlige erhvervspregede virksomheder i 1979 udgjorde ca. 2% pct. af bruttonational-
produktet.

Sporgsmadl 36: )
Idet henvises til svaret pa spergsmal 12 foresporges, om det kan bekraftes, at de anforte

merarbejdsbeleb til kontorchefer, afdelingschefer og departementschefer er udbetalt pa
grundlag af arbejde, de pégaaldende selv har beordret

Svar:

Den i 1977 foretagne unders@gelse (jfr. besvarelsen af spergsmal 12) giver ikke mulighed
for at drage slutninger om, i hvilken udstraekning kontorchefer, afdelingschefer og departe-
. mentschefer eventuelt selv har taget initiativ til de opgaver, der har medfert merarbejde, idet
undersggelsen alene giver oplysmnger om stlllmgsbetegnelse samt storrelsen af de udbetdlte
merarbejdsvederlag:

Det kan derfor ikke bekraftes, at merarbejdsvederlag er udbetalt pa grundlag af arbejde,
de pageldende selv har beordret udfort.

. Uanset hvem der har beordret et givet arbe]de udfﬂrt er det imidlertid finansministeriets
opfattelse, at falgende formkrav ber opfyldes i forbindelse med udbetaling af merarbejdsve-
derlag: "

a. Godtgoerelse for merarbejde kraever i alle tilfzlde en Skl‘lftllg redegorelse fra vedkommen-
de medarbejder med anglvelse af grundlaget for merarbejdet dettes karakter samt .
timeforbruget.

b. Redegorelsen, herunder det angivne timeforbrug, skal attesteres af den ansattes narmeste

chef, der foretager en indstilling pa grundlag af sm ~vurdering af redegorelsen og dreftel-
" sen med den ansatte

Dette er meddelt samtlige departementer mv. i ﬁnansmmlsterlets cirkulere af 21
november 1977 vedmrende anvendelse af geeldende regler o godtgorelse for merarbejde



