
92 Bilag til bet. o. f.t. finanslov for 1981 

Ad § 15.03.34. Dagpenge ved sygdom eller fødsel, LB 66 1978. 

Spørgsmål 23: 
Hvad sparer henholdsvis det offentlige og det private ved gennemførelsen af en karensdag 

for alle ved sygdom? 

Svar: 
Det er ved besvarelsen forudsat, àt karensdagen gælder både for lønmodtagere, der 

modtager løn, og lønmodtagere, der ikke modtager løn, under sygdom, samt arbejdsløse m.fl. 
og personer, der frivilligt har sikret sig dagpenge under sygdom. 

På grund af reglerne om en arbejdsgiverperiode vil besparelsen først og fremmest vedrøre 
arbejdsgiverne, såvel offentlige som private. Endvidere vil det offentlige som dagpengemyn- 
dighed opnå en besparelse i de tilfælde, hvor det offentlige har overtaget dagpengeforpligtel- 
sen, samt i forbindelse med frivilligt sikrede og arbejdsløse m.fl. 

Den årlige besparelse for de private arbejdsgivere anslås til 870 mill. kr. Besparelsen for 
offentlige arbejdsgivere anslås til 455 mill. kr. For det offentlige som dagpengemyndighed 
skønnes besparelsen at andrage 65 mill. kr. (PL-niveau januar 1980). 

Spørgsmål 24: 
Genindføres arbejdsgivernes betaling for 4. og 5. fraværsuge? Hvad kan (kunne) der 

spares derved? 

Svar: 
Refusionsordningen for 4. og 5. fraværsuge forlænges ikke efter den 31. december 1980. 

Besparelsen herved er i FFL 1981 anslået til 314 mill. kr. 


