Bilagshzefte til bet. o. lovf. om tillegsbevilling for 1980 2639

En stigende afgang fra DSB, dels pa grund af alder/fertidspensionering, dels som folge af-
en genéielt storre personaleoms&tmng supplerét med nyansattelser grundet mertrafik, har
“medfort stigende omkostninger til iser len under uddannelse

- Faergebemanding / 1,0 mill. kr.:

Merudgift som felge af krav fra Statens Sklbstllsyn om storre bemandmg af de nye
Jjernbaneféerger til Korser—Nyborg overfarten.
— Afregning (ferger, Ostersoen) / 3,0 mill. kr.:

~Betaling af DSB’s andel til DB (Deutsche Bundesbahn) og DR (Deutsche Reichbalin) for

nedvendig mersejlads udfert af tyske ferger pa overfarterne Radby-—Puttgarden og Gedser—=
Warnemiinde.

- — Merkorsel for & T / l ,0 mill. kr.:
Indszttelse af ekstra posttog: til sikring af storre regularltet i postbefordrmgen
'~ Mersejlads / + 2,0 mill. kr.:

- Besparelse som folge af en nedgang i antallet af overfmte bller pé iseer Halsskov- Knuds~ -
hoved overfdrten i forhold til det tldhgere forventede niveau. ,

Sporgsmal 2:

Af Anm. 11 side 16 fremgar, at en mérudgift pa 25 mill. kr. til overarbejdsbetalmg er
forarsaget dels af oget sygefravéer, dels af vakancer i forbindelse med nyansaettelser efter
personaleafgang, bl. a. pa grund af alder.

Kan det oplyses, hvorledes merarbejdsbetalmgen har veret fordelt pa forskellige persona-

'legrupper"
Svar:

- Omfanget af betalt overarbejde fordeler sig pa de forskellige personalegrupper saledes:
Personale beskaftiget ved

= jernbanedrift ................. .. Ll e e e 65,5 pct.
— faergedrift ..o e e bttt 12,3 pct.
= rutebildrift............... ... e e 3,7 pct.
— anleg/vedligeholdelse af faste anlag og .

vedligehioldelse af rullende materiel .............................. e 14,8 pct.
—andet. .. e e FETPR e 3,7 pct.
Sporgsmal 3:

Under konto 06. sarlige ydelser er et merforbrug pé 1,9 mill. kr. som felge af praktlsk
indovelse af nyantaget personale.

Hvilke former for saerlige ydelser drejer det sig om, og til hvilke personalegrupper er de
udbetalt?

Svar:

- Nyantaget personale under praktisk indevelse folger normalt “en udpeget instrukter pa
dennes forskellige tjenesteture og oppebrer i mdevelsesperloden stort set de samme former
for sarlige ydelser som instrukteren.

De s@rlige ydelser, der i 1980 er udbetalt til nyantaget personale, fordeler sig hovedsage-
ligt pa felgende arter:

— aften- og nattilleg
- weekendtilleg

— rangertilleg

- kore- og sejlpenge



