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krig eller under ekstraordinære forhold kan 
pålægge tjenestepligt. 

Stk. 2. Det hjemmeværnspligtige personel 
omfatter: 

1. Ikke tjenestgørende værnepligtige, der 
er uddannet ved en af forsvarets myndig- 
heder, men som ikke er bestemt til ved 
fredsstyrkens forøgelse at give møde ved en 
af disse. 

2. Andre udskrevne værnepligtige, der 
ikke har været og ikke vil blive indkaldt til 
forsvarets øvrige myndigheder eller til civil- 
forsvaret, eller som er udskrevet som egnede 
til hjemmeværnet. 

Stk. 3. Ved en eventuel indkaldelse følger 
det omhandlede personel de for det militære 
personel i hjemmeværnet i øvrigt gældende 
bestemmelser, idet dog tjenestepligtens om- 
fang fastsættes af forsvarsministeren. 

§ 14. For det hjemmeværnspligtige per- 
sonel ophører pligten til at forrette tjeneste 
i hjemmeværnet senest ved udgangen af det 
år, hvori de pågældende fylder 50 år. 

§ 15. Regionsledere, korpschefer, distrikts- 
ledere af 1. og 2. grad, forvaltningsledere af 
1. grad, regionslotter, sektionschefer og for- 
valtningsledere afskediges fra udgangen af 
den måned, hvori de opnår den alder, der er 
fastsat ved aftale efter § 45 i lov om tjene- 
stemænd i staten, folkeskolen og folkekirken. 
Øvrige befalingsmænd/befalingshavende i 
hjemmeværnet afskediges fra udgangen af 
den måned, hvori de fylder 60 år. 

Stk. 2. Aldersgrænserne for befalings- 
mænd/befalingshavende, der ikke er antaget 
til fuld tjeneste, kan efter anmodning fra- 
viges af den, der kan udnævne til den på- 
gældende grad. 

홢 § 16. (Ophævet). 

§ 17. Forsvarsministeren fastsætter de 
nærmere bestemmelser om ansættelse m.v. 
af hjemmeværnets befalingsmænd/befalings- 
havende. 

§ 18. Der kan midlertidigt tillægges be- 
falingsmænd/befalingshavende i hjemme- 
værnet en højere grad, såfremt tjeneste af 
ganske særlig art måtte begrunde dette. 

Stk. 2. Civilt personel kan under særlige 

forhold midlertidigt tillægges militær grad 
og kommandomæssige beføjelser. 

§ 19. (Ophævet). 

§ 20. (Ophævet). 

IV. Uddannelsen. 
§ 21. Uddannelsen deles i: 
Grunduddannelse, 
fortsat uddannelse og 
befalingsmands-/befalingshavendeuddan- 

nelse. 

§ 22. Grunduddannelsen, der varer ét år 
og ikke må medføre pligtig tjeneste på mere 
end 100 timer for den enkelte frivillige, 
gennemgås af alle, der ikke har gennemført 
en uddannelse ved enheder af værnene eller 
en tilsvarende uddannelse. 

Stk. 2. Formålet med uddannelsen er at 
give de pågældende de grundlæggende, mili- 
tære færdigheder og det almindelige kend- 
skab til militære forhold, der er fornødent 
for at kunne gøre tjeneste i hjemmeværnet. 

§ 23. Den fortsatte uddannelse gennem- 
gås af personel, der har gennemgået grund- 
uddannelsen eller ikke behøver denne, og 
vedvarer, til den pågældende udgår af hjem- 
meværnets styrke. Den må ikke medføre 
pligtig tjeneste ud over 50 timer om året de 
to første år og derefter 24 timer om året. 
Personer, der har modtaget fuld uddannelse . 
ved værnene, og som frivilligt optages i 
hjemmeværnet, er kun pligtige at forrette 
24 timers tjeneste om året fra deres indtræ- 
den. 

Stk. 2. Formålet med uddannelsen er at 
give de pågældende lejlighed til at videre- 
udvikle de ved tidligere lejlighed erhvervede 
færdigheder og at indøve samarbejde inden 
for enheden samt med andre enheder af 
hjemmeværnet;,og værnene. 

§ 24. Der skal gives de frivillige adgang 
til supplerende frivillig uddannelse, even- 
tuelt i form af en specialuddannelse til løs- 
ning af særlige opgaver. 

§ 25. Grunduddannelsen og den fortsatte 
uddannelse skal så vidt muligt foregå lokalt 
enten på hverdagsaftener med ikke under 


