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ter og sekondløjtnanter afskediges fra udgan- 
gen af den måned, hvori de fylder 60 år eller 
opnår den lavere alder, der er fastsat ved 
aftale efter § 45 i lov om tjenestemænd i sta- 
ten, folkeskolen og folkekirken. Der kan dog 
ikke aftales en lavere aldersgrænse end 45 år 
for sekondløjtnanter, 50 år for løjtnanter og 
52 år for de øvrige militære tjenestemænd, 
der er nævnt i I. pkt. 

Stk. 2. Militære tjenestemænd kan, såfremt 
tjenstlige grunde gør det ønskeligt, efter an- 
søgning afskediges med egenpension i hen- 
hold til lov om tjenestemandspension, når de 
samtidig ansættes i reserven. 

Stk. 3. Officerer af reserven afskediges ved 
de for militære tjenestemænd af tilsvarende 
grad fastsatte aldersgrænser, såfremt ikke 
andet er aftalt. Officerer, der er antaget på 
kontrakt til frivillig, vedvarende tjeneste med 
adgang til pension, afskediges dog tidligst på 
grund af alder, når de har opnået ret til at 
oppebære pension. 

Stk. 4. Officerer, der er afskediget med 
pension, har indtil det fyldte 65. år pligt til at 
stå til rådighed ved en sikringsstyrkes for- 
mering og ved mobilisering. 

Stk. 5. Afskedigede befalingsmænd indtræ- 
der ved genindkaldelse i den grad, de havde 
ved afskedigelsen. 

Stk. 6. Officerer kan efter afsked som tje- 
nestemænd indtræde i nummer i reserven, 
jfr. dog stk. 3. 

Stk. 7. Pilotofficerer afskediges senest med 
udgangen af den måned, hvori de fylder 35 
år. 

Kapitel 5. 
Forskellige bestemmelser. 

§ 16. Som chef for kongens adjudantstab, 
som jagtkaptajn hos kongen samt som adju- 
danter hos kongen beordres officerer fra hæ- 
ren, søværnet og flyvevåbnet. 

Stk. 2. Som adjudant hos tronfølgeren be- 
ordres en officer. 

Stk. 3. Som adjudant hos forsvarsministe- 
ren beordres en officer. 

§ 17. Officerer af reserven kan i alminde- 
lighed ikke opnå hurtigere avancement end 
tilsvarende personel af A-linjen. 

§ 18. Militært personel kan midlertidigt 
tillægges en højere grad, såfremt tjeneste i 

udlandet eller anden tjeneste af særlig art 
måtte begrunde dette. 

§ 19. Officerer af reserven har pligt til at 
forrette tjeneste, når det skønnes nødvendigt 
af hensyn til landets sikkerhed. 

§ 20. Hjemsendte værnepligtige kan over- 
føres til hjemmeværnet, såfremt de ikke ved 
mobilisering skal give møde ved en af for- 
svarets andre myndigheder. 

Stk. 2. Pligten for hjemsendte værnepligti- 
ge til at gøre tjeneste i forsvaret ophører se- 
nest ved udgangen af det år, hvori de fylder 
50 år. 

§ 21. I tilfælde af krig eller under ekstra- 
ordinære forhold kan forsvarsministeren fra- 
vige de gældende bestemmelser om tilgang, 
afgang, udnævnelse, ansættelse og forsættelse 
af forsvarets militære personel samt tilbage- 
kalde meddelt tjenestefrihed. 

§ 22. Militært personel har efter forsvars- 
ministerens bestemmelse pligt til at forrette 
tjeneste uden for landets grænser. 

§ 23. Tjenstgørende militært personel, som 
ikke er tjenestemandsansat, har, såfremt dets 
forhold i tjenesten har været tilfredsstillende, 
fortrinsvis adgang til ansættelse under for- 
svaret i sådanne stillinger, hvortil det efter 
uddannelse og tjeneste må anses for egnet. 

Afsnit 11. Forsvarets civile personel. 
Kapitel 6. 

§ 24. Reglerne i dette afsnit gælder for 
civilt personel, der er ansat ved forsvaret 
med undtagelse af hjemmeværnet. 

§ 25. Civilt personel kan under særlige 
forhold midlertidigt tillægges militær grad og 
kommandomæssige beføjelser. 

§ 26. Bestemmelserne i §§ 13, 14, 21 og 22 
gælder også for forsvarets civile personel. 

Afsnit 111. Ikrafttrædelsesbestemmelser m.v. 
Kapitel 7. 

§ 27. Loven træder i kraft den 1. januar 
1970. 


