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B e m æ r k n i n g e r  til lovforslaget, 

Almindelige bemærkninger 

Ved lov nr. 232 af 4. juni 1980 om ændring af 
lov om invalidepension m.v. (Folketingstidende 
1979-80, FF. sp. 5578, 6118,. 10273 og 10504; tillæg 
A, sp. 3637; tillæg B, sp. 875; tillæg C, sp. 507) og 
lov nr. 217 af 30. maj 1980 om ændring af lov om 
arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring m.v. 
(Folketingstidende 1979-80, FF. sp. 5580, 6634, 
9687 og 9997; tillæg A, sp. 3649; tillæg B, sp. 819; 
tillæg C, sp. 447) blev opkrævningen af arbejdsgi- 
verbidrag til invalidepension og arbejdsløshedsfor- 
sikringen -  der hidtil var blevet varetaget af forsik- 
ringsselskaberne -  fra 1. januar 1981 overtaget af 
statsskattedirektoratet. Baggrunden for ændringen 
var, at det med den hidtidige opkrævningsordning 
ikke var muligt at kontrollere indbetalingerne. For- 
inden havde regeringen forgæves forsøgt at få ATP 
til at overtage opkrævningen af de to bidrag. 

Denne omlægning blev efterfølgende mødt med 
en del kritik, hvor der blev udtrykt ønske om en 
mere forenklet og samlet opkrævningsprocedure 
ikke alene for de nævnte 2 bidrag, men tillige for 
bidragene til Arbejdsmarkedets Tillægspension, 
Lønmodtagernes Garantifond og Arbejdsgivernes 
Elevrefusion, der alle opkræves særskilt af Ar- 
bejdsmarkedets Tillægspension. Der gælder i dag 
forskellige opkrævningsregler, herunder indbeta- 
lingsterminer, for de 5 ordninger, hvorom der hen- 
vises til bemærkningerne til lovforslagets enkelte 
bestemmelser. 

Fra en række erhvervsorganisationer modtog 
arbejdsministeren en samlet henvendelse om disse 
bidragsordningers administrative belastning for 
især de små og mellemstore virksomheder, og mi- 
nisteren gav på et møde med organisationerne 
tilsagn om at undersøge mulighederne for en for- 
enkling. Dette løfte blev gentaget under l. behand- 
lingen i folketinget af et af Venstre den 6. februar 
1981 fremsat beslutningsforslag nr. B 74 om for- 
enkling af erhvervslivets indbetalinger til det of- 
fentlige (Folketingstidende, FF. sp. 8171). 

I forliget af 20. maj 1981 mellem Socialdemo- 
kratiet, Radikale Venstre, Centrumdemokraterne 

og Kristeligt Folkeparti blév der under afsnittet 
om erhvervsfremme- og beskæftigelsespolitik bl.a. 
aftalt følgende: 

»Med henblik på at lette de administrative op- 
gaver, det offentlige pålægger erhvervslivet, vil der 
via ATP-ordningen ske en forenkling af opkræv- 
ningen af virksomhedernes bidrag til invalidepen- 
sion, arbejdsløshedsforsikringen, Lønmodtagernes 
Garantifond og Arbejdsgivernes Elevrefusion. Det 
tilstræbes, at ordningen træder i kraft 1. januar 
1982.« 

Nærmere undersøgelser viste, at det var en be- 
tingelse for ordningens ikrafttræden I. januar 
1982, at der skete en fuld integrering af de 5 bi- 
dragsopkrævninger baseret på de gældende op- 
krævningsregler for ATP-bidrag. Dette ville bl.a. 
forudsætte en ophævelse af den gældende ordning, 
hvorefter arbejdsgiverne ikke skal betale bidrag til 
arbejdsløshedsforsikringen for den første heltids- 
ansatte, og det blev derfor opgivet at søge en for- 
enkling gennemført allerede fra l. januar 1982. 

Modellen til den forenkling og samordning af 
opkrævningen af de 5 bidrag, der ligger til grund 
for regeringeps forslag, er udarbejdet i samarbejde 
med Arbejdsmarkedets Tillægspensions admini- 
stration. 

Det foreslås, at der fra I. januar 1983 sker en 
omlægning, således at Arbejdsmarkedets Tillægs- 
pension overtager opkrævningen af bidrag til inva- 
lidepension og arbejdsløshedsforsikringen. 

Det foreslås endvidere, at der efter 1. januar 
1983 foretages en samlet kvartalsvis opkrævning af 
de 5 bidrag med en uændret opkrævning af ATP- 
bidrag og en samlet forud beregnet opkrævning af 
bidrag til Lønmodtagernes Garantifond, Arbejdsgi- 
vernes Elevrefusion, invalidepension og arbejdsløs- 
hedsforsikringen. Der vil forlods af Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension blive fratrukket bidrag til ar- 
bejdsløshedsforsikringen for den første heltidsan- 
satte. 

Den foreslåede opkrævning vil rent praktisk ske 
ved, at Arbejdsmarkedets Tillægspension ved hvert 
kvartals udløb sender arbejdsgiverne en samlet 
opkrævning af de 5 bidrag, hvor den enkelte ar- 


