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§ 13. Den, der undlader at efterkomme 
en anmodning fra fonden om oplysninger i 
medfør af § 5 eller afgiver urigtige eller vild- 
ledende oplysninger, straffes med bøde, med- 
mindre højere straf er forskyldt efter den øv- 
rige lovgivning. 

§ 3. Lov om Arbejdsgivernes Elevrefusion 

1. § 6, affattes således: 
»§ 6. De arbejdsgivere, der er nævnt i § 2, 

indbetaler bidrag til Arbejdsgivernes Elevre- 
fusion. Arbejdsmarkedets Tillægspension be- 
regner bidraget på grundlag af indbetalte 
ATP-bidrag og opkræver det ved hvert kvar- 
tals udløb sammen med ATP-bidraget. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter 
efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsgi- 
vernes Elevrefusion og efter forhandling med 
arbejdsministeren de nærmere regler om be- 
regning og betaling af bidrag, herunder om 
frist for betalingen. Det kan ved disse regler 
bestemmes, at Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sion kan give henstand med indbetaling samt 
eftergive bidrag og renter. 

Stk. 3. Sker indbetaling af bidrag ikke ret- 
tidigt, skal abejdsgiveren betale renter af bi- 
draget med I1h pet. for hver påbegyndt må- 
ned fra kvartalets udløb, jfr. stk. I. 

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Tillægspension 
har udpantningsret for bidrag og renter. 

Stk. 5. Krav på bidrag i henhold til denne 
lov forældes efter reglerne i lov nr. 274 af 22. 
december 1908 om forældelse af visse for- 
dringer. 

Stk. 6. Afgørelser om bidragspligt, jfr. dog 
stk. 7, og om bidrag, herunder beregning og 
opkrævning, kan inden for en frist af 4 uger 
fra den dag, hvor afgørelsen er meddelt, ind- 
bringes for Ankenævnet for Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension, jfr. § 28 i lov om Ar- 
bejdsmarkedets Tillægspension. 

Stk..7. Afgørelser, trufne efter § 2, om 
hvilke offentlige myndigheder og private til- 
skudsberettigede institutioner, der ikke skal 
være omfattet af loven, indbringes for under- 
visningsministeren.« 

§ 6. De i § 2 nævnte arbejdsgivere skal 
indbetale bidrag til Arbejdsgivernes Elevrefu- 
sion i forhold til det af arbejdsgiveren indbe- 
talte ATP-bidrag. Bidrag indbetales fire gan- 
ge årligt. Indbetaling af bidrag for mindre 
end 4 ansatte kan dog ske én gang årligt. 

Arbejdsmarkedets Tillægspension opkræver 
bidragene. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter 
efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsgi- 
vernes Elevrefusion samt efter forhandling 
med arbejdsministeren regler om indbetaling 
af bidrag, herunder om frist for indbetalin- 
gen. Efter bestyrelsens indstilling kan under- 
visningsministeren bestemme, at beløb under 
en vis størrelse ikke skal opkræves. 

Stk. 3. Sker indbetaling af bidrag ikke ret- 
tidigt, kan Arbejdsmarkedets Tillægspension 
pålægge arbejdsgiveren at betale renter af 
bidraget med 1 Vi pet. for hver påbegyndt må- 

' ned fra forfaldsdagen. 
Stk. 4. Arbejdsmarkedets Tillægspension 

har udpantningsret for bidrag med renter. 

2. § 13, stk. 1, affattes således: 
»§ 13. Medmindre højere straf er for- 

skyldt efter den øvrige lovgivning, straffes 
med bøde den, der 
a. undlader at betale bidrag rettidigt, jfr. § 6, 
b. undlader at efterkomme en anmodning 

fra Arbejdsgivernes Elevrefusion om op- 
lysninger eller afgiver urigtige eller vildle- 
dende oplysninger, jfr. § 5« 

§ 13. Den, der undlader at efterkomme 
en anmodning fra Arbejdsgivernes Elevrefu- 
sion om oplysninger i medfør af § 5 eller 
afgiver urigtige eller vildledende oplysninger, 
straffes med bøde, medmindre højere straf er 
forskyldt efter den øvrige lovgivning. 

§ 4. Lov om invalidepension m. v. 

1. § 34 affattes således: 
»§ 34. Til delvis dækning af statskassens 

udgifter til invalidepension opkræves et bi- 
drag fra samtlige arbejdsgivere, der skal be- 
tale bidrag til Arbejdsgivernes Elevrefusion. 
Arbejdsmarkedets Tillægspension opkræver 
bidraget ved hvert kvartals udløb sammen 
med ATP-bidraget. 

Stk. 2. Arbejdsgiverbidraget beregnes af 
Arbejdsmarkedets Tillægspension på grund- 
lag af indbetalte ATP-bidrag. Bidraget fast-. 
sættes således, at det årligt udgør 50 kr. for 
hver lønmodtager, for hvem arbejdsgiveren 
skal indbetale fuldt ATP-bidrag. Udgør 
ATP-bidraget mindre end fuldt bidrag, ned- 
sættes arbejdsgiverbidraget forholdsmæssigt.« 

§ 34. Til delvis dækning af statskassens 


