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hvor et apotek f. eks. er besluttet oprettet eller 
flyttet, men hvor der endnu ikke er udnævnt en 
apoteker. Huslejeudgiften, indtil en ny apoteker er 
udnævnt, forudsættes afholdt af sundhedsstyrelsen 
som et led i de udgifter, der i øvrigt kan afholdes i 
forbindelse med sundhedsstyrelsens midlertidige 
drift af apoteker, jfr. bemærkningerne til § 24. 

Den foreslåede regel kan anvendes sammen 
med § 5, stk. 3, der giver indenrigsministeren 
hjemmel til at fastlægge apotekets beliggenhed, 
f. eks. i en bestemt ejendom eller i et bestemt ind- 
købscenter. 

Til kapitel 8 

Bortset fra bestemmelsen i § 37, stk. 2, svarer 
reglerne i forenklet form til gældende apotekerlovs 
§ 24, stk. 1,1. punktum, § 27 og § 29. De nærmere 
regler om kravene til apoteksbestyrer, indberetning 
m.v. foreslås fastsat af sundhedsstyrelsen hovedsa- 
gelig ved videreførelse af de gældende bestemmel- 
ser. 

Reglen i § 38 er ny og skal ses på baggrund af, 
at der ikker er mulighed for i de beskrevne tilfælde 
midlertidigt at fratage apotekeren retten til at drive 
apoteket. Såfremt de omstændigheder, der er be- 
skrevet i § 5 i lov om sundhedsvæsenets centralsty- 
relse, foreligger, d.v.s. at der er tale om en situati- 
on, hvor apotekeren er farlig for sine medmenne- 
sker, eller såfremt apotekeren er sigtet som anført, 
bør sundhedsstyrelsen have muligled for at få ind- 
sat en apoteksbestyrer, indtil sagen er endelig af- 
gjort. 

Til kapitel 9 

De foreslåede regler, der erstatter bestemmelser- 
ne i den gældende lov §§ 12-14, 16-18, 19-20, § 
24, stk. 1, 2. punktum, og stk. 2, samt § 40, er i 
vidt omfang en videreførelse af de gældende reg- 
ler, men det tilsigtes dels at eventuelle nye uddan- 
nelser eller ændringer i bestående ikke udelukker 
ansættelse og beføjelser på apoteker, dels at apo- 
tekspersonalets beføjelser kan tilpasses ændringer i 
apotekssektorens opgaver og ændringer i uddan- 
nelserne. I 

I lovforslaget er der -  bortset fra regen i § 39, 
stk. 2 -  ikke foreslået regler eller normer for et 
mindste antal ansatte af forskellige personalegrup- 
per. 

Når der ikke i lovforslaget er optaget en be- 
stemmelse om tavshedspligt svarende til gældende 
apotekerlovs § 40, skyldes det, at straffelovens § 
264. b i sig selv anses for tilstrækkelig til at omfatte 

både apotekerne og personale beskæftiget på apo- 
tekerne. Apotekspersonale, som i henhold til regler 
fastsat i medfør af forslagets § 40, har beføjelser 
på apotek, kan efter § 5 i lov om sundhedsvæsnets 
centralstyrelse fratages retten til at udøve disse 
beføjelser. Retten kan generhverves efter disse reg- 
ler. 

Den gældende apotekerlovs § 20 foreslås ikke 
videreført, da reglen ikke synes at have nogen selv- 
stændig funktion ved siden af straffelovens § 79 
om frakendelse af retten til virksomhedsudøvelse. 

De særlige regler om mægling i arbejdsstridig- 
heder foreslås ikke videreført, jfr. bemærkningerne 
til § 43. 

På apotekerne beskæftiges i dag -  ud over apo- 
tekerne -  provisorer (cand. pharm.er), apoteksmed- 
hjælpere (exam. pharm.) apoteksassistenter, defek- 
tricer og ikke-faglært arbejdskraft. Videre, modta- 
ger apoteker og sygehusapoteker årligt ca. 125 far- 
maceutiske studerende til et 11 måneders prakti- 
kantophold. Der antages knapt 250 apoteksassi- 
stenter om året. Indenrigsministeriet har ved be- 
kendtgørelse af 11. juli 1980 indført nye bestem- 
melser om uddannelse af apoteksassistenter. Antal 
beskæftigede på apotekerne fordelt på personale- 
kategorier fremgår af bilag 4 til lovforslaget. 

Under ansættelse på apotek eller sygehusapotek 
betegnes cand. pharm.er som provisorer. Apoteks- 
medhjælpere (exam. pharm.er) -  der ikke er ud- 
dannet siden 1958 -  har med visse begrænsninger 
de samme beføjelser som provisorer. Den 3-årige 
apoteksassistentuddannelse foregår på apotekerne, 
idet dog dele af den teoretiske uddannelse og af- 
holdelse af eksamen foregår på Apoteksassistent- 
skolen i Hillerød. Defektriceuddannelsen, der var 
en lærlingeuddannelse, er ophørt. 

Der er ikke planer om at indføre nye uddannel- 
ser, der sigter mod ansættelse og beføjelser på apo- 
teker. Det anses for væsentligt at opretholde mu- 
lighederne for at få godskrevet væsentlige dele af 
uddannelsen som apoteksassistent ved overgang til 
farmaceutstudiet og tilsvarende adgangen til at 
fungere som apoteksassistent, når I. del af farma- 
ceutstudiet er bestået. 

Til § 39 

Bestemmelsen svarer indholdsmæssigt til gæl- 
dende lovs § 24, stk. 1, 2. punktum. 

Forslagets stk. 3 forudsættes kun udnyttet, hvor 
hensynet til sikker apoteksdrift taler derfor. 

Til § 40 


