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. 10. Arbejdsopgaverne og deres tilvejebringelse

10.1. Treffes der beslutning om ivarksat-
telse af forsegsordningen, vil det péhvile kri-
minalforsogen’ at tilvejebringe de enkelte ar-
bejdsopgaver og ved aftale med de pagel-
dende institutioner fastlegge de n&rmere
vilkdr for institutionernes medvirken i ord-
ningen. Arbejdsgruppen har naturligvis ikke
kunnet tage konkrete skridt med henblik pa
fremskaffelse af arbejdsopgaver. Arbejds-
gruppen har imidlertid- ment det hensigts-
maessigt at fremhave nogle generelle syns-
punkter med hensyn til, hvilke typer af ar-
bejdssteder der navnlig ber komme pa tale
under forsegsordningen, og at soge at danne
sig et indtryk af mulighederne for at tilveje-
bringe et tilstreekkeligt antal arbejdssteder
inden for de pagaldende omrader

10.2. Det folger af forsegsordningens loka-
le karakter, at arbejdsstederne fortrinsvis ber
vaere beliggende i Kobenhavn eller Keben-
‘havns omegn. Ved den konkrete anvisning af
arbejdsopgaver ber der naturligvis legges
vaegt pa, at arbejdsstedet er i rimelig nerhed
af den demtes bopel.

Spergsmalet om, hvilke arbejdsopgaver
der er egnede til at blive udfert som sam-
fundstjeneste, er omtalt i betenkningen om
alternativer til frihedsstraf side 104-107 og i
straffelovradets heringsnotat af 2. oktober
1978. P4 linie med de her anferte synspunk-
ter er det arbejdsgruppens opfattelse, at sam-
fundstjeneste under forsggsordningen alene
bor bestd i-varetagelsen af opgaver af assiste-
rende karakter inden for offentlige eller of-
fentligt stottede institutioner. Arbejdet ber i
videst muligt omfang veare tilrettelagt séle-
des, at den demte indgar i et arbejdsmassigt
fellesskab med personer, som har fast til-
knytning til det pageldende arbejdsomrade.
Mere fritstiende arbejdsopgaver som f.eks.
individuel hjemmehjelp til gamle og syge
ber ikke veere omfattet af ordningen. Vigtigt
er det at fremhaeve, at samfundstjeneste alene
ber omfatte udakkede arbejdsopgaver, som
ikke kan forventes lgst pd anden made. Ord-
ningen ber ikke legge beslag pd arbejdsplad-
ser som ellers ville vere til rddighed for det
almindelige arbejdsmarked.

P4 forhdnd ber man nok regne med, at
udbyttet .af ordningen for de pagzldende
institutioner ofte vil vere beskedent. Modta-
gelsen af den demte og hans indpasning i

institutionens arbejde vil efter omstaendighe-
derne kreeve en betydelig indsats. Tkke sjel-
dent vil der opstd komplikationer og afbry-
delser i arbejdets udferelse. Under alle om-
stendigheder vil der vere klare begraensnin-
ger ved en arbejdskraft, som kun er til radig-
hed i en kortere periode og kun i et fatal af
timer pa enkelte dage i ugen. Alt i alt vil det
nok vere mest realistisk, hvis samfundstjene-
ste ikke primert betragtes som et arbejds-
maessigt tilskud til de institutioner, der delta-
ger i ordningen, men i lige sd hej grad ud fra
den synsvinkel, at de pagaldende institutio-
ner ved at deltage i ordningen bidrager til en
ny form for behandling af kriminelle.

P4 denne baggrund vil det formentlig vare
rigtigst, at man ved fremskaffelsen af ar-
bejdssteder overvejende orienterer sig mod
institutioner, som kan anvise konkrete ar-
bejdsopgaver, der kan varetages af ikke-pro-
fessionelle personer uden for den faste med-
arbejderstab, eller som har forudsatninger
for at indpasse sddanne personer i lgsningen
af institutionens almindelige arbejdsopgaver.
Deltagelse i konkrete projekter inden for
rammerne af almennyttige foreninger, fritids-
og ungdomsklubber vil vere neaerliggende
som samfundstjeneste. Ogsd i tilknytning til
museer, teatre (frie teatergrupper), bibliote-
ker, miljearbejder og lignende vil der for-
mentlig ofte foreligge en rakke praktisk be-
tonede arbejdsopgaver, som vil kunne indga
i ordningen. Det samme gelder inden for
store institutioner som f.eks. hospitaler. Deri-
mod ber der formentlig vises tilbageholden-
hed over for egentligt omsorgsarbejde, som
bringer den demte i selvstendig kontakt med
serligt svage klientgrupper som f.eks. pleje-
hjemspatienter. -

10.3. Det er vanskeligt pad forhdnd at be-
demme, hvor stort et antal arbejdssteder der
vil vaere behov for under forsegsordningen.
Arbejdsgruppen har ikke foretaget nogen
nzrmere undersegelse til belysning af det
forventede antal domme til samfundstjeneste.
En siddan undersegelse ville forudsette en
meget omfattende gennemgang af retspraksis
og under alle omstaendigheder vaere behaftet
med betydelige usikkerhedsmomenter. Meget
skensmassigt antager arbejdsgruppen, at an-
tallet af domme til samfundstjeneste inden
for en 1-arig forsegsperiode vil vare af en
storrelsesorden p& omkring 200, og at afvik-



