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§ 3: Bestyrelsens virke 

Bestyrelsen vælger selv sin formand og næstformand og fastsætter i en forretningsorden de 

nærmere bestemmelser om udførelsen af sit hverv. 

Formanden indkalder til og leder bestyrelsens møder. Møde skal iøvrigt holdes, når mindst 

2 bestyrelsesmedlemmer fremsætter krav herom. Der afholdes mindst 3 møder årligt. 

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer 

er til stede. Afgørelser træffes ved simpelt stemmeflertal. I tilfælde af stemmelighed er 

formandens stemme afgørende. Til beslutning om ændring af vedtægterne, om køb, salg eller 

pantsætning af skolens ejendom og om skolens nedlæggelse kræves dog, at mindst % af 

samtlige stemmeberettigede bestyrelsesmedlemmer stemmer herfor. 

Et bestyrelsesmedlem kan ikke deltage i behandlingen af sager, i hvis udfald den pågæl- 

dende har personlig eller økonomisk interesse, eller hvor den pågældende er knyttet til sagens 

part(er) ved ægteskab eller tilsvarende samlivsforhold, ved slægtskab eller svogerskab i ret op- 

eller nedstigende linje eller i sidelinjen så nært som søskende. 

Deltagere i bestyrelsesmøder har tavshedspligt i sager, når dette vedtages i mødet. 

Bestyrelsens forhandlinger refereres i en forhandlingsprotokol. Referat af bestyrelsesmøder 

sendes til samtlige bestyrelsesmedlemmer. 

For bestyrelsens medlemmer gælder dansk rets almindelige erstatningsregler, men medlem- 

merne hæfter i øvrigt ikke personligt for skolens økonomiske forpligtelser. 

Hvervet som bestyrelsesmedlem er ulønnet, men medlemmernes rejseudgifter og øvrige 

udgifter i forbindelse med hvervet afholdes af skolen efter samme regler som for tjeneste- 

mænd i staten. 

§ 4: Bestyrelsens opgaver 

Bestyrelsen har den overordnede økonomiske og administrative ledelse af skolen. Det 

påhviler bestyrelsen at påse, at skolen administreres efter gældende bestemmelser og efter 

vedtægterne, og at de bevillingsmæssige forudsætninger overholdes. Bestyrelsen virker for, at 

skolen optager undervisningsaktiviteter, der muliggør, at uddannelsessøgende i skolens 

område i videst muligt omfang sikres adgang til faglig og videregående uddannelse. Endelig 

skal bestyrelsen drage omsorg for, at der i offentligheden udbredes det størst mulige kend- 

skab til disse uddannelser. , 
Bestyrelsen ansætter og afskediger skolens leder samt skolens øvrige personale efter 

indstilling af forstanderen. ; 

§ 5: Lederen 

Forstanderen varetager på bestyrelsens vegne skolens daglige ledelse. Herunder fører 

forstander tilsyn med undervisningen og påser, at undervisningen er i overensstemmelse med 


