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Bilag 1 

Nogle tavshedspligtsregler I l 11 l 

Tjenestemandsloven § 10, stk. 2: 
Tjenestemanden skal iagttage tavshed med 

hensyn til de forhold, som han i medfør af 
sin stilling bliver bekendt med, og hvis hem- 
meligholdelse ifølge sagens natur er påkrævet 
eller bliver ham foreskrevet. Tavshedspligten 
ophører ikke ved hans udtræden af tjenesten. 

Straffeloven § 152: I 
Røber nogen, som ,virker i offentlig tjene- 

ste eller hverv, hvad han i tjenesten eller 
hvervets medfør har erfaret som hemmelig- 
hed, eller hvad der ved lov eller anden gyldig 
bestemmelse er betegnet som sådan (...), 
straffes han med bøde, hæfte eller under 
skærpede omstændigheder med fængsel i Vi 
år indtil 1 år. 

Stk. 2. Efter ovennævnte regler straffes 
også den, som efter at være fratrådt stillingen 
på nogen af de angivne måder forser sig med 
hensyn til tjenestehemmeligheder, som han i 
stillingen har erfaret. 

Straffeloven § 264 b: 
Med bøde, hæfte eller fængsel indtil 6 må- 

neder straffes personer, som virker eller har 
virket i offentlig tjeneste eller hverv (...), når 
de røber privatlivet tilhørende hemmelighe- 
der, der er kommet til deres kundskab ved 
udøvelsen af deres virksomhed, medmindre 
de (...) har handlet i berettiget varetagelse af 
åbenbar almeninteresse eller af eget eller an- 
dres tarv. Det samme gælder, hvis de uberet- 
tiget udnytter sådant kendskab. 

Statsskatteloven § 44: 
De skattelignende myndigheders og lands- 

skatterettens medlemmer såvel som medlem- 
merne af de kommunale myndigheder, hvem 
opkrævningen og inddrivelsen af skatten på- 
hviler, er under ansvar efter § 152 i borgerlig 
straffelov, jfr. lovbekendtgørelse nr. 215 af 
24. juni 1939, forpligtet til over for uvedkom- 
mende at iagttage ubetinget tavshed med 
hensyn til de oplysninger om skatteydernes 
indkomst- og formueforhold, som under va- 
retagelsen af deres hverv måtte komme til 

I deres kundskab. Det samme gælder med hen- ' 
syn til de hos de nævnte myndigheder ansat- , 

te eller af dem antagne medhjælpere samt i 
øvrigt enhver, der som følge af et i henhold 
til aftale med det offentlige påtaget arbejde 
kommer til kundskab , om . sådanne forhold. 
Er aftalen indgået med en virksomhed, om- 
fatter tavshedspligten alle, der under deres 
arbejde i virksomheden får kundskab om 
forhold som de ovennævnte. 

Kildeskåtteloven § 87: 
Skattemyndighederne skal under ansvar 

efter § 152 i borgerlig straffelov iagttage ube- 
tinget tavshed over for uvedkommende med 
hensyn til de oplysninger vedrørende de 
skattepligtiges eller de indeholdelsespligtiges 
økonomiske, erhvervsmæssige eller privatli- 
vet vedrørende forhold, som de under vareta- 
gelsen af deres funktioner efter denne lov 
kommer til kundskab om. Det samme gælder 
de hos skattemyndighederne ansatte eller af 
dem antagne medhjælpere samt i øvrigt en- 
hver, der som følge af et i henhold til aftale 
med det offentlige påtaget arbejde kommer 
til kundskab om sådanne forhold. Er aftalen 
indgået med en virksomhed, omfatter tavs- 
hedspligten alle, der under deres arbejde i 
virksomheden får kundskab om sådanne for- 
hold. 

Forretningsorden for 
landsskatteretten § 20: 

Rettens medlemmer skal under ansvar ef- 
ter straffeloven udvise ubetinget tavshed over 
for uvedkommende med hensyn til de oplys- 
ninger, som kommer til deres kundskab un- 
der varetagelsen af hvervet som retsmedlem. 
Tavshedspligen ophører ikke med medlems- 
hvervets ophør. 

Forretningsorden for ligningsrådet og 
statsskattedirektoratet § 11: 

Medlemmerne af rådet skal bevare tavshed 
over for uvedkommende om forhold, de bli- 
ver bekendt med i deres virke for rådet ved 
behandlingen af en sag, der angår en bestemt 
person, et bestemt selskab m.v. eller en be- 
stemt ejendom. Tavshedspligten omfatter og- 
så det ved rådets møder passerede, herunder 
eventuelle afstemninger. 


