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B e m æ r k n i n g e r  til lovforslage't  

Almindelige bemærkninger 

Lov nr. 114 af 24. marts 1970 om arbejdsløs- 
hedsforsikring m.v. (Folketingstidende 1969-70,, 
FF. sp. 3233, 3605 og 4473; tillæg A sp. 2369; til- 
læg B sp. 673, tillæg C sp. 321) ér senest bekendt- 
gjort ved lovbekendtgørelse nr. 444 af 28. juli 
1982. Loven er senere ændret ved lov nr. 576 af 
27. oktober 1982 (Folketingstidende 1982-83, FF. 
sp. 49, 319, 571 og 703). 

Lovforslaget er et led i opfølgningen af admini- 
strationsdepartementets redegørelse fra 1981 om 
arbejdsløshedsforsikringens administration og af 
drøftelser med regeringens arbejdsgruppe vedrø- 
rende forenkling af bekendtgørelser, cirkulærer 
m.v. til kommunerne, erhvervslivet og den enkelte 
borger. 

a. Administrationsdepartementets redegørelse 
indeholder en række forslag til ændring af regler 
og praksis inden for arbejdsløshedsforsikringen 
med det formål at lette arbejdsløshedskassernes og 
arbejdsdirektoratets administration. 

Lovforslaget indeholder de forslag fra admini- 
strationsdepartementets redegørelse, som efter re- 
geringens opfattelse bør gennemføres, og som kræ- 
ver ændringer af loven. 11 

b. En forenklet kontrol af efterlønsmodtagernes 
ret til at arbejde har været drøftet med regeringens 
arbejdsgruppe vedrørende regelsanering. 

Lovforslaget indeholder derfor et forslag om en 
I . . justering af reglen om efterlønsmodtageres ret til at 

arbejde. 

Lovforslaget indeholder, udover enkelte tekni- 
ske ændringer, følgende elementer: . 

l. Administrationsdepartementet peger, i sin 
redegørelse på, at arbejdsløshedslovens § 20 a, stk. 
1, 3. pkt., pålægger arbejdsformidlingskontorerne 
at underrette arbejdsdirektoratet og arbejdsløsheds- 
kassen om ethvert arbejdsforhold, der ikke bliver 
etableret i forbindelse med en anvisning. Det bety-' 
der, at arbejdsformidlingskontorerne også skal 
underrette arbejdsdirektoratet og arbejdsløsheds- 
kasserne om resultatlose anvisninger, der ikke har 
betydning for de pågældende medlemmers dagpen- 

geret. Dermed påføres arbejdsformidlingskontorer- 
ne, arbejdsdirektoratet og arbejdsløshedskasserne 
unødvendig administration. , 

Det foreslås derfor, at § 20 a, stk. 1, 3. pkt., der 
pålægger arbéjdsformidlingskontorerne at give 
underretning om alle resultatløse anvisninger, op- 
hæves. Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 1. 

2. Administrationsdepartementet finder, at ar- 
bejdsløshedskasserhe bør give medlemmer, der er i 
restance med medlemsbidrag, en skriftlig erindring 
herom, inden slettelse som medlem af kassen fin- 
der sted. 

Lovforslaget følger administrationsdepartemen- 
tets redegørelse op med et forslag til en ny op- 
krævningsprocedure for medlemsbidrag, der sikrer, 
at et medlem ikke kan blive slettet på grund af 
kontingentrestance, før medlemmet har fået til- 
sendt en erindringsskrivelse med en betalingsfrist 
på 3 uger. Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 6. 

3. For at aflaste arbejdsdirektoratet foreslår 
administrationsdepartementet; at en klage over en 
arbejdsløshedskasses hovedledelse skal forelægges 
hovedledelsen selv, således at arbejdsløshedskassen 
får lejlighed til at overveje sagen på ny, inden kla- 
gen indbringe's for arbejdsdirektoratet. 

På denne baggrund foreslås det, at der gives 
arbejdsdirektøren bemyndigelse til efter forhand- 
ling med Landsarbejdsnævnet at udsende nærmere 
regler for, hvordan medlemmerne skal klage over 
arbejdsløshedskassernes afgørelser. 

Bemyndigelsen vil blive benyttet til at fastsætte 
regler om, at en klage til arbejdsdirektoratet over 
en afgørelse fra en arbejdsløshedskasses hovedle- 
delse skal indgives til hovedledelsen. Hvis hovedle- 
dei sen herefter omgør afgørelsen, således at der 
fuldt ud gives klageren medhold, er sagen afsluttet. 
Hvis en fornyet behandling ikke giver klageren 
medhold, skal hovedledelsen snarest fremsende 
klagen til arbejdsdirektoratet. Der henvises til lov- 
forslagets § 1, nr. 7. 

4. Efter den nuværende ordning indsender ef- 
- . terlønsmodtageren hver måned en blanket med 
oplysninger om vedkommendes eventuelle arbejds- 
timer og arbejdsindtægter til arbejdsløshedskassen, 


