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kommer. alle med otte ars skolegang med Aret
efter ni ar osv.

Inden 1990 skulle alle s komme med i ordnin-
gen. ‘ -
2) Da forslagsstillerne mener, det er vigtigt, at
forbrugerne, altsd de, der skal i uddannelse, har
veesentlig indflydelse pid undervisningens indhold,
mener forslagsstillerne, det ma vere fagbevegel-

sen, der tilrettelegger undervisningen. Der skal:

naturligvis pd det enkelte hold vare en hej grad af
deltagerstyring.

3) For at der skal vare tale om et reelt tllbud til
alle er det nodvendigt, at der ikke er ekonomiske
konsekvenser forbundet med at deltage i undervis-
ningen.

4) Nar alle er kommet med i »120 timers ord-
ningen«, er det pa tide at give den del af befolk-
ningen, der har brugt uddannelsessystemet mindst,
en mulighed for at-indhente dette. Derfor skal alle
med under tolv drs skolegang have mulighed for at

F.t. beslutn.. vedr. uddannelse i arbejdstiden

g ud af produktionen ét, to eller flere &r i traek
for at fa suppleret op til de tolv ar.

Nar der er sat en aldergranse pa 25 ar for ar-
bejdslese, er det, for at forslaget ikke skal blive et
forslag til skjult uddannelseslon.

Uddannelsesstotten har SF taget op i et andet
forslag.

-5) Da motivationen er meget vigtig, og da mu-
lighederne skal vare mangfoldige, er det vigtigt, at
der udbydes en bred vifte af tilbud, og at det er op -

- til deltagerne at valge ud fra behov og interesse.

6) Det at g& pd uddannelse skal vaere en helt
naturlig ting og skal ikke vare forbundet med
ulemper for deltagerne. Derfor ma man sikre, at
man kan komme tilbage til det arbejde, man for-
lod. ‘

7) Da alle ikke fra starten vil veere serlig moti-
verede, og da det kan vare svert at overskue mu-
lighederne, ma der foretages opsegende arbejde pa
arbejdspladserne, sa alle bliver orienterede om
rettighederne og mulighederne.



