
4165 F.t.l. vedr. lov om film 4166 

B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

Den gældende lov om film (Lov nr. 306 af 9. 
juni 1982) blev vedtaget af folketinget ved 3. be- 
handling den 1. juli 1982 og trådte t kraft den 1. 
august 1982. (Se Folketingstidende 1981/82, 2. 
samling, sp. 2952, 4024, 8549 og 8739, A sp. 3565, 
B sp. 1207 og 1437 og C sp. 735). 

I forhold til tidligere lovgivning på området 
indeholdt den nye filmlov mere udførlige bestem- 
melser om Statens Filmcentral. Blandt nydannel- 
serne kan nævnes fastlæggelsen af den administra- 
tive struktur med en lille bestyrelse, et repræsen- 
tantskab og en programredaktion, som ansættes af 
ministeren efter indstilling fra bestyrelsen. Der er 
herved tilstræbt en vis parallelisering med de reg- 
ler, der gælder for Det danske Filminstitut. 

Repræsentantskabet for Statens Filmcentral 
. blev nedsat den 8. oktober 1982 og bestyrelsen 
blev nedsat den 27. oktober 1982. Forretningsorde- 
ner for repræsentantskab og bestyrelse blev fastsat 
den 18. januar 1983. Forretningsordenerne inde- 
holder de nødvendige regler vedrørende møders 
afholdelse, beslutningsdygtighed m.v. 

I forbindelse med ansættelse af programredak- 홢 
tører i henhold til lovens § 14 har der vist sig at 
være behov for at præcisere den procedure, der 
bør følges, når indstillinger vedrørende ansættelser 
fremsendes til ministeriet. 

Det er udgangspunktet for en fortolkning af en 
bestemmelse, hvorefter der tillægges en minister 
ansættelseskompetence efter indstilling fra en an- 
den myndighed, at ministeren må kunne undlade 
at følge en indstilling, hvis den anden myndighed 
kun er forpligtet til at indstille én person, medmin- 
dre der i loven eller dens forarbejder er klare hol- 
depunkter for, at ministeren er bundet af indstillin- 
gen. Baggrunden for denne forståelse er navnlig, at 
det vil være uden selvstændig mening, at der i 
loven tillægges ministeren en særlig ansættelses- 
kompetence, hvis ministeren ikke ved at kunne 
vælge mellem flere ansøgere får en reel mulighed 
for at .udøve sin kompetence til at udnævne den 
ansøger, soin ministeren finder bedst kvalificeret. 
Der er ikke i filmlovens forarbejder holdepunkter 
for at antage, at det har været hensigten med den 

valgte formulering af § 14 at afskære kulturmini- 
steren fra at fravige en indstilling fra bestyrelsen 
om ansættelse af prograrnredaktører. 

Hvis en bestyrelse kun indstiller én ansøger for 
hver stilling, der skal besættes, vil det derfor være i 
overensstemmelse med loven, at ministeren udpe- 
ger en anden ansøger. 

En sådan procedure kan principielt forekomme 
uønskværdig, og det foreslås derfor med henblik 
på at sikre ministeren et bredere beslutningsgrund- 
lag, at en indstilling så vidt muligt skal omfatte 
mindst 3 af ansøgerne. 

Er der færre end 3 ansøgere til stillingen, eller 
finder bestyrelsen ikke at kunne indstille 3 perso- 
ner, kan den foretage genopslag. Finder bestyrel- 
sen ikke -  eventuelt efter genopslag -  at kunne 
indstille 3 personer, kan bestyrelsen indstille et 
mindre antal. 

Er indstillingen ikke enstemmig, 'eller omfatter 
den færre end 3 ansøgere, kan ministeren bestern- 
me, at bestyrelsen skal foretage genopslag og efter 
behandling af de indkomne ansøgninger afgive 
indstilling på ny. 

Finder ministeren ikke tilstrækkelig grund til at 
lade foretage genopslag, eller opfylder en fornyet 
indstilling heller ikke de anførte betingelser, kan 
ministeren ansætte andre ansøgere end indstillet. 

Såfremt flere stillinger af samme art skal besæt- 
tes samtidig, skal det samlede antal af indstillede . 
ansøgere stå i tilsvarende forhold til antallet af 
ledige stillinger. Hvad særligt angår Statens Film- 
centrals programredaktion, der er et kollektivt or- 
gan, vil indstillingen i så fald kunne omfatte for- 
skellige forslag til programredaktionens samlede 
sammensætning. 

Det forudsættes, at en indstilling vedtages af en 
fuldtallig bestyrelse, og at eventuelle mindretalsud- 
talelser medfølger indstillingen tillige med en liste 
over samtlige ansøgere samt de indstilledes ansøg- 
ninger. 

De nærmere regler herom vil af ministeren blive 
indsat i forretningsordnerne for bestyrelserne, jfr. g 
9 og § 16. 


