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Endvidere skal de deltagende stater tage alle 
passende forholdsregler med henblik på at afskaffe 
fordomme, sædvaner og al anden adfærd, som 
hviler på den opfattelse, at det ene køn er mere 
eller mindre værd end det andet eller på fastlåste 
kønsroller. Endvidere skal forståelsen af, at mo- 
derskab er en samfundsfunktion, indgå i undervis- 
ning i familiekundskab; mænds og kvinders fælles 
ansvar for deres børn skal anerkendes med under- 
stregning af, at hensynet til børnenes tarv er det 
vigtigste i alle tilfælde. 

Det er endvidere fastsat, at midlertidige særfor- 
anstaltninger med sigte på at fremskynde faktisk 
ligestilling ikke skal betragtes som diskrimination. 

Kapitel II, artikel 7-9 

I dette kapitel er fastsat regler til afskaffelse af 
diskrimination imod kvinder i relation til valg og 
folkeafstemninger, statsborgerret, besættelse af 
offentlige stillinger, udførelse af offentlige funktio- 
ner samt deltagelse i internationale organisationers 
arbejde. 

I dette kapitels artikel 7 (c), er det fastsat, at de 
deltagende stater skal sikre kvinder retten til på 
lige fod med mænd at deltage i ikke-guvernemen- 
tale organisationer og sammenslutninger inden for 
landets offentlige og politiske liv. 

Kapitel III, artikel 10-14 

Dette kapitel drejer sig om afskaffelse af diskri- 
mination i forhold til uddannelse, herunder studie- 
støtte og efteruddannelse, beskæftigelse, herunder 
aflønning, forfremmelse samt tryghed i ansættelsen 
og sociale ydelser. Det fastsættes endvidere, at der 
ikke må ske afskedigelse p.g.a. graviditet og bar- 
selsorlov; der skal ske en udbygning af børnepas- 
ningsordninger, og der skal ske en beskyttelse af 
gravide kvinder, som udfører arbejde af en art, der 
bevisligt er skadeligt for dem. 

Desuden fastsættes, at der ikke må være diskri- 
mination på sundhedsområdet, med hensyn til 
krèditstiftelse og deltagelse i fritids- og kulturakti- 
viteter og sportsudøvelse. 

Der gøres særligt opmærksom på, at der ikke 
må diskrimineres i forhold til landbokvinder. 

Kapitel IV, artikel 15-16 

Herefter skal staterne tilstå kvinder samme retli- 
ge handleevne som mænd og anse alle kontrakter 
og private dokumenter, der indskrænker kvinders 
retlige handleevne, for ugyldige. 

I kapitlet er videre fastslået, at der ej heller i 
forhold til ægteskabslovgivningen og i forhold til 
børnene må ske diskrimination imod kvinder. 
Børns forlovelse og ægteskab skal være uden rets- 
virkning, og officiel registrering af indgåelse af 
ægteskab skal væré obligatorisk. 

Kapitel V, artikel 17-22 

Heri er fastsat, at der til behandling af spørgs- 
målet om, hvilke fremskridt der er nået med hen- 
syn til gennemførelse af konventionen, nedsættes 
en ekspertkomité. Komiteen skal, når konventio- 
nen træder i kraft, bestå af 18 -  og efter at 35 
medlemsstater har ratificeret konventionen af 23 -  
eksperter af høj moralsk anseelse og med sagkund- 
skab på de områder, konventionen omfatter. Eks- 
perterne vælges af de stater, der har ratificeret 
konventionen. Til denne komité skal de deltagende 
stater aflægge beretning om de foranstaltninger, 
der er truffet til gennemførelse af konventionen. 

Komiteen aflægger gennem FNs økonomiske og 
sociale Råd beretninger til FNs generalforsamling 
og kan i den forbindelse fremsætte forslag eller 
almindelige anbefalinger. 

Kapitel VI, artikel 23-30 

Heri nævnes, at intet i denne konvention har 
indvirkning på nogen bestemmelse, som bidrager 
mere til opnåelse af ligestilling. 

Derudover behandles spørgsmål om depositar, 
mulighed for revision, ikrafttrædelse, forbehold og 

. . tvistigheder. 


