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stilling til nævnet. Der henvises herved til bestem- 
melsen i dagpengelovens § 47, hvorefter opfølgnin- 
gen af dagpengetilfælde skal ske ved vurderinger, 
der foretages med højest 3 måneders mellemrum. 

Efter § 26, stk. l, nr. 2, gælder den begrænsning 
i adgangen til dagpenge, som er fastsat for pensio- 
nister, tillige for personer, som kunne have fået 
pension på grund af dårligt helbred, hvis de ikke 
var afskåret derfra, enten på grund af reglerne om 
indtægtsregulering, indfødsret eller bopæl, eller 
fordi de ville kunne få pension uden konkret be- 
dømmelse af helbred og lignende efter reglerne om 
enkepension til kvinder mellem 45 og 62 år eller 
om folkepension til kvinder mellem 62 og 67 år, 
hvis de ansøgte om det. Vurderingen af, om denne 
bestemmelse skal anvendes, foretages af revalide- 
rings- og pensionsnævnet efter indstilling fra det 
sociale udvalg på samme måde som i sager, hvor 
der ansøges om pension. Det foreslås, at stands- 
ningen af dagpengeudbetalingen også i disse tilfæl- 
de skal ske i forbindelse med det sociale udvalgs 
indstilling til nævnet, når udvalget skønner, at det 
er overvejende sandsynligt, at indstillingen tiltræ- 
des. 

Til nr. 19 
Den foreslåede ændring er af redaktionel karak- 

ter. 

Til nr. 20 
Ved afslag på pension skal der eventuelt ske 

efterbetaling af dagpenge til sikrede eller refusion 
til arbejdsgiveren for den forløbne tid, når det 
efter en konkret vurdering af helbredsforholdene 
skønnes, at betingelserne for at udbetale dagpenge, 
herunder betingelsen om uarbejdsdygtighed, har 
været opfyldt. Dette vil især kunne forekomme i 
tilfælde, hvor pensionsafslaget skyldes, at tilstan- 
den ikke anses for varig. Ved opgørelsen af kravet 
på efterbetaling af dagpenge eller refusion skal der 
for at undgå dobbeltforsørgelse ske modregning 
for ydet forskud på pension. 

Hvis det ikke skønnes overvejende sandsynligt, 
at pension vil blive tilkendt, har den pågældende 
pensionsansøger fortsat ret til dagpenge i det om- 
fang betingelserne herfor, herunder betingelsen om 
uarbejdsdygtighed, kan anses for opfyldt. Tilken- 
der revaliderings- og pensionsnævnet en sådan 
ansøger pension, fradrages det dagpengebeløb, 

. som den pågældende eventuelt har modtaget i ti- 
den mellem beregningsdagen og anvisningsdagen 
for pensionen, i overensstemmelse med de hidtil 

gældende regler i § 26, stk. 5, så vidt muligt i pen- 
sionen. 

Til nr. 21 
Bestemmelsen svarer til stk. 4 i den gældende § 

26. Bestemmelsen er dog udvidet som følge af for- 
slagets § 26, stk. 4, ligesom bestemmelsens alders- 
grænse er hævet fra 67 til 70 år, hvilket er en kon- 
sekvens af det samtidigt fremsatte forslag til lov 
om ændring af folkepension, hvorved folkepensio- 
nens grundbeløb for de 67-69 årige gøres afhængig 
af arbèjdsindkòmst med virkning fra l. januar 
1984. 

Til nr. 22 
Ændringen er af redaktionel karakter og har til 

formål at præcisere, at arbejdsgiverens ret til refu- 
sion i de tilfælde, hvor den sikrede er berettiget til 
barselsdagpenge efter reglerne i kapitel 12, også 
gælder de situationer, hvor den sikrede er fravæ- 
rende fra arbejdet før 4-ugersdagen før fødslen af 
de i § 33, stk. 4, nævnte årsager. 

Til nr. 23 
Der henvises til bemærkningerne til nr. 11. 

Til nr. 24 
Ændringen er redaktionel. 

Til nr. 25 og 26 
Bidraget for arbejdsgivere, der efter § 11 har 

frigjort sig for forpligtelsen til at betale dagpenge i 
arbejdsgiverperioden, fastsættes efter den gælden- 
de § 41, stk. 4, således, at de samlede bidrag skøn- 
nes at dække alle dagpengeudgifter, som det socia- 
le udvalg afholder på forsikringsordningens vegne. 
Efter § 41 a, der samtidig foreslås ophævet"udgør 
bidraget i perioden fra I. januar 1978 til l. januar 
1984 kun l'A pet. af arbejdsgiverens årlige lønud- 
gift, svarende til ca. 60 pet. af de samlede udgifter. 
Ved forslaget nedsættes bidraget til halvdelen af 
udgifterne. 

Til § 2 

Det foreslås, at loven træder i kraft den l. ja- 
nuar 1983. Bestemmelserne om en karensdag, for- 
længelse af arbejdsgiverperioden, generet varig- 
hedsbegrænsning og nedsættelse af bidraget til 
forsikringsordningen for mindre arbejdsgivere træ- 
der dog først i kraft den t. april 1983. Reglerne 
om at standse dagpengeudbetalingen ved kommu- 
nens indstilling til social pension foreslås først at 


