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Kapitel 11 

Arbejdstid 

§ 4. Tjenestetidsbegreber 

1. Arbejdstid: 
Den samlede værdi af normaltjeneste/rådighedstjeneste/tilkald under rådighedstjeneste. 

2. Normaltjeneste: 
Planlagt tjeneste (bortset fra rådighedstjeneste), der indgår i den gennemsnitlige ugentlige 

arbejdstid. 
Under normaltjenesten udfører den underordnede læge arbejde på det anviste tjeneste- 

sted. 
Normaltjenesten andrager mellem 6 og 9 timer daglig. 
Der forekommer følgende former for normaltjeneste: 

a) Dagtjeneste, dvs. tjeneste, der påbegyndes mellem kl. 6 og kl. 10 og afsluttes senest kl. 18. 
b) Aftentjeneste, dvs. tjeneste, der påbegyndes kl. 14 eller senere og som strækker sig ud Over 

kl. 17. 
c) Nattjeneste, dvs. tjeneste, der påbegyndes kl. 22 eller senere. 

3. Rådighedstjeneste. 
Beredskabstjeneste, hvor den underordnede læge ikke udfører arbejde, før den pågælden- 

de tilkaldes fra tjenestestedet. 
Der forekommer følgende former for rådighedstjeneste: 

a) Rådighedstjeneste fra bopæl. 
b) Rådighedstjeneste fra et af institutionen anvist vagtværelse. 

I begge tilfælde skal den pågældende kunne give møde omgående efter tilkald. 

4. Tilkald under rådighedstjeneste: 
Perioder under rådighedstjeneste, hvor den underordnede læge udfører arbejde (regnet fra 

tilkaldelsen). 

5. Overarbejde: 
Tjeneste, der uden at være rådighedstjeneste, ligger ud over normaltjenesten. 

6. Mistede fridage: 

Pålagt tjeneste på dage, hvor den underordnede læge i henhold til tjenestelisten skulle 
have været tjenestefri. 

7. Tilkald til tjeneste uden for normaltjeneste/rådighedstjeneste: 
Henvendelse til den underordnede læge om at give møde til arbejde i perioder, hvor den 

pågældende er tjenestefri. 


