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Underbilag 1 

MINISTERIET FOR OFFENTLIGE ARBEJDER 
G.P.T. AP nr. 1589. 

I. Der har den 22/10 1981 været ført drøftelser mellem' på den ene side ministeren for. 
offentlige arbejder og P & Ts ledelse og på den anden side Dansk Postförbund, Dansk 
Post- og Telegrafforening, HK og SID. Repræsentanter for de øvrige organisationer af 
overenskomstansatte i P & T har modtaget en orientering. 

2. Udgangspunktet for ministeren for offentlige arbejder har været, at der senest i 1982 
skulle skabes overensstemmelse mellem postvæsenets ressourceforbrug og de tildelte 
bevillinger. For at overholde udgiftsrammerne er målet for udgiftsreduktioner for 1981 på 
140 mill. kr. fastholdt. 

3. Udgiftsreduktionerne i 1981 gennemføres uden afskedigelser, og det tilstræbes i videst 
muligt omfang at undgå ufrivillig nedsættelse af arbejdstiden for overenskomstansatte. 
Tilsvarende principper tilstræbes gennemført for 1982. 

4. For at sikre en ensartet og rimelig arbejdspræstation inden for de forskellige tjenestegrene 
og tjenestesteder optages forhandlinger med organisationerne om retningslinier for 
gennemførelsen af et forbedret grundlag for fastsættelsen af bemandingens størrelse, bl.a. 
ved hjælp af arbejdsstudier. 

5. Projektarbejdet vedrørende Københavns Postterminal videreføres i overensstemmelse med 
den fastlagte arbejdsplan, således at projektmålet opnås. 

6. I ankommende afdeling på Købmagergades Postkontor reduceres tjenestelisten med 64 
timer dagligt, samtidig med at der indsættes en midlertidig assistance, indtil omlægnin- 
gens resultat er vurderet. 

7. Post- og telegrafvæsenet har oplyst, at omlægningen af omdelingsdistrikterne, der er en 
konsekvens af den i foråret reviderede aftale om arbejdstidsberegningssystemet (PO 75), 
fremskyndes, således at de aftalte besparelser kan indvindes medio 1982. 

8. De gennemførte og planlagte ændringer i posthusenes åbningstider videreføres. Forslaget 
om eventuel nedlæggelse af et mindre antal posthuse i København og provinsen vil blive 
drøftet i de relevante samarbejdsudvalg, forinden postregionsledelsen udarbejder en 
indstilling om, hvad der videre bør ske i sagen. 
Eventuelle andre forslag end dem, der skal gennemføres i 1982, kan indgå i drøftelserne 
med personalet. 

9. De påtænkte besparelser i forbindelse med mindre afløsning ved fravær i sommerperio- 
der samt lukning af visse mindre tjenestesteder i industriferien forudsættes drøftet videre, 
og ændringerne vil i givet fald blive gennemført i 1982. 

10. Dé påtænkte besparelser i forbindelse med de særlige juleregler drøftes videre, og 
ændringer vil i givet fald blive gennemført i 1982 og 1983. 

11. Med baggrund i en foreliggende rapport indledes i 1981 forhandlinger om kontorfunktio- 
nærernes ansættelsesvilkår. 

12. Post- og telegrafvæsenet vil tilstræbe at give afløsere m.v. en beskæftigelsesgrad, som er 
tilstrækkelig til, at medlemskab af en statsanerkendt arbejdsløshedskasse kan opriås. 

13. Det tilstræbes, at overarbejde i post- og telegrafvæsenet i videst muligt omfang undgås. 
14. For at forbedre arbejdsmiljøet gøres en særlig indsats. På regeringens investeringsplan 

optages 78 mill. kr. i årene 1982-84 til bygningsforbedringer udover den ordinære 
anlægsramme. 


