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R . 1. 2 3 4. 5.
ATPbldrag.................; ................................ [ 46,0
Diverse lpnudgifter: ,

Grenlandstilleg . ..... et et e a e - 8,0
Kvalifikationstillag . . ...ovvtii i i e e e et e 4,0
Fratreedelsesgodtgerelse..............coovvennn... R el e 18,0
Diverse tilleg ............ e et 4,0
Seerlig feriegodtgorelse............oooviiiii i e e 135,0
Personale i F-ar og BO-ar F  BOI BO 2 BO 3

Forventet antal stillinger-........ R 7.1 358 358 358

Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte :

omregnet til fuldtidsbeskaftigede) ............ 358,3 353,3 3485 3322

ad a. 1 stilling som handvarker (9) og 1 stilling som handvarker (5) seges overfort fra

- hovedkonto 06.71. Vand- og kloakvasenet, jfr. indledende anmeerkning. I medfer af

omklassificeringer af 1. april 1982 er 1 stilling som formand omklassificeret fra (6) til (11).
adb. 1 stilling som konstrukter (TL), 2 stillinger som kontorfunktionar (HK), 2 stillinger

" som kontorfunktioner (SIK), 1 stilling som biddmandskab (SIK) og 2 stillinger som
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leerling/praktikant (SIK) seges overfert fra hovedkonto 06.01. Den tekniske Organisation.
3 stillinger som handvearker (LO) og 2 stillinger som handvarker (SIK) seges overfort fra
hovedkonto 06.23. Varmevaerker. 1 stilling som lagerassistent (HK), 5 stillinger som
handverker (LO), 1 stilling som arbejdsleder (GAF), 12 stillinger som handvarker (SIK)
og 5 stillinger som kantinepersonale (SIK) sages overfort fra hovedkonto 06.31. Byggetje-
nesten. | stilling som maskinmester (MF), 2 stillinger som handvaerker (LO) og 30
stillinger som (medhjalper) handverker (SIK) seges overfort fra hovedkonto 06.71. Vand-

‘og kloakvesenet, jfr. den indledende anmerkning. 4 stillinger som maskinmester (MF)

seges oprettet. 8 stillinger som arbe_]dsleder (GAF) er overflyttet fra c. efter indgaelse af
overenskomst.

ad c. 1 stilling som formand og 2 stillinger som handvarker (regulativ) soges overfort fra
hovedkonto 06.23. Varmeveerker. 2 stillinger som formand og 1 stilling som handveerker
(regulativ) seges overfert fra hovedkonto 06.31. Byggetjenesten. 1 stilling som handveerker
(GTL 8), 3 stillinger som formand og 1 stilling som hindvarker.(regulativ) soges overfort
fra hovedkonto 06.71. Vand- og kloakvasenet, jfr. den indledende anmarkning. 2
stillinger som handverker (regulativ) seges oprettet. 8 stlllmger som arbejdsleder (GAF) er
overflyttet til b. efter indgéelse af overenskomst.

Overarbejdsbetaling. Ved budgetteringen er det paregnet, at der i 1984 vil veere behoy for
132.780 overarbejdstimer.

Merarbejdsbetaling, Der forventes anvendt ca. 2.700 timer til merarbejde

Kob af materialer. Nedgangen i udgifterne skyldes sendret konteringspraksis jfr. anmeerk-
ninger til standardkonto 21. Driftsmidler m.v.

Driftsmidler m.v. Den markante stigning i udgifterne, skyldes dels en @ndret konterings-
praksis vedr. olie og brendstof, dels stigende braendstofpriser, samt oget forbrug, der
modsvares af merindtegter pa standardkonto 43. Salg af producerede ydelser.

Interne statslige overforsler. Belobet vedrerer tjenestegrenens andel af GTOs administrati-
ons- og tilsynsomkostninger samt andel af indkvarterings- og forplejningstjenesten.

ad indtagter.

Interne statslige overfersler. Belobet vedrgrer refusion for vedlgeholdelse af havneanlaag i
Thule og Scoresbysund, Jfl' hovedkonto 01.31. Havneanlzg.



