
4544 I Anm. II til § 9.06.53. 

I. 2. 3. 4. 5. 
Teleelever 21 24 11 11,0 713,0 
Pensionstilskud m.v.: 
ATP-bidrag 15,0 

Diverse lønudgifter: 
Rådighedstillæg 30,0 
Særlig feriegodtgørelse ................................................ 58,0 
Karensdag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  l -+: 2,0 

d. Personale i F-år og BO-år F BO I BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 550 550 550 550 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) ... 566,4 553,9 539,3 525,8 

') Udlånt fra P & T § 2.02. 

ad a. Ved Akt 202 2/3 83 er godkendt oprettet 1 stilling som overteleinspektør (36) og 1 
stilling som teleinspektør (34). 3 stillinger som teleoverkontrollør (uklass.) søges oprettet. t 
stilling som overassistent (15) søges overført fra hovedkonto 06.01. Den tekniske Organi- 
sation til herværende konto, hvor vedkommende fremover vil være tjenestegørende. I 
medfør af omklassificeringer af 1. april 1982 er 1 stilling som teleoverkontrollør omklassi- 
ficeret fra (24) til (27), 3 telekontrollører omklassificeret fra (21) til (22), l fàrtøjsfører 
omklassificeret fra (11) til (15), l karl omklassificeret fra (4) til stationsmedhjælper (9) og 
2 håndværkere omklassificeret fra (5) til (9). I medfør af omklassificering af 1. januar 
1983 er 9 telemedhjælpere (2) omklassificeret til teleassistenter (7/9). 3 stillinger som 
radiooverassistenter (17) søges nedlagt. 
ad b. 3 stillinger som ingeniør (IS) og 5 stillinger som kontorfunktionær (HK) søges 
oprettet. 3 stillinger som teknisk tegner/assistent. (TL) og 2 stillinger som mellemteknikere 
under c. i alt 5 stillinger, søges overført til overenskomst med Foreningen af Værksteds- 
funktionærer i jernindustrien i Danmark. 1 stilling som kontorfunktionær (HK) søges 
overført til hovedkonto 06.01. Den tekniske Organisation som erstatning for ovennævnte 
overassistent (15) under a. 
ad c. 2 stillinger som mellemteknikere søges overført til b. efter indgåelse af overenskomst 
med Foreningen af Værkstedsfunktionærer i jernindustrien i Danmark. 13 stillinger som 
teleelever søges nedlagt. 

03. Overarbejdsbetaling. Ved budgetteringen er det påregnet, at der vil være behov for 99.000 
overarbejdstimer. 

04. Merarbejdsbetaling. Der forventes anvendt 1.600 timer til merarbejde. 
07. Tjenesterejser og befordring. Den stigende rejseaktivitet er en følge af den koncentrering 

af og arbejdsmæssigt integrering mellem navnlig teleteknikere i teledistrikterne og i 
teleafdelingen i København, som har været et led i de senere års ratiònaliseting, samt den 
fortsatte udbygning af fremskudte teleanlæg. 

12. Fremmede tjenesteydelser. Udbygningen af INUKSAT kommunikationssystemet medfører 
forøget behov for kanalkapasiet i satellitten og dermed større afgifter til satellitejeren, 
INTELSAT, og planlægning og etablering af systemer for elektronisk data- og tekstbe- 
handling samt for datatransmission medfører øgede udgifter til Jydsk Telefon A/S, der 
virker som konsulent for GT. 

22. Reparations- og vedligeholdelsesarbejder. Nedgangen i udgifterne skyldes delvist, at GT i 
større omfang udfører opgaverne ved ejen arbejdskraft. 

37. Interne statslige overførsler. Beløbet vedrører tjenestegrenens andel af GTOs administrati- 
ons- og tilsynsomkostninger. 


