
Anm. II til § 12.02.02. 4651 

I. 2. 3. 4. 5. 
Lønmodtagernes garantifond 0,3 

Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 6,9 
Karensdag. . . . . . .  -f-1,0 

b. Overenskomstansatte . 4.631,9 
Heltidsansatte. M 37 37 32,1 
Afdelingsleder ( D I F )  -  -  -(1) 1,0 141,5 
Civilingeniør/akademiingeniør ( D I F )  4 11 11 8,0 1.124,2 
Dyrlæge (AC) 1 1 l 1,0 209,5 
Ingeniør (IS) l -  -(1) " 1,0 183,9 
Laboratoriemester (Metal) i  I  i  l 0,8 118,7 
Biologoverassistent/assistent (TL) . . . . . . . . . . .  -  1 l -  -  
Kontorfunktionær (HK) 3 6 -6 4,7 481,8 
Laboratoriefunktionær (HK) 7 13 13 11,6 1.245,6 
Maskinarbejder (uklass.) -  1 l 1,0 104,9 
Lærling/praktikant 3 3 3 3,0 246,1 

Deltidsansatte. 
Kontorfunktionær (HK) 2.183 t 1.040 t 69,7 
Laboratoriefunktionær (HK) 3.378 t 1.040 t 62,0 
Rengøringsassistent (KAF) 1.040 t 1.040 t 57,8 
Studenter (HK) 721 t 1.100 t - 54,3 

Regulerede tillæg 280,7 
Pensionstilskud m.v.: 
Tilskud til pensionskasser 162,7 
ATP-bidrag 26,4 
Lønmodtagernes garantifond 2,2 

Diverse lønudgifter: 
Feriepenge 14,0 
Særlig feriegodtgørelse 62,5 
Svejsetillæg. 0,5 
Karensdag -j-17,1 

c. . Andet personale 461,7 
Heltidsansatte. 3 l l 3,0 
Bromatolog (16/31) 1 -  -(1) 1,0 151,9 
Fiskerikandidat (16/31) 1 -  -(1) 1,0 139,2 
Husholdningskonsulent (20) 1 1 l 1,0 162,8 

Pensionstilskud m.v.: 
, ATP-bidrag 2,3 
Lønmodtagernes garantifond . . . . . . . . . . . . . . . . .  l 0,2 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 6,8 
K a r e n s d a g  + 1,5 

d. Personale i F-år og BO-år F BO L BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 41 41 41 41 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  39,1 39,1 39,1 39,1 

ad b. 2 civilingeniører (DIF), 2 laboratoriefunktionærer (HK) og 1 kontorfunktionær 
anvendes til rekvireret virksomhed. 
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