4868 Anm. II til § 15,04.33.

1 2 3. 4 5

Pensionsbidrag m.v.: . : o
Pensionsbidrag ........ S 331,4
ATP-, IP- og Al-bidrag ...................... e e redarieeas 169,7
Diverse lpnudgifter: ' : C '
Serlig feriegodtgerelse, ferlepenge ............... P 353,5
Vikarudgifter ..................... T o (730 t) 43,8
Karensdag ...ttt U e - +70,0

¢. Andet personale ......... P 3.715,3
Heltidsansatte. ‘ 22 23 25 24,0

. L. Tjenestemandslignende vilkéar. ‘

- A. Pensionsberettigede:

Heltidsansatte. : : -
Forstander (35) ......ovvviiiiiiiii i, 1 1 1 1,0 2316 )
B: Ikke pensionsberettigede: : '
Heltidsansatte. ; » ‘
Kontorchef (31)............... reerereeenaans | 1 1 1,0 189,5
Afdelingsleder (25)......ccooiiiiiviiinnnin... I | | 1,0 162,8
Forstander (21) .......coiiiiiiiiiiiiiinnn.s, 1 1 1 1,0 165,1
Bestyrelsessekreter (18)%)......... e - 0. 1 1 0 v
Hovedbogholder (18)..........ccovvvinvinn... 1 1 1 1,0 154,0
Afdelingsleder (17)............ocoiiiiin.s. I 1 1 1,0 151,9
Okonoma (14) ...l - 1 o1 1,0 1376 -
Faglerer (uklass.) ........c.oooiiiiiii, 0 0 2 2,0 275,4
II. Anden medhjelp. '
Heltidsansatte.

. Handveerker ........... e 3 3 3 3,0 . 391,8.
DIVerse ..o 5 5 5 5,0 516,3°
Praktikant ............. ..o i 6 6 -6 6,0 550,1
Lerling/praktikant .......................L 2 1 1 1,0 70,0
Deltidsansatte. ‘ . ‘ R
Legem.v. .............. N 1.788 t 1.788t  433,8
Regulerede tilleg . ..... O NP e . 42,7
Pensionsbidrag m.v.: ' i ) -

ATP, lenmodtagernes garantifond, dagpengeordnmg ......... e 70,6 .

Diverse lonudgifter: ,

Vikarudgifter ..............oo i i _ (620 t) 49,7

Serlig ferlegodtgere]se ferlepenge .......... e i s 152,4

Karensdag ............ e e e e "+30,0
d. Personale i F-ar og BO-ar F BOl BO2 BO 3

Forventet antal stillinger ..................... 90 90 -89 89

Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte '

omregnet til fuldtidsbeskeftigede) ..... 113,8 112,7 111,6 110,5

1y 5 stillinger klausuleres péd 31 timer ugentlig. :

%) En stilling som bestyrelsessekreter er for tiden besat pa overenskomstvilkar (AC)

%) En stilling som omsorgsmedarbejder udnyttes som lagerarbejder (L& H).

ad b.ogc. 1 stilling som vearkstedsassistent (SL) og 2 stillinger som faglerer (uklass.)

seges mod nedleggelse af 3 stillinger- som omsorgsmedarbejder (SL). 1 stilling som
_ gronlenderkonsulent seges mod nedlaggelse af 650 timer for omsorgsmedarbejdere, 770



