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[Taanquist]

titel, at offentligt ansatte ikke udviser sam-
fundsloyalitet, ville veere nok til, at socialde-
mokratiet ma afvise det. Vi tror ikke, at de
offentligt ansatte udviser mindre solidaritet
end andre.

Dette angreb pa de offentligt ansatte fol-
ges op af straffeforanstaltninger i de enkelte
paragraffer. Efter § 1 skal alle offentligt an-
satte nu behandles vasentligt ringere end
funktionzrer, der er ansat pa det private ar-
bejdsmarked. Det opsigelsesvarsel, der efter
funktionerioven er det minimale for nyan-
satte i de private erhverv, skal vere det, der
er geldende for alle offentligt ansatte. Uan-
set hvor betroet en stilling man bestrider,
eller hvor lenge man har veeret ansat, sd skal
man kunne afskediges med 3 méneders var-
sel. Det fremgar jo tydeligt, at de skal afske-
diges. .

Ingen tror selvfolgelig pa, at de kan an-
settes i det private erhvervsliv. Enhver ved,
at der i forvejen star 200.000-300.000 menne-
sker og venter pa at blive tilbudt beskeaftigel-
se dér. o

Afskedigelser af offentligt ansatte vil med-
fore darligere offentlig service og sterre ar-
" bejdslashed. Det burde efterhdnden vare ga-
et op for fremskridtspartiet, at befolkningen
ikke ensker fremskridtspartiets politik, og at
den ikke stoler pa partiets mirakellesninger.
Den danske befolkning ensker en god offent-
lig service, og den danske befolkning ved, at
en god offentlig service er en betingelse for,
at det private erhverysliv kan fungere.

Collet (KF):

Da mit partis ordferer, hr. Bo Kristensen,
ikke kan veere til stede, skal jeg i stedet frem-
leegge partiets holdning i denne sag.

Det foreliggende lovforslag er en del af
fremskridtsprogrammet, hedder det i begrun-
delsen til forslaget, og desvaerre ma jeg sige,
at vi i det konservative folkeparti mener, at
forslaget bygger pé et urealistisk grundlag.
Det hedder i begrundelsen for lovforslaget:
»Troskabspatriotisme og loyalitet skal ikke
kobes med pensionsprivilegier«.

Umiddelbart lyder dette maske meget
smukt og idealistisk, men desveerre kommer
fremskridtspartiet ikke med alternative bud
p4, hvordan vi pd anden vis sikrer, at en

rekke vasentlige, ja, ofte livsvigtige opgaver:

til enhver tid vil blive varetaget.

Det kan vel ikke vare seriest ment, at
man her fra fremskridtspartiets side kan hen-
vise til 1.000 tjenestemandsstillinger, som
man ifelge forslaget ensker opretholdt. Hvor-
dan er man i evrigt ndet frem til dette helt
specielle tal? Og hvordan forestiller frem-
skridtspartiet sig reaktionen hos de ca.
165.000 tjenestemeend, som nu pludselig ma
se sig frataget rettigheder, som de i arevis har
disponeret efter, i tillid til at de kan sikre
deres pensionisttilverelse?

Faktisk mé der settes sporgsmaélstegn ved,
om det foreliggende forslag ikke strider imod
grundlovens § 73 savel som § 27, der taler
om séavel velerhvervede rettigheder, der ikke
kan fratages indehaveren, som en pensions-
ordning for tjenestemaend som garanti imod
uberettiget afskedigelse, forflyttelse m.v.
Denne vasentlige indvending har frem-
skridtspartiet gjensynlig ikke taget hejde for.

Det konservative folkeparti vil naturligvis
gerne vaere med til at bremse vaksten i den
offentlige sektor, men det er ingen farbar vej
via alt for drastiske indgreb at edelegge kon-
tinuiteten, sddan som f. eks. forslaget om at
nedsatte optagelsestallet til de videregdende
uddannelser fra 19.000 pr. ar til 3.000 ville
gore det. I et samfund i rivende udvikling er
det overordentlig vigtigt at bibeholde en kon-
tinuerlig udvikling ikke mindst pa det ud-
dannelsesmessige omriade og i forskerrekrut-
teringen. Inden for forslagets egne rammer er
der altsd ogsé tale om betydelige mangler og
uhensigtsmassigheder.

Det konservative folkeparti kan ikke til-
slutte sig den negative holdning til tjeneste-
mandssystemet, som ligger til grund for for-
slaget. Tvertimod mener vi, at samfundet
generelt har varet serdeles godt tjent med
tjenestemandssystemet. Ikke mindst. har de
senere ars arbejdskonflikter pa sa centrale
omrader som f.eks. politiets, leegernes og
flyveledernes i hej grad vist, hvor vigtigt det
er at bibeholde en institution, som forhindrer
totale lammelser inden for fundamentalt vig-
tige sektorer.

Den store loyalitet og pligtopfyldenhed,
som generelt er kendetegnende for vore tje-
nestemends arbejde, er noget, vi alle ber
vardsaette og saette stor pris pé, ogsd i bog-
stavelig forstand. I det konservative folkepar-
ti anser vi det saledes for bade rimeligt og

naturligt, at der fra samfundets side ydes no-



