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arligt til hejst 2.429 kr. arligt, svarende til en stig-
ning pa 419 kr. '

Arbejdsgiverbidraget pr. ansat — bortset fra den
forste — foreslas forhojet til 13,5 gange hojeste dag-
penge efter 3 ars medlemskab, hvilket indebarer
en stigning fra 3.769 kr. til 4.522 kr. pa arsbasis,
dvs. en stigning pd 753 kr. pr. ansat.

Okonomiske og administrative konsekvenser

Forslaget om differentieret dakningsgrad efter
medlemsanciennitet forventes at give staten en
arlig besparelse pa 390 mill. kr. i 1984, 825 mill.
kr. i 1985 og 945 mill. kr. i 1986. Forslaget om
forhejelse af medlems- og arbejdsgiverbidragene
forventes at give staten en arlig merindtzgt pi
1.400 mill. kr.

Bemcerkninger til forslagets enkelte bestemmelser
Til § 1

Til nr. 1.

Der er tale om en redaktionel @ndring, som
folger af forslagets nr. 2.

Til nr. 2 og 4.

Der henvises til de almindelige bemarkninger,
pkt. 1.

Efter de geldende regler udbetales der pa ars-
basis til et nyt medlem pa hejeste dagpengesats:

kr.

1) ide forste 12 mdr............. 0
2) derefter ............ e, ca. 104.500

Efter forslaget udbetales der pa arsbasis til det
nye medlem: '

. kr.

1) i de forste 12 mdr............. 0
Diarl=2 ..o, ca. 81.400
NIAr2-3 .. ca. 93.000
4) derefter ...................... ca. 104.500

Forslaget indeberer, at medlemmer, der opnar
ret til dagpenge efter 1. januar 1984, vil fa udbetalt
dagpenge med et beleb, som i det forste dagpenge-
ar er ca. 23.200 kr. mindre og i det andet dagpen-
gedr ca. 11.500 kr. mindre end dagpengenes nuvze-
rende niveau.

Til nr. 3.
Der er tale om en redaktionel andring.

Til nr. 5.

Andringen, der er redaktionel, er en folge af
forslaget under nr. 4.

\
\

Til nr. 6.

Det foreslas, at ogsd dagpengesatsen for nyud-
dannede gores afhangig af medlemsanciennitet,
sdledes at der i de forste 12 maneder efter dagpen-
gerettens indtreden ydes 70 pct. af beregnings-
grundlaget for dagpengesatsen for nyuddannede, i
de folgende 12 maneder 80 pct. og derefter 90 pct.
af beregningsgrundlaget.

Dagpengesatsen  for nyuddannede danner
grundlag for sivel beregningen af dagpenge til
veernepligtige, der er optaget i en arbejdslesheds-
kasse under aftjening af varnepligt, jfr. § 51, stk.
3, 1. pkt.,, som for fastsxttelsen af supplerende dag-
penge efter § 51, stk. 4. Endringerne far siledes
ogsd virkning for disse omrader. .

Efter de geeldende regler udbetales der til nyud-
dannede efter | maneds medlemskab ca. 83.000 kr.
om Adret.

Efter forslaget udbetales der pa arsbasis til ny-
uddannede (og til medlemmer, der er optaget un-
der aftjening af vaernepligt):

kr.
1) ideforste 12mdr............. ca. 64.600
2) idenaeste 12mdr............. ca. 73.600
3) derefter ...................LL ca. 83.000

Forslaget medforer i forhold til det nugeldende
dagpengeniveau en arlig mindreindtegt pa ca.
18.400 kr. i de forste 12 maneder og pa ca. 9.400
kr. i de naeste 12 maneder.

Til nr. 7 og 8.

Der henvises til de almindelige bemerkninger,
pkt. 2.

Til § 2

Det foreslas i § 2, at lovforslaget traeder i kraft
den I. januar 1984, dog saledes, at forslagets nr. 2,
4 og 6 kun far virkning for medlemmer, som er
indmeldt i en arbejdsleshedskasse den 1. januar
1983 eller senere. Medlemmer, som er indmeldt i
arbejdsleshedskassen for den 1. januar 1983, vil 3
deres dagpenge (og efterlon) beregnet efter de hid-
tidige regler.

Dette indebarer, at medlemmer (bortset fra
nyuddannede), som har opndet ret til dagpenge for
den . januar 1984, og nyuddannede, som har op-
ndet ret til dagpenge for den 1. februar 1983, fort-
sat vil f4 udbetalt dagpenge efter deres hidtidige
sats. :

Overgangsordningen indebarer i evrigt, at ny-
uddannede med under | 4rs anciennitet, som indtil
loven treder i kraft modtager dagpenge efter de



