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langes af skadelidte efter dennes evner, ud- 
dannelse, alder og muligheder for erhvervs- 
mæssig omskoling og optræning. 

Stk. 3. Skadelidtes erhvervsevnetab bereg- 
nes i procent (erhvervsevnetabsprocenten). 
Der ydes dog ikke erstatning, såfremt er- 
hvervsevnetabet er mindre end 15 pct. 

§ 6. Erstatningen fastsættes til et kapital- 
beløb, der udgør skadelidtes årsløn, jfr. § 7, 
ganget med 5 og herefter ganget med er- 
hvervsevnetabsprocenten, jfr. § 5, stk. 3. 

§ 7. Som årsløn regnes skadelidtes samle- 
de erhvervsindtægt i det år, der går forud for 
datoen for skadens indtræden. 

Stk. 2. Årslønnen fastsættes dog efter et 
skøn, når særlige indtægts- eller ansættelses- 
forhold eller andre særlige forhold har gjort 
sig gældende. 

Stk. 3. Årslønnen kan højst udgøre 
400.000 kr. 

§ 8. For en skadelidt, der i det væsentlige 
udnytter erhvervsevnen på en måde, som 
ikke eller kun i begrænset omfang medfører 
erhvervsindtægt, og for børn fastsættes er- 
statningen som et kapitalbeløb på grundlag 
af den i § 4 nævnte méngrad. Erstatningen 
fastsættes som en procentdel af den i § 4, stk. 
1, 1.-4. pkt., nævnte méngodtgørelse. 

Stk. 2. Ved en méngrad på under 15 pct. 
ydes ingen erstatning. Ved méngrader på 15 
pct., 18 pct. og 20 pct. udgør erstatningen 
henholdsvis 130 pct., 135 pct. og 140 pct. af 
méngodtgørelsen. 

Stk. 3. Ved en méngrad på 25 pct. udgør 
erstatningen 150 pet. af méngodtgørelsen. 
Ved méngrader på 30 pct., 35 pct., 40 pct., 45 
pet. og 50 pct. udgør erstatningen henholds- 
vis 160 pct., 170 pct., 180 pct., 190 pct. og 
200 pet. af méngodtgørelsen. 

Stk. 4.' Ved en méngrad på 55 pct. udgør 
erstatningen 225 pct. af méngodtgørelsen. 
Ved méngrader på 60 pct., 65 pct., 70 pct., 75 
pct., 80 pct. og 85 pet. udgør erstatningen 
henholdsvis 250 pct., 275 pct., 300 pet., 325 
pct., 350 pct. og 375 pct. af méngodtgørelsen. 
Ved méngrader på 90 pet., 95 pet. og 100 pct. 
udgør erstatningen 400 pct. af méngodtgørel- 
sen. 

§ 9. Var skadelidte ved skadens indtræden 
fyldt 56 år, nedsættes erstatningen med 8V2 

pct. for hvert år, skadelidte var ældre end 55 
år ved skadens indtræden. 

Stk. 2. Må det antages, at skadelidte ville 
have været erhvervsaktiv også efter det fyldte 
67. år, kan stk. I fraviges helt eller delvis. 

Forelæggelse for sikringsstyrelsen 

§ 10. Såvel skadelidte som skadevolderen 
kan begære spørgsmålet om fastsættelsen af 
méngraden og erhvervsevnetabsprocenten 
forelagt for sikringsstyrelsen, jfr. lov om ar- 
bejdsskadeforsikring. 

Genoptagelse 

§ 11. En afsluttet sag om godtgørelse for 
varigt mén eller erstatning for erhvervsevne- 
tab kan på skadelidtes begæring genoptages, 
hvis der indtræder uforudsete ændringer i 
skadelidtes helbredstilstand, således at skade- 
lidtes méngrad eller erhvervsevnetabsprocent 
må antages at være væsentlig højere end 
først antaget. Ved genoptagelse af sagen kan 
spørgsmålet om fastsættelsen af méngraden 
og erhvervsevnetabsprocenten igen begæres 
forelagt for sikringsstyrelsen, jfr. § 10. 

Tab af  forsørger m.v. 

§ 12. Den, som er erstatningsansvarlig for 
en andens død, skal betale erstatning for ri- 
melige begravelsesudgifter og erstatning til 
den, som ved dødsfaldet har mistet en for- 
sørger. Forsørgelse omfatter også værdien af 
afdødes arbejde i hjemmet. 

Erstatning til ægtefælle eller samlever 

§ 13. Erstatning for tab af forsørger til 
ægtefælle eller samlever udgør 30 pct. af den 
erstatning, som afdøde må antages at ville 
have opnået ved et fuldstændigt tab af er- 
hvervsevnen, jfr. §§ 5-8. Erstatningen udgør 
dog mindst 225.000 kr., medmindre der fore- 
ligger særlige omstændigheder. 

Stk. 2. Var forsørgeren fyldt 56 år, nedsæt- 
tes erstatningen efter reglerne i § 9. 

Forsørgertabserstatning til børn 

§ 14. Erstatning for tab af forsørger til 
efterlevende børn. fastsættes til et beløb, der -, 
svarer til summen af de bidrag til barnets 
underhold, som afdøde på skadestidspunktet 
kunne være pålagt efter lov om børns rets- 


