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Loven om uddannelsesfriheden skal vere udfor-
met sdledes, at der gennem lokalaftaler og overens-
komster skal vere mulighed for at udbygge regler-
ne.

a. Loven skal principielt omfatte alle voksne ar-
bejdstagere, der har et forudgaende tithersfor-
hold til arbejdsmarkedet svarende til 6 ars
ATP-indbetaling.

Deltagelse i ordningen skal for arbejdstagerne
vere frivillig. Naturligvis forudsatter det, at
den valgte uddannelse folges.

En udbygning af ordningen kan medfere en
nedszttelse af kravet om lengden af forudgé-
ende tilhersforhold til arbejdsmarkedet,

b. Den enkelte skal have ret til selv at vaelge ud-
dannelsen inden for de i punkt 2 beskrevne
uddannelsestilbud. .

c. Uddannelsesfriheden kan af arbejdsgiveren
udskydes maksimalt 2 madneder. Udskydelser
herudover kan kun finde sted efter aftale med
den faglige organisation.

d. Uddannelsesfriheden er at betragte som orlov,
og de sociale ordninger og andre rettigheder
som f.eks. anciennitet og opsigelsesvarsler vide-
refores og opretholdes efter uddannelsesfrihe-
den.

Den enkelte skal have en vis anciennitet pd den
pageldende arbejdsplads, jfr. anciennitetsbe-
stemmelser i overenskomst.’

e. Deltagerne i betalt frihed til uddannelse skal
kunne vende tilbage til arbejdspladsen. Dette er
i forvejen kendt fra en reekke andre ordninger
pa arbejdsmarkedet.

Der skal. sigtes mod, at arbejdsgiveren skal an-
sette vikar under arbejdstagerens uddannelses-
orlov.

Ad nr. 4

Loven om legngodtgerelse.

Det barende princip i lengodtgerelsesordnin-
gen er et puljesystem, som administreres af regio-
nale nevn sammensat af arbejdstagere og kommu-
nale myndigheder. Neavnet administrerer puljen
efter et regelsat, som angiver, efter hvilke princip-
per puljens midler skal fordeles til arbejdstagerne.

Puljesystemet sikrer, at der kan foretages en
prioritering af ansegningerne, opnés fleksibilitet i
anvendelsen af uddannelsestilbud og sikres en
beskeaftigelseseffekt.

Der skal i regelsa®ttet indgé folgende elementer:
a. Alle arbejdstagere skal omfattes af ordningen

efter et forudgaende tilhersforhold til arbejds-

markedet svareride til 6 &rs ATP-bidrag.

Det skal sikres, at ledige kan inddrages i ord-
ningen.

b. Uddannelsesfriheden med lengodtgerelse er
maks. 6 maneder inden for en periode af 3 &r.
Dispensation kan gives af det regionale nzvn.

c. Sifremt det bliver nedvendigt at prioritere,

anvendes uddannelsesbaggrund som grundlag.
Desuden tages serligt hensyn til dem, der on-
sker at deltage i samfundsmassige og almene
kurser.
Forstegangsansegere kan ogsd gives sarlig pri-
oritet. I praksis kan dette udformes ved, at man
inden for omraderne vurderer omfanget af an-
sogernes deltagelse i uddannelse i forhold til et
givet tidsrum.

d. Godtgerelsens storrelse udbetales i princippet
efter samme kriterier som arbejdsmarkedsud-
dannelserne. Ledige, der omfattes af ordningen,
ydes dagpengeydelse. Lavtlensgrupper ydes
fuld lenkompensation.

Longodtgerelsespuljen foreslas etableret svaren-
de til, at gennemsnitligt 10.000 arbejdstagere kon-
stant er under uddannelse det forste r. Da uddan-
nelsesperioden er fleksibel, vil betydelig flere ar-
bejdstagere blive inddraget i ordningen. Eksempel-
vis vil en gennemsnitlig uddannelseslengde pa 2
mdaneder pr. deltager betyde, at ca. 50.000 menne-
sker vil vere omfattet pr. 4r. Ordningen udbygges
herefter gradvis i forhold til de ekonomiske mulig-
heder. Udgifterne til lengodtgerelse inklusive ferie
og andre personaleudgifter vurderes til at udgere
ca. 1,1 mia kr.

Disse tal er bruttotal. Som folge af en rekke
afledende virkninger pa beskaftigelsen vil nettoud-
giften blive betydelig lavere. Som nzvnt i de al-
mindelige bemarkninger anslds beskaftigelsesef-
fekten at ville blive 70 pct.

Derudover vil der blive tale om beskeaftigelse i
uddannelsessektoren  (undervisning, rengering,
administration).

Det skal navnes, at reformen i yderst begranset
omfang har negative virkninger pa betalingsbalan-
cen, da den ikke medferer storre import af forskel-
lige materialer/ydelser.

Nettoudgiften til lengodtgerelsen anslas sdledes
til ca. 0,3 mia kr.

De deraf afledte virkninger pa undervisningsud-
gifter ventes at blive ca. 0,5 mia kr.

Forslaget om betalt frihed til uddannelse skal

finansieres af staten. Ved gennemforelse af forsla-

get vil en vasentlig del af udgifterne blive modsva-
ret af lavere udgifter til arbejdsleshedsunderstottel-
se m.v. En delfinansiering ved afgifter pad produk-



