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2) personer i alderen fra 18 til 67 år, hvis 
erhvervsevne er nedsat med mindst halv- 
delen, uden at nedsættelsen alene skyldes 
helbredsmæssige forhold, og 

3) personer i alderen fra 50 til 67 år, når so- 
ciale og helbredsmæssige forhold taler for 
det. 

Stk. 4. Pension efter stk. 3 tilkendes som 
forhøjet almindelig førtidspension til perso- 
ner under 60 år og som almindelig førtids- 
pension til personer over denne alder. 

Stk. 5. Socialministeren kan fastsætte nær- 
mere regler om tilkendelse af pension efter 
stk. 3, nr. 2 og 3. 

Stk. 6. Efter det fyldte 60. år kan pension 
uden pensionistens samtykke hverken fraken- 
des eller nedsættes til lavere form for pen- 
sion, jfr. § 13. Dette gælder dog ikke for in- 
validitetsydelse og bistands- og plejetillæg. 

§ 15. Tilkendelse af pension efter § 14, 
stk. 1-2 og stk. 3, nr. I og 2, er betinget af, at 
erhvervsevnen varigt er nedsat på grund af 
fysisk eller psykisk invaliditet. Med henblik 
på pension efter § 14, stk. 3, nr. 2, skal der 
dog også lægges afgørende vægt på andre 
omstændigheder, der klart viser, at erhvervs- 
evnen hos en ansøger, som ikke har andre 
forsørgelsesmuligheder, er varigt nedsat. Der 
kan i helt ekstraordinære tilfælde tilkendes 
pension efter § 14, stk. 3, nr. 2, uden at ned- 
sættelsen af erhvervsevnen skyldes helbreds- 
mæssige forhold. Pension kan ikke tilkendes, 
hvis der foreligger mulighed for at iværksæt- 
te foranstaltninger, der kan antages mere va- 
rigt at forbedre erhvervsevnen. 

Stk. 2. Ved bedømmelsen af, i hvilket om- 
fang erhvervsevnen er nedsat, skal der fore- 
tages en sammenligning mellem den indtægt, 
som den pågældende skønnes at kunne opnå 
ved et arbejde, der svarer til hans kræfter og 
færdigheder, og som under hensyn til hans 
uddannelse og tidligere virksomhed kan for- 
langes af ham, og den indtægt, som personer 
med lignende uddannelse normalt opnår i 
samme egn. Der skal endvidere tages hensyn 
til alder, livstilling, bopæl og beskæftigelses- 
muligheder og til sådanne andre omstændig- 
heder, der i det enkelte tilfælde findes at bur- 
de tillægges vægt. - 

Særlige tillæg 

§ 16. Bistandstillæg kan tilkendes perso- 
ner i alderen fra 18 til 67 år sammen med 
pension. Tillæg kan tilkendes personer, der 
er blinde eller stærkt svagtsynede, eller hvis 
invaliditet medfører, at pågældende stadig 
må have personlig bistand af andre. 

Stk. 2. Plejetillæg kan tilkendes i stedet for 
bistandstillæg, hvis invaliditeten kræver ved- 
varende pleje eller tilsyn, der gør det nød- 
vendigt, at der stadig er en anden person til 
stede. 

§ 17. Personligt tillæg kan udbetales til 
pensionister, hvis økonomiske forhold er 
ganske særlig vanskelige. 

Stk. 2. Personligt tillæg til varmeudgifter 
kan udbetales til pensionister, hvis økonomi- 
ske forhold er ganske særlig vanskelige på 
grund af høje varmeudgifter. 

Invaliditetsydelse 

§ 18. Invaliditetsydelse kan tilkendes per- 
soner i alderen fra 18 til 67 år, der ikke mod- 
tager anden pension, men som ville have ret 
til højeste eller mellemste førtidspension, hvis 
de ikke havde erhvervsmæssigt arbejde, jfr. § 
15. Invaliditetsydelse kan også tilkendes per- 
soner, der på grund af alvorlig høreskade har 
svære kontaktvanskeligheder. 

Indtægtsregulering 

§ 19. Grundbeløb til folkepensio,nister 
nedsættes ikke på grund af indtægt, dog ned- 
sættes grundbeløbet til folkepensionister i 
alderen fra 67 til 70 år efter §" 27. 

Stk. 2. Grundbeløb til førtidspensionister 
nedsættes på grund af indtægt efter § 28. 

Stk. 3. Pensionstillæg nedsættes på grund 
af indtægt efter § 29. 

Stk. 4. Invaliditetsbeløb, førtidsbeløb, bi- 
stands- og plejetillæg og invaliditetsydelse 
nedsættes ikke på grund af modtagerens øko- 
nomiske forhold. Tilsvarende gælder er- 
hvervsudygtighedsbeløb, jfr. dog § 32. 

Kapitel 3 
Ansøgning 홢 

§ 20. Ansøgning om pension indgives til 
det sociale udvalg. 


