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[Lone Dybkijeer]

Jeg vil sige som en generel holdning, at
det, der er meningen med disse forslag ~ det
er ogsd en bemarkning til fru Birthe Hansen
- er faktisk, at de skal gennemfores. Det er
et grundleggende syn hos os, at det er ned-
vendigt at fastholde den okonomiske stram-
ning, samtidig med at der gennemfores refor-
mer. Vi mener faktisk ikke, at man skal have
en pause, hvor der ikke sker noget som helst,
blot fordi man skal fere en stram skonomisk
politik. Kunsten ma veare at lave nogle refor-
mer, samtidig med at man har den nedvendi-
ge stramme gkonomiske politik.

Det er rigtigt, at SF og andre, ogsa VS,
har fremsat mere vidtgaende forslag tidligere,
men det, der har veret karakteristisk for de
forslag, har jo veeret for dem alle sammen, at
ingen af dem er kommet igennem. Det synes
vi ikke er sd interessant. Derfor har vi provet
at lave et forslag, som er saledes udformet, at
vi s& godt, som vi overhovedet kan, sikrer, at
forslaget kommer igennem. Det er ogsa et
svar til fru Mette Groes. Det, der er tanken
med dette forslag, er, at det skal gennemfo-
res. Ellers ville vi ikke have fremsat det her
og nu og pé den facon, vi har gjort det.
~ Jeg vil takke ordfererne for de trods alt
ret positive tilsagn, der har veret.

En ting, der har gledet mig, er den klare
og gennemgdende indstilling, der har varet i
retning af, at faderen og moderen skal holde
orlov samtidig. Nar vi foreslog barselor-
lovsperioden udvidet i form af en forlengel-
se af de forste 14 uger, var det, fordi vi
tenkte, at det naturligvis var'godt for barnet,
at det kunne blive hjemme si lange som
overhovedet muligt. Men jeg er ikke i tvivl
om, at det ogsd er godt for barnet, at det f.
eks. har 14 dage med bade faderen og mode-
ren, lige nar det kommer hjem fra hospitalet.
Det mener jeg er en meget enkel @ndring at
koble ind i forslaget. Det er meget nemt at
sige, at faderen far 14 dage umiddelbart i
tilknytning til fedslen, og si kan vi sige, at

den resterende forlengelse bliver pa 10 uger
i stedet for de 12 uger, vi har foreslaet. Det
synes jeg er noget nyt, at man er si positiv
netop over for det. Det mener jeg, vi bor ta-
ge med og umiddelbart overveje at stille n-
dringsforslag om, siden det 4benbart er et
meget bredt onske her i folketinget, bade fra
mand og kvinder, at denne ordning gennem-
fores.

Jeg skal komme med et par kommentarer
til socialministeren og arbejdsministeren og
naturligvis til de evrige ordferere.

Socialministeren er positiv over for forsla-
get — sddan da. Jeg vil godt i forbindelse
med de skonomiske forhold, som socialmini-
steren tager frem, sige, at det:er klart, man
altid kan diskutere forudstningerne for be-
regningerne, og det er ogsa klart, at man kan
diskutere forudsatningerne for nogle brutto-
udgifter og nogle nettoudgifter. Det er da
muligt, man skal sige, at det er for fa udgif-
ter, der er regnet med her, og nar regeringen
nu kerer med sit kassesystem, si kan det og-
sd godt vare, at der skal tages noget mere
med her. Til gengald mé der si blive noget
andet tilovers andre steder, for besparelser
kan der altsd ikke undgé at komme pa andre
poster. Det vil sige, at hvis man ensker at
tage lidt flere indtaegter her, s har vi til gen-
geld nogle besparelser, vi kan undgi nogle
andre steder. Det mener jeg klart vi kan for-
handle om.

Nu kommer jeg til det punkt, hvor jeg ma-
ske er — for nu at sige det meget, meget paent
— mest skuffet over bade socialministeren og
for den sags skyld arbejdsministeren. Jeg sy-
nes, det er fantastisk, at man kan kere frem
med denne argumentation om, at det bliver
sveert for kvinderne, nar de nu skal have 26
ugers barselorlov, for det bliver jo stort set
kun kvinderne. Tenk, hvis der nu havde va-
ret en regering og mdske navnlig en kvinde-
lig arbejdsminister, der havde sagt, at det
ville veere godt for ligestillingen pa arbejds-
markedet, hvis feedrene ogsa begyndte at be-
nytte sig af mulighederne for at vare hjem-
me. Men det er abenbart ikke tilfzeldet. Vi
skal tilbage i den argumentation, vi har hert
helt fra dengang, ligelennen blev indfert: ih,
hvor ville det vere darligt for kvinderne!
Der er sidan set ikke noget nyt i det: kvin-
derne har alle dage skullet vaere bedre end
mendene for at opnd de samme poster, og
det skal de altsa fortsat. .

Men det, man sd kan sperge om, er selv-
folgelig, hvad vi kan gere, og jeg synes, vi
mé diskutere, hvis der opstir nogle proble-
mer, hvordan vi yderligere kan forbedre
kvindernes situation, for jeg kan ikke fore-
stille mig, at det kan vare f. eks. i de konser-
vative kvinders interesse eller i arbejdsmini-
sterens interesse, at det gir sadan, at kvin-
derne rent faktisk udelukkes fra arbejdsmar-



