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sker, der er kommet i ned, og jeg vil da godt
sige: uforskyldt ned. Det er sidan, at de i sig
selv bliver straffet ved at blive syge eller bli-
ve invalide.

Kodeordene er nok »til radighed for ar-
bejdsmarkedet«. Det er ikke nok, at man
efter reglerne og officielt er til radighed for
arbejdsmarkedet, hvis man pé grund af dette
kommer til at std bagest i en lang ko. Det er
nok det, der bliver kodeordene i en fornuftig
lesning pa problemet.

Vi vil gerne medvirke til en intens ud-
valgsbehandling. Dog vil vi selvfelgelig, for
at det skal veere realistisk, godt vide — det
star her ikke, men det kan vi sikkert fa op-
lyst i udvalget — hvad det hele drejer sig om i
kroner og ere, og hvor mange tilfelde der
kan blive, hvor man mé sige: det er et klart
tilfelde. Det er jo overgangstilfeelde, det er
vanskeligst at tage stilling til. Vi vil gerne ga
ind i et grundigt udvalgsarbejde.

Lone Dybkjer (RV):

Jeg var i den situation, da jeg laste forsla-
get, at jeg var meget usikker pd, hvad det
egentlig indebar. Nu er jeg blevet noget klo-
gere efter ogsd at have diskuteret det med
ordfereren. P& den baggrund vil jeg sige, at
jeg mener, der er en gruppe mennesker, der
her rammes, og jeg synes, vi i udvalget skal
prove at finde en lesning pa problemet. Om
det er dette forslag eller noget andet, der skal
gennemfores, mé det videre arbejde vise. Det
mé naturligvis ogsd ses i relation til, hvad det
indebarer skonomisk osv., og konsekvenser-
ne for arbejdsleshedskassesystemet. .

Elisabeth Bruun Olesen (VS):

Forslaget til folketingsbeslutning om reva-
lidenders og langvarigt syges dagpengeret
skal ses i en storre sammenhang og diskussi-
on om hele radighedsbegrebet og en storre
og mere principiel diskussion om forholdet
mellem de forskellige forsikringssystemer,
.men vi har her valgt at sla ned pa ét omrade,
nemlig revalidender og medlemmer, der har
veret pd omskoling, samt langvarigt syges
dagpengeret, for dog at rette op pa de skav-
heder, der er her. Vi oplever en stadig skrap-
pere kurs fra arbejdsformidlingens og ar-
bejdsdirektoratets side i A-kassespergsmadl,
hvilket har den effekt, at A-kassernes admi-
nistration bliver strengere og A-kassernes

selvjustits bliver sterre pa grund af kassernes
angst for kasseansvar og de mange penge, de
kan komme til at tilbagebetale i tilfelde af,
at arbejdsdirektoratet og ankenzvnet bedem-
mer udbetalingerne som fejludbetalinger. Vi
ser vedrorende langvarigt syge, at det i kas-
serne snart er almindeligt, at hvis man har
vaeret syg eksempelvis et halvt &r, sa skal
man bevise sin radighed ved arbejde af pas-
sende varighed, normalt 5 uger. Det er ne-
sten en automatik i dag, skent det ikke ligger
i bekendtgerelsen.

Alt andet lige mener vi, det ma std klart,
at et medlem, der har gennemgaet revalide-
ring eller omskoling og igen er blevet erkle-
ret arbejdsdygtig, ogsd stér til rddighed for
arbejdsmarkedet og sdledes ogsd er dagpen-
geberettiget. Det mener vi at man har bevist
alene ved at gennemgé revalideringsforlebet.

P4 det faglerte omrade er der ikke sé
mange problemer. En bygningshandverker,
der via revalidering har fiet en uddannelse
som byggetekniker eller teknisk tegner, har
derigennem bevist sin radighed og er dag-
pengeberettiget den dag, han er ferdig med
uddannelsen.

Vedrorende omskoling gelder noget af det
samme. Hvis man bliver omskolet til eksem-
pelvis varmemester, er det nasten ogsd en
automatik, at dagpengeretten bevares.

Langt sveerere ser det ud for de ikke-fag-
leerte omrader, hvor det rammer hardt, hvor
en syerskes omskoling til eksempelvis hjem-
mehjelper ikke er tilstreekkeligt til, at for-
midlingen og kassen vurderer, at hun igen
star til radighed for arbejdsmarkedet, og kas-
sen derfor kraever arbejde af passende varig-
hed, normalt 5 uger, for hun igen er dagpen-
geberettiget. Arbejdsmarkedet star ikke til
radighed for lenmodtagerne i ojeblikket, og
derfor er det er en umulighed for syersken at
bevise sin fortsatte tilknytning og dermed
blive dagpengeberettiget. Det er her, hele mi-
seren ligger. °

For at ‘gentage det, jeg sagde for, mener vi,
det ma vare oplagt, at medlemmer, der har
kunnet klare omskoling eller et revaliderings-
forlgb, herigennem har bevist, at de fortsat
star tilknyttet arbejdsmarkedet, at de er til
radighed og dermed er dagpengeberettiget,
hvis de evrige betingelser er opfyldt.

Steffensen (KrF):



