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[Indenrigsministeren]

med  atomkraftvaerker,  Barsebickvarket
f.eks., og beredskabspgaver vedrerende ulyk-
ker i forbindelse med radioaktive stoffer i
ovrigt.

Selv om civilforsvaret primert er en be-
redskabsorganisation opbygget med henblik
pa krigsforhold, indgér civilforsvaret, som vi
ved, i dag i et vist omfang som en del af
samfundets beredskabssystem i fredstid. Bl.a.
er dimensioneringen af det kommunale
brandvasen fastsat under hensyntagen til
mulighederne for at traekke pé civilforsvars-
korpsets udrykningsberedskab.

Det nuverende system, som gennem &rene
er opbygget til beskyttelse af os alle sammen
mod krigsmaessige katastrofer og under krigs-
forhold, udger - det er derfor, jeg har gjort
lidt ud af det ~ et broget billede. Lad mig
imidlertid sla fast, at systemet bidrager til, at
de opgaver, som skal lases under eventuelle
katastrofer eller krigssituationer, kan klares
pa en effektiv made. Der findes altsd ikke
holdepunkter for at antage, at liv og ejendom
er i fare pa grund af beredskabets organisati-
on.

Derimod kan jeg godt satte mig ind i bag-
grunden for hr. Maisteds forslag, hvis det
tager sigte pd at gere opmerksom pa den
meget opsplittede organisation inden for det
fredsmassige og det krigsmessige beredskab.
Som det er fremgdet af det, jeg har sagt, er
beredskabsomradet delt op pd kommuner,
amtskommuner, et privat erhvervsdrivende
aktieselskab og forskellige statslige organer.
Det kraever ikke ret megen fantasi at forestil-
le sig, at en hejere grad af samling pa bered-
skabsomradet kunne give forbedrede mulig-
heder for at anlaegge en sammenhangende
politik for prioritering af ressourcerne inden
for omradet og sikre en bedre koordination
af de forskellige beredskabsforanstaltninger.
Det er imidlertid svart ‘at se, hvordan der
umiddelbart kan geres noget ved dette pro-
blem, men hvis der alligevel blev gjort noget
ved det, ville det ikke gore beredskabet i
dagligdagen mere effektivt, maske blot mere
hensigtsmassigt, og der ville ikke komme
flere unge i arbejde af den grund.

Det andet hovedelement i hr. Maisteds
beslutningsforslag er et prisverdigt initiativ
for at gere noget for de unge arbejdslose.
Det er i sit sigte meget sympatisk. Der har,
som alle vil vide, igennem lang tid vearet ar-
bejdet med at skaffe uddannelse og beskafti-

gelse til de unge. Et vesentligt led heri har
veret at give foreget adgang til en kompe-
tencegivende uddannelse eller en erhvervs-
meassig trening i evrigt, som kan give dem
mulighed for varig beskeftigelse.

Jeg mener, at den politik, der i gjeblikket
fores for at skaffe de unge uddannelse og
arbejde, er den rigtige, og at den i sammen-
hazng med den ekonomske politik, vi i evrigt
forer, vil give de onskede resultater, hvad
man ogsd vil se af arbejdsleshedstallet for
unge. Jeg har i hvert tilfelde svart ved at se
et seriost alternativ til denne politik, og jeg
mener desvarre ikke, at hr. Maisteds forslag
er et sddant alternativ.

I forslaget siges det, at 75.000-80.000 unge
under 25 ar vil f4 mulighed for ansattelse i
beredskabstjensten og for at modtage en sa-
kaldt kompetencegivende undervisning under
ansattelsen med en lon fastsat af arbejds-
markedets parter. I sin yderste konsekvens
vil forslaget endog medfore, at nasten alle
unge mand og kvinder under 25 &r kan fa
og skal tilbydes ansattelse og en kompeten-
cegivende — hvad det s er — uddannelse med
fuld len i beredskabstjenesten. En sddan ord-
ning, der i praksis vil omdanne civilforsvaret
til en slags beskaftigelsesprojekt, er efter min
mening helt urealistisk og vil fore til en uri-
melig kunstig oppustning af ressourceforbru-
get til civilforsvars- og beredskabsformal i
ovrigt. Det er ogsd meget vanskeligt at se,
hvordan forslagets skitse til en uddannelses-
ordning med kompetencegivende uddannel-
sesmoduler & 4 méneders varighed under an-
seettelsen i beredskabstjenesten kan indpasses
i de eksisterende uddannelsessystemer.

Jeg mé altsé sige, at jeg ikke kan tilslutte
mig hr. Maisteds forslag. Jeg har gjort en
lille smule ud af at fortelle, hvordan den
ordning, vi har i dag, fungerer. Jeg ma sige,
at jeg synes ikke, at hr. Maisteds forslag er et
serlig spiseligt alternativ til det, vi har i dag.

Henning Rasmussen (S):

Det er nasten umuligt at fi et klart ind-
tryk af raekkevidden af beslutningsforsiaget.
Det galder antallet af mennesker, det vil be-
rore, omfanget af de opgaver, der skal loses,
sammenhangen med det bestdende arbejde i
civilforsvaret og civilt beredskab og meget
andet. Det er derfor meget uklart, hvadrfol-



