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skdret ned herinde, s& kommer man ud i
nogle klassemodsatninger, hvor man ikke
har feelles interesser.

(Kort bemerkning).

Ole Henriksen (SF):

Ved at lzse lovforslaget lidt tattere vil
man se, at de ansatte rent faktisk udger le-
delsen, men der er sket en udnavnelse af en
direktor — det undgdr man neppe inden for
nogen virksomhed - og hvis det palegges
denne direktor at udeve denne ledelsesret i
samarbejde eller sammen med de ansatte,
kan man da ikke komme og sige, at de ansat-
te ikke far nogen indflydelse, nar de faktisk
skal udgere det kollektiv, som jeg ogsa for-
stdr at VS ved givne lejligheder ensker gen-
nemfert pd andre omrider. Men det skal jo
nok vare lidt mere hurtigt for VS’ vedkom-
mende. Vi synes, vi vil ruste os med tilmo-
dighed og begynde et sted og si komme vi-
dere i udviklingen.

Hermed sluttede forhandlingen.

Afstemning

Lovforslagets overgang til anden behand-
ling
vedtoges uden afstemning.

Tredje nzstformand (Lilli Gyldenkilde):

Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til
arbejdsmarkedsudvalget. Hvis ingen ger ind-
sigelse mod dette forslag, betragter jeg det
som vedtaget. (Ophold). Det er vedtaget.

Den naste sag pa dagsordenen var:

4) Forste behandling af lovforslag nr. L 92:

Forslag til lov om forbud mod visse offent-
ligt ejede eller koncessionerede virksomheders
medlemskab af private arbejdsgiverorganisati-
oner. )

Af Ole Henriksen (SF) m.fl.

(Fremsat 29/11 84).

Lovforslaget sattes til forhandling.

Forhandling
Arbejdsministeren (Grethe Feriger Moller):

. ventionsbestemmelser,

Det lovforslag, der her er til behandling,
er en uzndret genfremsettelse af et forslag,
der blev fremsat forste gang i 1973 og deref-
ter igen i 1975 og i 1979.

Jeg tror, det mé& veaere undgaet forslagsstil-
lernes opmarksomhed, at der efter forrige
genfremsettelse i 1979 er fremkommet en
betenkning fra det udvalg, der blev nedsat
efter forste fremsattelse i 1973. Betenknin-
gen fra udvalget, der havde hejesteretsdom-
mer Hermann som formand, blev oversendt
til arbejdsmarkedsudvalget i marts 1980.

Jeg skal imidlertid her referere resultatet
af udvalgets arbejde vedrerende det centrale
punkt i kommissoriet, nemlig sporgsmailet,
om det foresldede forbud imod visse offent-
ligt ejede eller koncessionerede virksomhe-
ders medlemskab af private arbejdsgiverorga-
nisationer ville veere foreneligt med grundlo-
vens § 78, stk. 1, og om et forbuds forenelig-
hed med siddanne konventioner, som Dan-
mark har tiltrddt vedrerende organisations-
frihed m.v.

Udvalgets overvejelser og konklusioner er
sammenfattet saledes:

»Hverken grundlovens § 78 eller de kon-
der omhandler ar-
bejdsgiveres foreningsfrihed, kan antages at
vere til hinder for et lovforbud imod, at
virksomheder, der ejes af staten, er medlem-
mer af en privat arbejdsgiverforening. Det
samme gelder formentlig for virksomheder,
der ejes af kommuner. Et sidant lovforbud
mé imidlertid anses for at veere uden prak-
tisk interesse.

For sa vidt angar virksomheder, hvor sta-
ten eller kommuner deltager med en begren-
set del af den ansvarlige andels- eller aktie/
anpartskapital eller som interessent, ma ud-
valget naere betankelighed ved at anse et for-
bud af denne karakter for foreneligt med
grundlovens § 78. Et sddant forbud vil yder-
ligere vare en tilsidesettelse af forpligtelser,
Danmark har pataget sig ved ratifikation af
ILO-konventionen af 1948 om foreningsfri-
hed og beskyttelse af retten til at organisere
sig.«

Arbejdsministeren vurderede dengang, at
resultatet af udvalgets redegerelse for de juri-
diske aspekter sdvel statsretligt som folkeret-
ligt af et eventuelt forbud imod de galdende
virksomheders medlemskab af private ar-
bejdsgiverforeninger indebar, at der ikke
leengere var grundlag for at arbejde videre



