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02. Arbejdsmarkedsforhold m.v. 

02.01. Arbejdsformidling. 
51.01. Mobilitetsfremmende. ydelser. LB 407 1985, §§ 13-19. Efter nævnte lovbestemmelser 

kan arbejdsformidlingen yde økonomisk støtte til arbejdssøgende i form af rejsehjælp, 
tilskud til merudgifter ved dobbelt husførelse, bolighjælp, starthjælp og etableringshjælp. 
Hjælpen, der afholdes af de offentlige arbejdsformidlingskontorer, er for 1987 anslået til 
9,9 mill. kr. Statens andel udgør 75 pet., svarende til 7,4 mill. kr. 

51.02. Mobilitetsfremmende ydelser til lærlinge m.v., L 290 1982 . I medfør af nævnte lov kan 
der ydes økonomisk støtte til unge, der ønsker at skifte bopæl for af få en lære- eller 
praktikplads, ligesom der i enkelte tilfælde kan blive tale om støtte til unges rejseudgifter 
ved selve søgningen efter praktikpladser. Støtten afholdes af de offentlige arbejdsformid- 
lingskontorer og refunderes fuldt ud af staten. 
I 1985 er der givet tilskud til 369 personer med et beløb på i alt 588.100 kr. 

52.01. Offentlige arbejdsformidlingskontorer, LB 358 1983, § 11 stk. 2. Efter bestemmelserne i 
lov om arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring m.v. har arbejdsformidlingen til 
opgave som et neutralt landsomfattende system at foretage vederlagsfri formidling af 
kontakt mellem arbejdssøgende og arbejdsgivere og i forbindelse hermed yde bistand ved 
valg af erhverv og uddannelse, jfr. L 276 1981. 
Arbejdsformidlingen betjener årligt ca. 740.000 personer, som i kortere eller længere tid 
berøres af ledighed, og som for at kunne oppebære arbejdsløshedsdagpenge eller forbigå- 
ende bistandshjælp er forpligtet til fremmøde på arbejdsformidlingen. 
I de senere år har arbejdsformidlingen årligt besat omkring 130.000 ledige stillinger. 
Arbejdsformidlingen skal betjene arbejdsgivere og arbejdssøgende fra alle erhverv og 
stillingsgrupper, og herunder også informere om arbejdsmarkedsregler, arbejdsmarkeds- 
forhold m.m. 
Arbejdsformidlingen har endvidere til opgave som led i en aktiv arbejdsmarkedspolitik at 
følge udviklingen på arbejdsmarkedet, at tage initiativ til foranstaltninger af arbejdsmar- 
kedsmæssig betydning og at yde statslige og kommunale myndigheder bistand ved 
indsamling og vurdering af oplysninger vedrørende arbejdsmarkedsforhold. I forbindelse 
hermed, og som led i den almindelige formidlingsvirksomhed, foretager arbejdsformidlin- 
gen årligt ca. 50.000 virksomhedsbesøg fordelt på alle brancher og størrelsesgrupper. 
I henhold til arbejdsformidlingslovens § 1 skal arbejdsformidlingen yde bistand ved valg 
af erhverv og uddannelse, jfr. L 276 1981. Denne vejledning ydes til såvel arbejdssøgende 
som andre og den ydes såvel individuelt som til grupper af arbejds- og uddannelsessøgen- 
de. Arbejdsformidlingen varetager sekretariatsfunktionerne for de udvalg, som på regio- 
nalt plan samordner vejledningen om uddannelser, erhverv og arbejdsmarked. 
I forbindelse med bestræbelserne på at gøre arbejdsformidlingen til et mere serviceorien- 
teret organ er man i gang med opbygningen af et landsdækkende net af informationscen- 
tre ved de større AF-kontorer. 
Efter lærlingeloven og lov om de erhvervsfaglige grunduddannelser godkender/registrerer 
arbejdsformidlingen lærekontrakter og efg-praktikaftaler, herunder påser at aftalerne er i 
overensstemmelse med gældende regler. I 1985 godkendte/registrerede arbejdsformidlin- 
gen 44.059 lære- og elevforhold. I forbindelse hermed har arbejdsformidlingen også til 

' opgave at vejlede lære- og praktikpladssøgende og AF yder virksomheder bistand og 
vejledning ved ansøgning om godkendelse som uddannelsessted. 
Endelig fører arbejdsformidlingen i henhold til arbejdsformidlingsloven tilsyn med de 
statsanerkendte arbejdsløshedskassers udbetaling af arbejdsløshedsdagpenge. 
Udover forpligtelserne i henhold til arbejdsformidlingsloven er der pålagt arbejdsformid- 
lingen en række opgaver for særlige grupper af arbejdssøgende. 
I henhold til lov om arbejdstilbud til ledige, placerer arbejdsformidlingen langtidsledige i 
arbejdstilbud i den private eller offentlige sektor og i forbindelse hermed foretages 
samtaler med langtidsledige, opsøgning af ledige pladser samt udbetaling af genoptræ- 
ningsydelse til private arbejdsgivere. 


