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at retten til delpension er bortfaldet efter § 
10, stk. 1, i lov om delpension, når anmod- 
ning om dagpenge, der erstatter lønindtægt 
eller anden erhvervsindtægt, er indgivet se- 
nest samme dag. 

Stk. 5. Personer, der udfører husligt arbej- 
de i eget hjem for mindst én person foruden 
sig selv, og som har sikret sig frivilligt efter § 
29, har ret til dagpenge fra 1. sygedag efter 1 
uges sygdom, såfremt anmodning indgives 
senest samme dag. 

Stk. 6. Indgives anmodning senere end 
angivet i stk. 1-5, udbetales dagpenge først 
fra dagen for anmodningen. 

Stk. 7. Chefen for sikringsstyrelsen kan 
fastsætte regler, hvorefter der også ved an- 
modning efter fristens udløb, men inden 6 
måneder efter sygdommens indtræden, kan 
udbetales dagpenge for tiden før anmodnin- 
gen. 

9. § 25, stk. 5, affattes således: 
»Stk. 5. Når ganske særlige omstændighe- 

der taler for det, kan det sociale udvalg for- 
længe dagpengeperioden efter stk. 2. Chefen 
for sikringsstyrelsen fastsætter regler 
herom.«. 

§ 25. Udbetaling af dagpenge ophører 
den dag, den sikrede er arbejdsdygtig, uanset 
om han undlader at træde i arbejde eller at 
raskmelde sig. 

Stk. 2. Udbetaling af dagpenge ophører 
endvidere, når der er udbetalt dagpenge for 
mere end 91 uger i de 36 forudgående kalen- 
dermåneder. 

Stk. 3. Ved beregning af dagpengeperioder 
efter stk. 2 medregnes ikke dage, hvori der er 
udbetalt dagpenge eller løn 
1) fra arbejdsgiveren i arbejdsgiverperioden, 
2) fra det sociale udvalg i de første 13 uger 

af fraværsperioden for lønmodtagere og i 
de første 3 uger af fraværsperioden for 
personer med anden dagpengegivende er- 
hvervsindtægt og 

3) i anledning af graviditet, barsel eller 
adoption efter kapitel 12. 
Stk. 4. Hvis dagpengeretten er opbrugt 

under en sammenhængende sygeperiode på 
mere end 91 uger, er det endvidere en betin- 
gelse for fornyet udbetaling, at den sikrede 
godtgør, at han har været arbejdsdygtig efter 
dagpengerettens ophør. 

Stk. 5. Når ganske særlige omstændighe- 
der taler for det kan chefen for sikringssty- 
relsen forlænge dagpengeperioden efter stk. 
2. 

10. I § 28 udgår: »fra 2. fraværsdag«. 

§ 28. Personer, der har anden dagpenge- 
givende erhvervsindtægt end lønindtægt, kan 
sikre sig dagpenge fra 2. fraværsdag i de før- 
ste 3 uger af sygeperioden. 

11. § 30 affattes således: 
»§ 30. Socialministeren fastsætter nærme- 

re regler om den frivillige sikring.«. 

§ 30. Anmodning om sikring af dagpenge 
eller om forhøjelse af tidligere sikrede dag- 
penge kan ikke efterkommes under uarbejds- 
dygtighed på grund af sygdom eller svækkel- 
se, eller når sygdomsrisikoen er væsentlig 
forøget på grund af langvarig eller kronisk 
lidelse. Til brug ved vurderingen af, om hel- 
bredsbetingelserne er opfyldt, kan der om 
fornødent forlanges en lægeerklæring, der 
betales af vedkommende. 

Stk. 2. Personer, der ophører med at have 
dagpengegivende lønindtægt, kan uden hen- 
syn til helbredstilstand sikre sig dagpenge, 
hvis anmodningen fremsættes inden 3 måne- 
der efter, at den dagpengegivende lønindtægt 
er ophørt. Dagpengene kan ikke overstige de 
dagpenge, som den pågældende havde ret til 
på grundlag af lønindtægten. 

Stk. 3. Ved indgivelse af anmodning om 
sikring af dagpenge må vedkommende afgive 
en erklæring om sine indtægtsforhold og om 
eventuel adgang til anden hjælp i sygdomstil- 
fælde. 

Stk. 4. Den sikrede har pligt til at under- 
rette det sociale udvalg om mere varig ned- 
gang i indtægten. 

12. §§ 31 og 32 ophæves. 

§ 31. Retten til dagpenge indtræder 3 
måneder efter, at anmodning om optagelse i 
den frivillige sikring er indgivet. Samme frist 
gælder ved forhøjelse af tidligere sikrede 
dagpenge. 

Stk. 2. Personer, der er omfattet af § 30, 
stk. 2, og personer, der kommer til skade ved 
et ulykkestilfælde, har ret til dagpenge, selv 
om fristen efter stk. 1 ikke er udløbet. 

§ 32. Dagpenge kan sikres med højeste 
beløb efter § 24, stk. 3, og med beløb svaren- 
de til 14, Vi og % af højeste beløb. 

Stk. 2. Dagpenge på grundlag af anden 
erhvervsindtægt kan højst sikres med 90 pct. 
af denne indtægt. 

Stk. 3. Dagpenge efter § 29 kan højst sik- 
res med Vi af højeste beløb. 


