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Stk. 2. Ved opgørelsen af indtægts- og be- 
skæftigelsesperioder efter stk. 1, nr. 1 b og c 
og nr. 2 medregnes den indtægt, den sikrede 
ville have haft i tidsrum, i hvilke 
1) det efter en lægelig bedømmelse skønnes 

nødvendigt, at den sikrede var skånet for 
arbejde, uden at betingelserne i § 33, stk. 
5, er opfyldt, 

2) den sikrede har været afskåret fra arbejds- 
løshedsdagpenge alene på grund af ar- 
bejdsløshedskassens regler om ventetid 
efter indmeldelse. 
Stk. 3. Chefen for sikringsstyrelsen kan 

tillade, at indtægter, der på grund af bestem- 
melsen i § 2, stk. 2, ikke er dagpengegivende, 
medtages efter stk. 1, nr. 1 b og c og nr. 2, 
og at perioder, hvor den sikrede på grund af 
arbejdsforholdets særlige karakter har måttet 
ophøre med arbejdet inden 4 uger før føds- 
len, sidestilles med perioder med dagpengegi- 
vende indtægt efter stk. 1, nr. 2.«. 

§ 34. Retten til dagpenge efter dette ka- 
pitel er betinget af, at den sikrede 
1) har haft en årlig dagpengegivende ind- 

tægt, der skal lægges til grund ved bereg- 
ning af dagpenge efter §§21 og 22, af en 
sådan størrelse, at den mindst berettiger til 
10 pet. af dagpengenes højeste beløb, og 

2) inden for de sidste 4 uger før fraværsperi- 
oden har haft en dagpengegivende lønind- 
tægt af mindst denne størrelse eller inden 
for de sidste 4 uger før fraværsperioden 
har været beskæftiget ved selvstændig er- 
hvervsvirksomhed eller har været tilmeldt 
arbejdsformidlingen som arbejdssøgende. 
Stk. 2. Er betingelsen i stk. 1, nr. 1, om 

størrelsen af den dagpengegivende indtægt 
ikke opfyldt, er den sikrede dog berettiget til 
dagpenge, såfremt pågældende i mindst 6 
måneder inden for de sidste 12 måneder for- 
ud for fraværsperioden enten har haft en 
dagpengegivende lønindtægt af den størrelse, 
der er nævnt i stk. 1, nr. 1, eller har været 
beskæftiget ved selvstændig erhvervsvirksom- 
hed i et sådant omfang, at størrelsen af ind- 
tægten skønnes at udgøre mindst 10 pct. af 
dagpengenes højeste beløb. 

Stk. 3. Ved beregning af dagpengegivende 
indtægter efter stk. 1, nr. 2, og stk. 2, med- 
regnes den indtægt, som den sikrede ville 
have haft i tidsrum, i hvilke 
1) det efter en lægelig bedømmelse skønnes 

nødvendigt, at den sikrede var skånet for 
arbejde, uden at betingelserne i § 33, stk. 
5, er opfyldt, 

2) den sikrede har været afskåret fra arbejds- 
løshedsdagpenge alene på grund af ar- 
bejdsløshedskassens regler om ventetid 
efter indmeldelse. 
Stk. 4. Chefen for sikringsstyrelsen kan 
tillade, at indtægter, der på grund af be- 
stemmelsen i § 2, stk. 2, ikke er dagpenge- 
givende medtages efter stk. 1, nr. 2, og stk. 
2, og at perioder, hvor den sikrede på 
grund af arbejdsforholdets særlige karak- 
ter har måttet ophøre med arbejdet inden 
4 uger før fødslen, sidestilles med perioder 
med dagpengegivende indtægt, jfr. stk. 1, 
nr. 2. 

16. I § 37, 1. pkt. ændres »6 måneder« til: 
»9 måneder«. 

§ 37. Anmodning om dagpenge ved gra- 
viditet og barsel eller adoption skal indgives 
til det sociale udvalg inden 6 måneder efter 
fødslen eller modtagelsen af barnet. Hvis 
anmodningen ikke er indgivet inden denne 
frist, bortfalder retten til dagpenge. 

17. I § 41 ophæves stk. 1, 4 og 5. 
Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 1 og 2. 

18. I § 41, stk. 3, der bliver stk. 2, affattes 1. 
pkt. således: 

»Socialministeren fastsætter nærmere reg- 
ler om beregningen af bidraget for arbejdsgi- 
vere, der efter § 11 har frigjort sig fra for- 
pligtelsen til at udbetale dagpenge i arbejds- 
giverperioden.«. 

§ 41. Der oprettes en dagpengefond, hvis 
midler tilvejebringes ved personlige bidrag, 
bidrag til den frivillige sikring og bidrag fra 
arbejdsgivere efter §§ 11 og 13. 

Stk. 2. Bidraget til hver af de frivillige sik- 
ringer fastsættes af chefen for sikringsstyrel- 
sen i forhold til størrelsen af de sikrede dag- 
penge. De samlede bidrag fastsættes således, 
at de skønnes at dække % af udgifterne til 
den frivillige sikring efter henholdsvis §§ 28 
og 29. 

Stk. 3. Bidraget for arbejdsgivere, der efter 
§ 11 har frigjort sig for forpligtelsen til at 
udbetale dagpenge i arbejdsgiverperioden, 
fastsættes af socialministeren således, at de 
samlede bidrag skønnes at dække halvdelen 
af udgifterne, som det sociale udvalg påtager 
sig ved at overtage forpligtelsen. Bidraget for 
arbejdsgivere efter § 13 fastsættes af chefen 
for sikringsstyrelsen således, at de samlede 


