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Bemwrkningér til lovforslaget

Lovforslaget bemyndiger undervisningsministe-
ren til at etablere en betalingsordning til delvis
dekning af udgifterne ved undervisning ved er-
hvervsekonomiske og erhvervssproglige uddannel-
ser, der udelukkende er etableret som deltidsud-
dannelse med henblik pd at give videreuddannel-
sesmuligheder for erhvervsaktive inden for de pa-
geldende omrader.

Etablering af en betalingsordning vil skabe gko-
nomisk grundlag for at opretholde fri adgang til
HD- og ED-uddannelserne over hele landet.

Undervisningsministeren fastsatter de narmere
bestemmelser om betalingsordningen, men det er
en forudsatning for lovforslaget, at en ordning
kun kan omfatte studerende, der er erhvervsaktive,
dvs. studerende der er i et ansattelsesforhold eller
driver selvstendig virksomhed.

De studerende er normalt ansat i virksomheder,
der har en direkte interesse i, at medarbejderne
gennemferer videreuddannelsen, og som derfor vil
vere indstillet pa at betale uddannelsesudgiften.

Hidtil har staten afholdt alleé udgifter, der er
forbundet med de pigeldende uddannelser.

Af eksisterende uddannelser omfattes alene
HD- og ED-uddannelserne af bemyndigelsen.
HD-uddannelsen (det erhvervsekonomiske diplom-
studium) er en 4-arig deltidsuddannelse. Uddan-
nelsen er tilrettelagt som videreuddannelse for
erhvervsaktive, og undervisningen ligger uden for
normal arbejdstid. ED-uddannelsen (den erhvervs-
sproglige diplomuddannelse) er en 2-arig deltids-
uddannelse, der bygger oven pa korrespondentud-
dannelsen. Uddannelsen er ligesom HD-uddannel-
sen tilrettelagt som videreuddannelse for erhvervs-
aktive. Uddannelserne findes fortrinsvis ved han-

delshejskoler og handelshejskoleafdelinger. I for-

bindelse med sammenlaegning af handelshajskole-
afdelingerne i Odense og Aalborg med henholdsvis
Odense Universitet og Aalborg Universitetscenter
blev uddannelserne ogsa en del af disse institutio-
ners uddannelsestilbud.

Baggrunden for undervisningsministeriets onske
om at fa mulighed for at indfere en betalingsord-
ning er den sterkt stigende tilgang til de to uddan-

" nelser de seneste 4r, og det heraf folgende behov

for ekstra ressourcer til uddannelserne.

Samtidig opkraves allerede betaling ved bl.a.
merkonomuddannelsen, der pd nogle punkter kan
sammenlignes med HD-uddannelsen, og som i
nogle tilfelde fungerer som en alternativ videreud-
dannelsesmulighed i forhold til denne uddannelse.

P4 baggrund af tilgangsstigningen og det heraf
folgende ressoucebehov blev det nedvendigt at
indfere adgangsbegransning til HD-uddannelsen i
1986.

Tilgangen til uddannelsen havde udviklet sig fra
2773 i 1983 til 2976 i 1984 og 3728 i 1985, altsd en
stigning pé 955 eller 34 pct. pa kun 2 4r.

Tilgangen til ED-uddannelsen havde kun udvik-
let sig veasentligt ved handelshgjskolen i Koben-
havn fra 173 i 1983 til 250 i 1984 og 275 i 1985.

Der havde veret indregnet en stigning i segnin-
gen til uddannelserne i de hidtidige budgetprogno-
ser, men den faktiske stigning oversteg langt den
forventede. Merudgiften i forhold til de hidtidige
budgettal ved en fastholdelse af tilgangsniveauet
fra 1985 og den hidtil forudsatte uddannelsesstan-
dard kunne opgeres til omkring 6,3 mill. kr. i
1986, omkring 9,2 mill. kr. i 1987 og omkring 11
mill. kr. pa leengere sigt.

Ved adgangsreguleringen i 1986 blev der afvist
484 ansegere. Alle fra handelshejskolen i Koben-
havn. Ministeriet modtog i den anledning en rek-
ke henvendelser, der pegede pd, at en meget stor
del af de afviste er i et ansattelsesforhold, der for-
udsetter, at de samtidig lzeser HD, og at disse per-
soners samlede uddannelsesforleb nu blev forsin-
ket. Det blev angivet, at der i mange tilfzlde er
tale om, at virksomhederne har en reel forpligtelse
til at gennemfore en uddannelse af sine medarbej-
dere, hvori HD-uddannelsen indgér. Af henvendel-
serne fra forskellige erhvervsorganisationer frem-
gik det ogsd klart, at en betalingsordning var at
foretreekke frem for adgangsbegransning, og at
virksomhederne var indstillet pa at betale for med-
arbejdernes uddannelse. ‘

Ministeriet finder heller ikke, at adgangsregule-
ring til HD-uddannelsen er en god lesning, og



